
 

Été de formations pour continuer à 
améliorer
La fin d’année scolaire dans nos collèges a été pleine de bilans, appréciations, notes 
et d’autres images scolaires habituelles. Récupérées, en elles, la ‘normalité’ de la 
présence ça a été le tour, juste après, de nombreux éducateurs, membres des 
directions et des équipes provinciales, qui sont passés d’être maîtres à être élèves 
dans les divers stages de formation qui ont été menés à bien entre fin juin et début 
juillet. Une activité formative  favorisée par le Zone de Ressources Humaines et 
développée en divers sièges (Malaga, Guardamar, virtuelle à travers Teams) pour 
continuer à soigner et former notre grande famille mariste, concrètement, une 
partie du personnel qui a reçu des connaissances dans le domaine de la 
communication et le marketing, la protection de l’enfance, l’école inclusive ou la 
plateforme Agora.  
  

NousSommesMaristes 
. 
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Cours d’intériorité et 
spiritualité (CVM) 
Dans le Conseil de Vie 
Mariste on nous a 
informés sur une 
expérience de 
formation déroulée 
pendant les mois de mai 
et juin de manière 
virtuelle. 

Nous continuons avec 
l’Année des vocations 

La Commission 
Provinciale créée pour 
dynamiser cette 
initiative nous invite à 
nous y ajouter, car elle 
est pensée pour toutes 
les personnes qui 
vivent « de, dans, près 
… du charisme 
mariste ». 

 

	
	

Entretien avec le Frère 
Juan Pablo Hernández 
Ce membre du Conseil 
Provincial est aussi 
Délégué de Solidarité 
de notre Province et 
nous parle sur ses 
expériences et ses 
priorités maristes 

Feuille Informative de la Province Mariste Méditerranéenne 

Manifeste	en	défense	des	Droits	Humains	
 

Trois institutions maristes (Province Méditerranéenne, Fondation 
Marcellin Champagnat et ONGD SED) ont lancé un manifeste en 
défense des Droits Humains après les graves et tristes événements  
du 24 juin à la frontière de Melilla. Toutes trois, elles veulent 
réaffirmer leur rejet de toute politique déshumanisante qui bafoue 
ces DDHH et, pour cela, elles ont émis les messages que nous 
recueillons dans ce numéro de la Feuille Informative, qui veulent 
être un symbole de rejet et d’engagement public de lutte, en tant 
que maristes de Champagnat, contre toute injustice sociale et pour 
être des phares d’espoir pour les personnes les plus vulnérables.  



 
 

Feuille Informative de la Province Mariste Méditerranéenne  2 

 Nº7 - JUIN 2022 

Le beau défi de l'Année des Vocations Maristes 
La Commission Provinciale mise en place pour dynamiser cette année, formée par María González, le 
Fr. Alberto Vizcaya, Sofía d´Antrassi et Javi Castillo, nous introduit dans cette nouvelle initiative de 
l’Institut Mariste. 

Le 20 mai dernier a commencé dans tout l’Institut l’Année des Vocations 
Maristes, sous une devise qui, sans doute, sonne passionnante comme projet : 
soigner et générer vie mariste. Quel beau défi ! 

Dans ses mots pendant l’acte on-line d’ouverture internationale, le Fr. Ernesto 
Sánchez nous rappelait que c’est un  temps pour célébrer  et remercier le don 
que nous avons reçu comme maristes de Champagnat. Il nous parlait 
d’affronter les objectifs de l’Année à partir d’une culture vocationnelle 
renouvelée. Et c’est de là, d’une perspective de renouvellement, d’où nous 
pouvons nous demander …  

C’est pour qui cette année des vocations?  

Pour toutes les personnes qui vivons, de, dans, près… du charisme mariste. C’est ample et divers, 
certainement, mais réel. Il y a de la vocation pour toutes ! Notre Dieu, qui fait toute chose nouvelle (Cf. Ap. 

21,5) a un appel pour chacun : dans nos 
communautés, dans nos familles, dans les 
œuvres sociales, dans le bureau, dans le collège, 
dans l’hôpital… N’importe quel endroit est bon 
pour écouter et accueillir l’appel. La seule chose 
demandée c’est de… préparer le cœur pour qu’il 
brûle ! (Cf. Lc. 24,32) Car l’appel est un véritable 
feu, qui nous brûle au-dedans, qui lutte pour 

sortir, donner de la lumière, de la chaleur… que nous ne pouvons pas laisser dedans car il peut nous cramer. 

Cette année qui est venue pour mettre le feu (Cf. Lc. 12, 49-53), pour raviver 
les braises, pour allumer les foyers et les remplir de lumière, pour allumer les 
lanternes et ne pas les cacher (Cf. Lc. 11, 33-35). Parce que cette année est 
aussi pour toutes les personnes qui ne connaissent pas encore la Bonne 
Nouvelle « au style violette ». Que c’est beau d’annoncer  sur les monts ta 
Parole ! Et les monts aujourd’hui ce sont les rues, les réseaux sociaux, le sport, 
la paroisse, les mairies, l’université, le volontariat… 

Pour tout cela, la proposition de notre Province Méditerranéenne c’est de 
ramer au large (Cf. Lc. 5, 1-11) et jusqu’à l’autre rive (Cf. Mc 4, 35). Nous 
sommes navigants, nous sommes méditerranéens, nous ne savons pas être 
autre chose ! Au large pour soigner notre vocation, pour approfondir, et 
jusqu’à l’autre rive pour sortir de nos lieux habituels et générer une nouvelle 
vie.   

En octobre nous mettrons le feu dans notre Province. Prépare la mèche. Accueille la FLAMME…   

#NousSommesDuDedans 
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Un été de formations pour notre personnel 

La fin de l’année scolaire a apporté avec elle la mise en place de plusieurs stages de formation 
adressés à des éducateurs, des membres de direction et membres des équipes provinciales. Certains 
ont eu lieu de façon virtuelle et d’autres en modalité de présence, en divers sièges. Les thématiques de 
même que les destinataires ont été diverses et 
elles sont allées de contenus dans le domaine 
de la communication et le marketing, ou la 
planification dans la protection de l’enfance, 
au développement de l’école inclusive et la 
maîtrise de la plateforme Agora.  

Après la fin de l’année scolaire, a été le tour du 
stage… pour les éducateurs maristes, les équipes 
de direction et membres des équipes provinciales. 
C’était maintenant à eux d’occuper le lieu dans les 
‘bancs’, que ce soit physique ou virtuel. Il s’agit 
des formations de l’été qui ont été organisées dans la zone de l’Espagne de Maristes Méditerranéenne et qui 
a été favorisée par l’Équipe Provinciale de Ressources Humaines. 
 
Il s’est agi, concrètement, de cinq stages qui se sont déroulés entre la fin juin et début juillet, et auxquels il 
faut ajouter l’aboutissement de formation des Nouveaux Éducateurs de l’Année 5 et 6, qui font un pèlerinage 
à l’Hermitage pour terminer ce processus de différentes années depuis qu’ils ont eu accès au travail 
d’éducation en Maristes Méditerranéenne.  Les cours qui ont été complétés ont été ceux de ‘Communication 
institutionnelle et prévention d’abus à l’enfance’, celui de ‘Contenus dans la stratégie de communication et 
marketing’, celui intitulé ‘Vers une école inclusive : programmes avec tout le monde et pour tout le monde’ et 
un double ‘d’Actualisation de la plateforme Agora Mariste’. Leurs destinataires, respectivement, c’étaient des 
membres des directions et membres des équipes provinciales ; des responsables locaux de communication et 
marketing des collèges ; des membres d’équipes d’orientation, PTs et Als des centres ; et coordinateurs locaux 
de cette plateforme Agora. 
 
En moyenne, une trentaine de personnes ont participé en ces stages, qui ont eu lieu dans les sièges de la 
Maison Diocésaine de Malaga et dans la Maison Mariste de Guardamar del Segura. Avec ces deux sièges, la 
connexion on-line et le programme Microsoft Teams ont servi 
de point de rencontre pour développer un autre des cours. Et, 
en général, l’appréciation de la part aussi bien de l’organisation 
que des participants, a été positive et avec la satisfaction de ce 
que les initiatives comme celle-ci contribuent à l’amélioration 
constante du personnel qui travaille dans notre Province, 
lequel reçoit de nouvelles connaissances, favorise l’adresse et 
les habiletés pour le développement de son activité 
professionnelle habituelle.  
 
 

#NousSommesÉducation 
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Grâce à une combinaison équilibrée entre formateurs 
‘internes’ (c’est-à-dire, professionnels de notre institution, 
experts dans la matière développée) et des conférenciers 
‘externes’ on a pu aborder tous les buts établis pour ces 
formations estivales ; elles mettent, avec l’activité des 
Groupes de Vie Chrétienne (GVX), le bouquet final à 
l’année académique 2021-2022 dans le milieu Maristes 
Méditerranéenne. 
 

Si nous atterrissons dans certains des cours, nous pouvons souligner, dans le cas de celui 
nommé ‘Communication institutionnelle et prévention d’abus à l’enfance’, qui avait pour objectifs de 
connaître la dynamique de la communication dans des situations de crise, approfondir sur les fonctions du 
porte-parole et délimiter le rôle des interlocuteurs, analyser les  demandes de destinataires internes et 
externes ; et de se familiariser avec des instruments et des ressources de communication dans ces situations 
de crise. 
 
De son côté, le cours ‘Vers une école inclusive : programme de tout le monde et pour tout le monde’ avait 
comme son principal but la continuation de la formation 
menée à bien pendant l’année dans le domaine 
d’Orientation ; en approfondissant dans le 
développement pratique de mise en pratique de mesures 
inclusives dans la ligne promue dans la LOMLOE (DUA). 
On met ainsi l’accent sur les compétences et le rôle des 
orienteurs, sur les programmations, sur les modalités 
d’appui dans la classe, sur comment mener à bien 
l’intervention spécifique, quelles sont les mesures 
organisatrices du centre, etc. 
 
Dans l’initiative formative ‘d’Actualisation de la plateforme Agora Mariste’ on a développé les contenus en 
relation avec la structure de la plateforme adaptée aux programmations et évaluation LOMLOE ; les 
changements dans la gestion de la plateforme prévus pour l’année scolaire 2022-2023 ; les principales 
difficultés dans la gestion de la plateforme Agora pendant l’année scolaire 2021-2022 ; et la proposition de la 

formation nécessaire pour l’année scolaire suivante. 
 
Finalement, en ce qui concerne le cours ‘Stratégie de 
communication et marketing’ on a poursuivi, comme 
principaux objectifs, d’acquérir l’apprentissage et les 
instruments adéquats pour compléter des blocs de travail 
qui sont sur passer du plan de communication au plan de 
contenus ; sur le soin du dessin et l’image corporative ; 
sur la génération de photos et vidéos de qualité avec des 
ressources à notre portée pour notre stratégie de 

captation d’élèves ; sur les contenus dans la stratégie digitale et les contenus aussi au service de la gestion des 
situations de crise. 
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"Être fidèles à notre charisme demande des paris audaces 
envers ceux qui souffrent le plus" 
Le Fr. Juan Pablo est né il y 44 ans à Badajoz. Il est le cadet des trois enfants nés du couple de Manuel 
et Maria del Carmen. Une famille simple où Juan Pablo a cultivé de nombreuses caractéristiques 
maristes : travail, effort, service des autres, simplicité et un sens de famille basé sur les petits détails. 
À 4 ans il est entré dans le collège mariste de la ville et y découvrit peu à peu sa vocation d’éducateur 
des enfants qui présentent le plus de difficultés 
dans nos centres.  

- Et tu es rentré chez les maristes… 
- C’est ainsi. J’ai fait le pré-noviciat à Castilleja de la 
Cuesta (Séville), ensuite le noviciat interprovincial à 
Torrent (Valence), et le post-noviciat dans le quartier 
de Casería de Montijo (Grenade). Ma première 
profession religieuse a eu lieu en juillet 1999. 

- Vers où as-tu orienté tes études supérieures, tes 
intérêts, tes goûts…? 

-J’ai étudié pédagogie thérapeutique car je me sens appelé à travailler avec ceux qui montrent le plus de 
difficultés. J’ai poursuivi aussi ma formation en Sciences religieuses et divers cours en pastorale de la vocation. 

- Quels ont été tes postes, tes fonctions, ton travail en ces 20 années 
de vie mariste? 

- J’ai travaillé à Bonanza, Séville, Badajoz, Malaga, Grenade, Sanlúcar la 
Mayor et maintenant à Malaga à nouveau. En ces endroits, en plus 
d’avoir exercé comme préfet d’études et collaboré dans l’équipe de 
direction, ma mission a été liée surtout dans le domaine de la 

pastorale, aussi bien locale que provinciale, et dans le domaine de la solidarité (éducation spéciale, classe 
d’intégration, œuvres sociales).  

- Qu’est-ce que c’est le plus fort qui t’a poussé et continue de te pousser à vivre avec passion ta vocation de 
frère? 

- Je me suis toujours senti très poussé à être près de ceux qui ont le 
plus besoin de sentir ce que signifie le mot Frère : tendresse, écoute, 
travail, présence, et sens profond de fraternité, d’égalité. Je suis 
toujours poussé et poussé encore par les situations d’injustice que je 
vois autour de moi. Je suis touché par la vision de mes frères qui 
sont dans le besoin pendant que notre bouche est pleine d’Évangile 
et d’être Maristes, mais ça nous coûte d’assumer que l’Évangile nous 
le vivons lorsque nous nous déchaussons face au frère qui est dans 
le besoin et nous ressentons que sa vie est terre sacrée. Je crois que 
nous devons laisser notre peau pour ceux auxquels nous sommes 
appelés comme maristes, comme chrétiens : les plus pauvres.  

#NousSommesMaristes
 

“Tout mon chemin comme 
Mariste s’est appuyé sur la 
figure de Marie” 
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- Graduellement ton travail s’est ouvert à des perspectives plus larges 

- J’ai fait partie de l’équipe pour l’ouverture de l’œuvre sociale Suman 2+ de la Fondation Marcellin 
Champagnat à Malaga. J’ai été dans l’équipe provinciale de la Pastorale, dans l’équipe de Frères Aujourd’hui 
et coordinateur de l’équipe provinciale de solidarité et donc, dans le COEM. 

- Et tu continues d’assumer des responsabilités… 

- Voilà 3 ans que je suis dans l’Équipe Européenne de 
Solidarité et dans l’équipe de direction de coordinateurs 
provinciaux du volontariat en représentant la Région 
Européenne. Aussi dans l’Équipe d’Animation Cherchant le 
Bien des mineurs et comme président de la Fondation 
Marcellin Champagnat. 

- En janvier de cette année-ci, tu as été élu conseiller 
provincial, et tu commences une quatrième année à la tête 

de l’Équipe provinciale de Solidarité. Comment vis-tu cette nouvelle réalité? 

- Le Chapitre a été pour moi une rencontre de fraternité, de rêver à ce pèlerinage comme Frères Maristes sur 
les chemins de Dieu. Je vis cette réalité comme un service et, à la fois, comme une responsabilité que mes 
confrères m’ont confiée. Je ne demande à Dieu que la simplicité et la sagesse pour pouvoir découvrir sa 
volonté à chaque pas. Tout mon chemin comme mariste s’est appuyé  sur la figure de Marie, ma bonne Mère. 
Je me souviens encore aujourd’hui de ces moments dans la chapelle du collège de Badajoz, dans les 
récréations, en dialoguant avec elle, lui parlant de mes difficultés et 
voyant comment elle me souriait.  

- Quels fronts mènes-tu de l’avant dans cette Équipe de Solidarité ? 
Comment êtes-vous organisés? 

- La solidarité de la province Méditerranéenne nous la mettons dans 
deux terrains : la coopération internationale à travers notre ONGD 
SED et les œuvres sociales à travers nos deux Fondations, Marcellin 
Champagnat et Siamo Mediterraneo. Transversalement il y a tout un travail de sensibilisation, éducation et 
volontariat dans nos centres scolaires. L’équipe provinciale développe son activité dans les 4 pays qui 
configurent notre province. Conjuguer nos efforts et apporter réponse à une réalité si ample, suppose un défi 
et une richesse. J’y joins quelques données statistiques.  

- Qu’apporte la solidarité à ta façon de comprendre et de 
vivre la spiritualité, la mission? 

- La solidarité va dans notre ADN comme Maristes de 
Champagnat. Nous sommes une famille charismatique 
globale et nous vivons une spiritualité intégrée. Je 
découvre chaque jour, et ça me passionne, la mission 
innovatrice sans frontières que nous portons au service 
des enfants qui sont les plus vulnérables. Cette 
internationalité et inter-culturalité que nous avons déjà 
doivent générer une plus grande conscience et 

engagement envers la justice sociale et la défense des droits des enfants. 

“Ma mission a été liée 
surtout dans la zone de la 
pastorale et la solidarité”. 



 
 

Feuille Informative de la Province Mariste Méditerranéenne  7 

 Nº7 - JUIN 2022 

 

- Comment vois-tu l’élan des laïcs dans notre 
Province? 

- il y a toujours eu des personnes éprises de la chose 
Mariste ; je pense qu’ils sont nombreux maintenant 
ceux qui sont en train de faire un processus 
personnel très joli en ce terrain de la solidarité, si 
intrinsèque à notre être mariste. Il y a un éveil de 
conscience de la propre identité. Ils se sentent 
appelés à vivre tout ceci comme un processus et à 
faire des pas vers une expression que rien que le laïc 
découvrira lequel il est. Les frères nous devons être 
des compagnons de ce chemin et ne pas nous 
renfermer sur nous-mêmes, car l’Esprit souffle 
toujours où Il veut et comme Il veut.  

- En regardant tes rêves en vue de l’avenir qu’est-ce qui te 
préoccupe?  

- Chaque jour je me demande si nous répondons à ce que Dieu nous 
demande, si nous sommes là où réellement on a besoin de nous. Nous 
ne sommes pas tous appelés à faire les mêmes choses, mais à écouter 
la voix de Dieu à travers nos confrères et ne pas nous limiter à être de 
simples spectateurs des besoins émergents de ce monde où nous 
devons vivre. Être fidèles à notre charisme demande des paris audaces 

envers ceux qui souffrent le plus : nous y risquons notre vie, comme chrétiens et comme Maristes.   

- Et qu’est-ce qui te donne de l’espoir? 

- Je découvre l’espoir dans les yeux de milliers d’enfants et de jeunes 
qui découvrent dans les maristes une chance,un lieu, une personne où 
se regarder et se reconnaître, une possibilité de sortir de la situation 
négative dans laquelle ils vivent. Tout ceci marque un style de vie plein 
de sens pour ceux qui nous songeons Maristes et nous aide à nous 
découvrir dans les bras de Marie et dans le cœur de Dieu.  

- Comment te sens-tu aujourd’hui dans une Province qui vieillit et 
sans perspective de relève ? 

- Je pense que le christianisme est de minorités et la vocation religieuse 
de Frère, aussi. Je suis convaincu que le charisme mariste de 
Champagnat, des hommes et femmes qui ont découvert une façon de 
vivre l’Évangile au style de Marie et apportent réponse aux appels en 
faveur des jeunes et enfants d’aujourd’hui le vivent. Je crois que ceci 
vient de Dieu, c’est l’œuvre de Marie, comme disait Marcellin, nous, 
nous ne sommes là que de passage. C’est vrai que les Frères nous 
vieillissons, mais la vocation de Frère ne vieillit pas, ce serait une grande erreur de penser cela.  

“La vocation de Frère ne 
vieillit pas: ce serait une 
grande erreur de penser 

cela” 
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Manifeste de Méditerranéenne, SED et la Fondation 
Marcellin Champagnat 
Les trois institutions, face à ce qui est arrivé le 24 juin à la frontière de Melilla, nous réaffirmons notre 
rejet  à toute politique deshumanisante qui viole les Droits Humains: #BastaYaDeMuertesSinSentido 

1. Les Maristes de Champagnat de la Province Méditerranéenne nous déplorons profondément la perte 
de vies humaines à Nador, à côté de la frontière de Melilla, et demandons des solutions immédiates 
pour assurer des voies d’accès légales et sûres.  

2. Nous dénonçons que la situation vécue à la frontière de Melilla n’est pas un fait isolé : c’est la 
conséquence de politiques qui violent constamment les Droits Humains des personnes migrantes 
venant de l’Afrique, qui sont aggravées par le manque de moyens de sécurité et de moyens sanitaires.  

3. Nous critiquons la rudesse du dispositif policier et le traitement inhumain en essayant de rejeter 
l’accès au territoire espagnol. Nous exigeons d’ouvrir une investigation de la part du Gouvernement de 
l’Espagne pour éclaircir ce qui est arrivé, identifier les personnes décédées, informer les familles et 
fournir toute sorte d’aide humanitaire nécessaire aux blessés.  

4. Nous manifestons notre indignation pour la criminalisation que, une partie de la société et des 
autorités politiques, font des personnes qui cherchent dans l’émigration une issue à leur situation 
désespérée de pauvreté et de manque de moyens de vie.  

5.  Dans la Province Méditerranéenne et la Fondation Marcellin Champagnat nous continuerons à 
travailler et appuyer le Centre de Séjour Temporel d’Immigrants (CETI) de la Ville Autonome de Melilla 
et toutes les personnes qui s’y trouvent, ainsi que toute la population vulnérable à travers nos projets 
et le travail en réseau avec d’autres organisations du territoire de Melilla.  

6.  Dans SED nous continuerons à nous intéresser de façon directe aux pays d’origine des personnes 
migrantes pour améliorer la situation dans laquelle elles vivent et qui les oblige à se déplacer à la 
recherche de chances vitales dignes, en fuyant de conflits de guerre, de persécutions et de situations 
d’extrême pauvreté.  

7.  Dans la Fondation Marcellin Champagnat, qui travaille sur le terrain, nous exigeons davantage de 
moyens pour la protection des personnes migrantes, dont nombreuses sont mineures. 

8. Ce qui est arrivé à la frontière de Melilla indique le besoin impérieux d’implanter, de façon urgente, 
des politiques migratoires humaines et responsables, qui ne forcent pas des milliers de personnes, 
malgré la difficulté qu’elles connaissent, à risquer leurs vies et leur intégrité dans un essaie d’arriver à 
terres européennes, en étant rejetées avec une extrême force.  

9. La Province Mariste Méditerranéenne, de même que les deux organisations ONGD SED et Fondation 
Marcellin Champagnat, nous demandons une nouvelle approche des politiques migratoires qui soient 
centrées sur les personnes et sur leurs droits, en nous mettant au service et montrant notre 
prédisposition pour mettre tous les moyens nécessaires pour une implantation réelle de cette 
approche migratoire.   

10. Comme chrétiens et chrétiennes nous reconnaissons comme frères et sœurs toutes les personnes 
qui sont décédées ou se trouvent blessées, ainsi que toute personne qui se trouve en situation de 
vulnérabilité, ne pouvant pas regarder d’un autre côté et reconnaissant l’invitation de l’Évangile à 
mettre les dernières personnes de la société, les premières dans nos vies.  

 

#NousSommesMéditerranée 
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Programme de Spiritualité et Intériorité 

Dans le Conseil de Vie Mariste nou s partageons une 
expérience formative qui se développe pendant les mois de 
mai et juin, qui devient ainsi la première d’autres que nous 
offrirons aux Maristes de Champagnat de notre Province 
Méditerranéenne les prochaines années scolaires, et qui 
s’enrichiront avec de nouvelles propositions de croissance en 
spiritualité.  

Aux mois de novembre et décembre 2021, un groupe de 15 frères et laïcs de la Méditerranéenne ont participé 
dans une proposition formative internationale (on-line) qui a été animée par l’équipe de formation de 
l’Institut. Le thème était la « Spiritualité et Intériorité ».  Après l’évaluation positive de l’expérience, on a 

pensé à offrir quelque chose de similaire dans notre Province. 

Une équipe a été constituée pour pouvoir dynamiser chacune 
des séances, et on a fait un lancement ouvert aux membres de 
toutes les communautés maristes de la Province 
Méditerranéenne. La réponse a dépassé nos expectatives et, 
d’une façon constante, la participation hebdomadaire a tourné 

autour de 50 personnes. 

Pendant six séances d’environ deux heures de durée, avec une périodicité hebdomadaire, la proposition a 
consisté en un temps de réflexion sur une question qui nous introduisait à diverses expériences en relation 
avec la spiritualité, un autre temps de partage en petit groupe et en assemblée, et un temps de pratique 
contemplative, où l’on privilégiait le silence aussi bien physique  que du corps, pour favoriser la rencontre 
avec le Mystère qui nous habite. Tout cela a été possible grâce aux possibilités qu’offrent les connexions 
virtuelles en ce moment.  

Les contenus auxquels nous nous sommes approchés et les personnes qui ont exposé la réflexion ont été les 
suivants : Spiritualité et Intériorité (Alfredo García, de Grenade); Corps et Spiritualité (Ana Gómez, de 
Grenade); Le silence dans la vie d’un mariste (Fr. Stefano Divina, de Cesano Maderno); Spiritualité pour la 
mission (Bahjat Azrie, d’Alep); Marie, inspiratrice d’une spiritualité qui prend soin de la vie (Fr. Ventura Pérez, 
de Grenade); Compassion et Communication non-violente (Dori López, de Grenade). 

 

#NousSommesFamille 
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En plus de l’enrichissante expérience qu’a supposé d’offrir un chemin d’approfondissement dans la 
spiritualité, il faut souligner la dimension de l’internationalité et la communion vécues, car il y a eu des 
participants de tous les pays de la Méditerranéenne : la Syrie, le Liban, l’Italie et l’Espagne. Une mention 
spéciale et de remerciement pour ceux qui nous ont aidés avec la traduction simultanée en arabe, français, 
italien et espagnol. En ce sens, nous avons pu constater que la fraternité ne connaît pas de frontières et que 
plusieurs des scènes de notre Plan Stratégique sont une réalité évidente dans la Province, parce que « Nous 
Sommes Méditerranée », « Nous Sommes Famille » et «  Nous Sommes Du Dedans ». 

========================================================================================== 
 

Quelques données de l'action solidaire dans la Province 
Méditerranéenne 

À la fin de l’année scolaire, aussi bien l’Équipe de Solidarité que la Fondation Marcellin Champagnat (FMCh) 
ont réalisé quelques actions conjointes pour continuer 
d’avancer en leur travail. Par exemple, la FMCh, pendant 
deux journées, a réuni les coordinateurs/trices de la 
Fondation Marcellin Champagnat à Castillo de Maimón 
(Cordoue), où ils ont travaillé et réfléchi sur le leadership 
mariste ; les protocoles de gestion ; les priorités 
provinciales… Ça a été un temps pour s’arrêter, évaluer et 
continuer. Dans la réunion les personnes intégrantes de la 
Fondation ont été accompagnées par les équipes de 
Ressources Humaines et de Solidarité, ce qui a été un 
cadeau pour continuer à rêver ensemble une fondation 
qui soit l’un des phares d’espoir de Maristes. 

En même temps, et après l’entretien avec le Fr. Juan Pablo Hernández dans ce numéro, nous en profitons 
pour offrir de l’information sur la Fondation Marcellin Champagnat qu’il nous fournie. En tout, la FMCh 
compte sur 24 délégations territoriales de la fondation en Estrémadure, Andalousie, Région de Murcie, 

Communauté Valencienne et Ville Autonome de Melilla. 
Elles toutes, distribuent leur activité de la façon 
suivante : six sièges avec des programmes résidentiels, 
quatre avec des programmes socio-éducatifs, sept avec 
des programmes d’insertion professionnelle et un 
programme européen. 

De même, dans la FMCh environ quatre-vingt agents 
sociaux travaillent directement dans les programmes de 
la Fondation (éducateurs, travailleurs sociaux, 
psychologues, intégrateurs sociaux, pédagogues), avec 
86 volontaires féminines et 74 volontaires hommes. Et, 

de l’exercice antérieur (2021) déjà complété et sur lequel on peut faire un bilan, on détaille ce qui suit :  

#NousSommesRéseau 
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• 1.645 petits garçons, petites filles, 

jeunes et familles en risque d’exclusion 
sociale à qui on a prêté attention à 
travers tous nos programmes. 

• 275 femmes jeunes et adultes et 234 
hommes jeunes et adultes, en situation 
de chaumage ou de manque de 
qualification, ont participé en nos 
actions formatives et de préparation 
au titre de l’ESO. 

• 195 jeunes et adultes se sont insérés professionnellement grâce à l’accompagnement préprofessionnel 
dans les programmes d’insertion socioprofessionnelle, avec plus de 100 accords de collaboration avec 
des entreprises. 

• Plus de 8.000 destinataires indirects entre familles, organismes publics et privés, et entreprises. 

ZONES D’ACTION 

a) ZONE SOCIO-ÉDUCATIVE: Accompagnement éducatif / Loisir et temps libre sain / Intervention avec 
des jeunes / Intervention avec des familles / Programmes d’été 

b) ZONE INSERTION SOCIOPROFESSIONNELLE: Actions formatives / Accompagnement personnel / 
Itinéraires d’insertion individualisée / Volontariat social de jeunes en risque d’exclusion / Préparation 
pour le titre d’Éducation Secondaire / Préparation pour des concours / Programme Incorpora / 
Programme Femmes Transformatrices 

c) ZONE RÉSIDENTIELLE; Foyers d’émancipation / Foyers de Protection du Mineur / Émancipation et 
accompagnement à l’autonomie / Attention à l’émigrant et réfugié / Alphabétisation et formation 
préprofessionnelle / Attention à la diversité fonctionnelle. 

d) ZONE DE SENSIBILISATION ET VOLONTARIAT: Développement et Promotion du volontariat / 
Développement communautaire et la valeur humaine du volontariat / Campagnes de sensibilisation et 
éducation en valeurs / Accompagnement et formation du volontariat. 

FONDAZIONE SIAMO MEDITERRANEO (l’Italie) 

La Fondazione est l’organisation mariste installée en 
Italie, avec son domicile social à Syracuse (la Sicile) et 
avec des bureaux opératifs dans les villes où sont 
présentes les œuvres éducatives maristes : Giugliano in 
Campania (NA), Rome, Gênes et Cesano Maderno (MB). 


