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CARTA ABIERTA (VI)

A los educadores de las obras sociales de la
PrOVinCia Mediterrénea (H. Aureliano Garcia Manzanal, Hermano Provincial)

CON BRILLO EN LOS OJOS Y BARRO EN
LOS PIES

siones injustas, facer saltar los ceviojos 46 los
cepos, dejare lbres a los optimidss, tomper tods
las cadbnas, compartiv tu pan con el fambiiento,
fospedae a los pobies sin techo, vestiv al que ves
Entonces brillari tu luz como ba awrora..”

(Is. 58, 6-8)

El 27 de marzo de
2020, hace justo tres
anos, fuimos testi-
gos de una imagen
insdlita que perma-
nece aun en nues-
tra retina y forma ya
parte de la historia reciente del Vaticano y del
mundo. Era viernes de la cuarta semana de
cuaresma. El Papa Francisco, solo, caminaba
en una plaza desierta y empapada por la llu-
via. Avanzaba sobre la escalinata de la basili-
ca de San Pedro hasta llegar al atrio del tem-
plo. Desde alli impartié una bendicién “urbi et
orbi” extraordinaria para un mundo asediado
por el coronavirus. “Con la tempestad - dijo -,
se cayd el maquillaje de esos estereotipos con
los que disfrazdbamos nuestros egos siempre
pretenciosos de querer aparentar; y dejo al
descubierto, una vez mas, esa pertenencia co-
mun de la que no podemos ni queremos eva-
dirnos; esa pertenencia de hermanos”.

Me parece oportuno comenzar recordando
ese momento y evocar la imagen potente,
consoladora y profética de esa tarde Iluviosa.
Con voz firme y tierna a la vez, Francisco recor-

daba al mundo que “nadie se salva solo” y que
“en esta barca estamos todos”.

Inspirado por esta imagen, os escribo hoy en
el formato de carta abierta. Como las anterio-
res, esta dirigida a toda la provincia y en esta
ocasion, especialmente, a los educadores y
educadoras de nuestras obras sociales. Es para
mi una oportunidad para expresar mi agrade-
cimiento por vuestro trabajo y, sobre todo, por
el testimonio de vuestras vidas.

La bomba de la pobreza

La pobreza tiene muchos rostros. Los pode-
mos ver cerca de nosotros, en nuestros luga-
res de trabajo y en los barrios donde vivimos.
También en paises lejanos donde el discurrir
cotidiano se convierte en un ejercicio de con-
tinua y penosa supervivencia. Son rostros de
hombres, mujeres y nifos castigados por el
dolor, la marginacion, la falta de servicios sani-
tarios, la malnutricién, la privacién de libertad
y dignidad, la migracién forzosa, la falta de tra-
bajo, etc. Son rostros concretos, seres huma-
nos, personas que tienen nombre.

Ninguno de nosotros es ajeno a esta triste rea-
lidad. En nuestros colegios atendemos cada
dia a cientos de niflos con carencias muy di-
versas que, en muchos casos, amenazan su
crecimiento e hipotecan su futuro. En nues-
tras obras sociales nos esforzamos en ayudar
a nifos y jovenes inmigrantes que sufren la
soledad y el desarraigo, reforzamos con apo-
yo escolar a nifos que provienen de entornos
desprotegidos o con escasos recursos, y de-
sarrollamos proyectos encaminados a la inser-
cion laboral de jévenes en situacion de riesgo.
Vosotros, queridos educadores, conocéis de
primera mano todos estos dramas y dedicais
lo mejor de vosotros mismos a sanar heridas y
desplegar suefos.

La “Carta desde Alepo, N°42" describe la situa-
cion desesperada que vive la ciudad y habla
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de “la bomba de la pobreza”, que es peor que
la guerra. Es una bomba real que, bajo distin-
tas formas y expresiones, amenaza la vida de
seres humanos en todo el mundo. Nosotros,
seguidores de Jesus, nos sentimos llamados a
desactivarla. Desde nuestra fe en un Dios he-
cho pobre y siempre cercano a los excluidos,
el compromiso con el desarrollo integral de
los més abandonados no es opcional: forma
parte de nuestra esencia, del corazén mismo
de nuestro ser cristiano. Podriamos decir que
nuestra mision, enraizada en la fe de la Iglesia,
es desactivar la bomba de la pobreza y contri-
buir con nuestras vidas a la construccién de un
mundo mas humano.

Un colchén para Berlier.

La solidaridad no es una moda de nuestro
tiempo, ni puede convertirse en una exhibicion
de nuestras bondades. Es mas bien una forma
de vida que emana del evangelio y tambien de
nuestros origenes maristas. “La sensibilidad de
Marcelino Champagnat ante las necesidades
y el sufrimiento de los nifios de su tiempo nos
anima a responder a los desafios emergen-
tes a los que la humanidad se enfrenta hoy”

(Const.59)

Quisiera compartir con vosotros dos historias
de la vida de Marcelino Champagnat y los pri-
meros hermanos. Me parecen significativas.
La primera la cuentan tanto el hermano Jean
Baptiste Furet como el hermano Avit, ambos
cronistas de nuestros origenes maristas.

Ocurrié en enero de 1825, pocos meses antes
de que la comunidad de La Valla se traslada-
ra al Hermitage. Marcelino estaba de viaje vy,
al volver, un hermano le cuenta el caso de un
joven de Le Bechat gravemente enfermo que
duerme sobre paja, casi desnudo y sin mantas,
en pleno invierno. Al parecer sufre algun tipo
de problema mental y no permite ni siquiera a
su madre que se acerque a él, alegando que
quiere envenenarlo. Era el joven Berlier.

El enfado de Marcelino es inmediato: ;Cémo

¢ Cuantas veces
nos perdemos
en proyectos,
programaciones
y planes
estrategicos

y, finalmente,
acabamos sin
dar respuestas
concretas a las
necesidades de
nuestro entorno?
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es posible que los hermanos hayan esperado
a que él venga de viaje para actuar? Se pone
en camino y va a casa de Berlier. Después de
un primer encuentro intentando calmarle y
consolarle, Marcelino llama al ecénomo y da la
orden de llevarle un colchén, sdbanas y man-
tas. Pero no habia ningin colchén extra en la
casay, sin dudarlo, decide llevarle el suyo.

La historia continla, pero me quedo ahi.
;Cuantas veces nos perdemos en proyectos,
programaciones y planes estratégicos vy, final-
mente, acabamos sin dar respuestas concretas
a las necesidades de nuestro entorno? Nos
puede a menudo lo politicamente correcto,
lo programado y consensuado. Pero hay situa-
ciones que no pueden esperar a un consenso.
Creo que Champagnat se irritaria mas de una
vez con bastantes de nosotros por el mismo
motivo que, aquel dia de enero de 1825, lo
hizo con los hermanos de la comunidad de La
Valla.

Necesitamos priorizar el corazén. ;Estamos
preparados para ceder nuestro colchdn cuan-
do el otro lo necesita mas que nosotros mis-
mos?

Jean Baptiste Berne, el huérfano que encon-
tré un padre.

La segunda historia comienza con Jeanne Ber-
ne, una mujer joven y con problemas de salud
que vivia en una situacion de extrema pobreza.
Siendo soltera, en 1811 nacié su hijo Jean Bap-
tiste Berne. Y aunque mas adelante se casd, el
hijo nunca fue reconocido y adoptd el apelli-
do de la madre. Durante un periodo largo de
tiempo Marcelino estuvo ayudandola econd-
micamente y acompanandola espiritualmen-
te. Le hacia llegar comida, ropa y lefa. Pero
el invierno de 1820 fue duro y Jeanne murid.
Detras dejaba a Jean Baptiste, con 9 aflos y un
futuro incierto. Marcelino le acepté inmedia-
tamente en la escuela-albergue de los herma-
nos y ahi comenzd un sin fin de quebraderos
de cabeza para la comunidad. Era un nifo pro-

. Estamos
preparados para
ceder nuestro
colchén cuando
el otro lo necesita
mas que nosotros
mismos?
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blemético, agresivo e incapaz de someterse a
ninguna norma. Se escapaba con frecuencia.
Los hermanos lo intentaron todo, pero fraca-
saron una y otra vez hasta el punto de pedir
a Marcelino que lo expulsara. Y una y otra vez
Marcelino pedia a los hermanos pacienciay un
ultimo esfuerzo.

Finalmente, algo sucedié en el corazén de
ese nino. Poco a poco Jean Baptiste empezo a
cambiar. Fue creciendo a todos los niveles, co-
rrigiendo sus actitudes y moderando su carac-
ter. Se sentia en casa. Tanto es asi que pidid ha-
cerse hermano. Fue aceptado en el noviciado
y vistié el célebre habito azul que aun hoy re-
cordamos como algo caracteristico de aquella
época; de ahi viene, por ejemplo, el nombre
de los “Maristas Azules” de Alepo. Emitid los
votos en 1828 y recibié el nombre de hermano
Nilamon.

Esta es la historia de Jean Baptiste Berne, el
huérfano que encontrd un padre en la persona
de Marcelino. Apenas dos aflos més tarde, en
1830, cayd enfermo y murié siendo un herma-
no marista feliz y ejemplar.

Siempre me ha emocionado esta historia de fe
inquebrantable en el ser humano. Visibiliza dos
de los aspectos mas genuinos de nuestros ori-
genes y de nuestra forma de definirnos como
educadores: la pedagogia de la presencia y el
trabajo incansable. Pero, sobre todo, nos habla
de un educador con una sensibilidad extraor-
dinaria que supo ver a un hermano en un nifio
huérfano e inadaptado.

Con brillo en los ojos y barro en los pies

Os cuento estas historias con un ojo puesto en
nuestros origenes y el otro en la realidad ac-
tual de cada una de nuestras obras sociales. A
través de vuestro trabajo educativo continua-
mos escribiendo el relato de cientos de nifios
y jévenes excluidos que, gracias a vuestra sen-
sibilidad y compromiso, vuelven a mirar hacia
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el futuro con esperanza.

Me gustaria ser capaz de transmitiros un men-
saje de animo y de apoyo. Sigamos proyectan-
do nuestros mejores suefios a través de la Fun-
dacién Marcelino Champagnat, la Fondazione
Siamo Mediterraneo, la ONGD Sed, cada una
de nuestras obras educativas y cualquier otra
plataforma que nos facilite el desarrollo de
nuestra mision.

Una misidon que nunca serd completa si no vi-
vimos en profundidad la espiritualidad de la
que surge. En la Asamblea Provincial de 2015
acufidbamos una expresién que se convirtié
en el titular de las conclusiones a las que lle-
gamos: “Con brillo en los ojos y barro en los
pies”. Haciamos referencia a la espiritualidad
que animaba a Marcelino en los comienzos de
su mision en La Valla. El brillo de sus ojos era el
reflejo de la pasion que sentia por el evangelio
y el deseo de compartirlo. A la vez, lo imagina-
bamos con los pies en el barro, comprometi-
do con los nifios y jévenes mas necesitados.
Dispuesto siempre a desactivar la bomba de la
pobreza y de la soledad.

AnRos mastarde, concretamente el 7 de octubre
de 2019, el Instituto publicaba el documento
"DONDE TU VAYAS. Regla de Vida de los Her-
manos Maristas”. Y en el nimero 81 usaba la
misma expresion referida esta vez a Maria:
“Como Maria, camina con brillo en los ojos y
barro en los pies. Ella te invita a ir a otras fron-
teras.”

Este es mi deseo, y también mi oracién, al pen-
sar hoy en cada uno de vosotros y vosotras.
iGracias!

H. Aureliano Garcia Manzanal
En Alicante, a 27 de marzo del 2023
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Reunion del Consejo General con los Provinciales
y los Superiores de Distrito

Los Hermanos Aureliano Garcia, Provincial, y Juan Miguel Anaya, Administrador, partici-
paron en este encuentro en el que se reflexioné sobre espiritualidad, vocacién marista y

corresponsabilidad; necesidades emergentes; familia marista global y reconfiguracion.
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El Consejo General se reunid, entre el 6y el 11
de marzo, con los Provinciales y Superiores de
Distrito. Estuvieron presentes todos los supe-
riores de las 25 Unidades Administrativas del
Instituto (2 Distritos y 23 Provincias) y, entre
ellos, estuvo nuestro Hermano Provincial, Au-
reliano Garcia Manzanal.

Los Hermanos Ernesto Sénchez, Superior Ge-
neral, y Luis Carlos Gutiérrez, Vicario General,
presentaron y condujeron el programa de la
semana, que fue un “tiempo privilegiado de
didlogo fraterno entre los lideres, que se ani-
man mutuamente en el liderazgo del Instituto”.

El encuentro tuvo como prioridad la reflexion
sobre las 5 intuiciones de futuro que los pro-
pios Superiores enumeraron el afio pasado en
la Conferencia General: espiritualidad; voca-
cién marista y corresponsabilidad; necesida-
des emergentes; familia marista global y re-
configuracion.

El primer dia comenzé con un didlogo sobre la
vocacion marista y se compartiéo cdmo esta im-
pactando el Afo de las Vocaciones Maristas en
la vida de las Unidades Administrativas. Coin-
cidieron todos en que hay crisis, pero también
en que esté iluminada “por signos evidentes de
esperanza”. Al respecto, el Hermano Ernesto
subrayd que es necesario “atreverse y motivar-
se para que el carisma permanezca vivo en el
contexto actual, aunque no podamos cambiar-
lo".

En esa misma jornada hubo un tiempo para
tratar cuestiones candnicas vinculadas a situa-
ciones particulares, en las que los hermanos
Jesus Alberto Rodriguez y Juan Miguel Anaya
-de Mediterranea- asesoraron al grupo.

En otra fase, el H. Superior General introdujo el
tema de la espiritualidad, concebido como un
argumento transversal presente toda la sema-
na. Al tiempo, les pidié a los participantes que
llegasen a una conclusién sobre esta pregun-
ta: “;Qué crees que deberias promover en tu
Provincia o Distrito respecto a la espiritualidad
marista?” Los participantes vivieron un proceso
personal y comunitario que ayuda a actualizar
la espiritualidad como elemento fundamental
de la animacién de la vida marista.

Por otra parte, en la reunién se dedicaron dos
dias a la reflexion y la puesta en practica de
una reconfiguracién, basada en criterios de vi-
talidad, viabilidad y sostenibilidad de la vida y
misidn maristas.

El Hermano Josep Maria Soteras introdujo el
tema e invitdé a los participantes a reflexionar
sobre lo que significa “reconfigurar”, si “trans-
formar” es lo mismo que “cambiar” o si hay que
ir mas alld del cambio. En un segundo momen-
to, a cargo de los consejeros generales Ben
Consigli y Jodo Carlos do Prado, se presenta-
ron algunas experiencias recientes de reconfi-
guracion.
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Y quedd claro que las nuevas realidades provo-
cadas por el proceso de reconfiguracién pue-
den también crear excelentes oportunidades
para el futuro de la vida y misién maristas. Ade-
mas, se dedicd espacio del programa a que los
Secretariados Hermanos Hoy y de Laicos pre-
sentan los procesos que estan impulsando.

En otra de las sesiones, el Superior General y su
Consejo propusieron a los Provinciales y Supe-
riores de Distrito otra llamada presentada por
la Conferencia General de 2022: las necesida-
des emergentes. Sobre esa base, los Hermanos
Joao Carlos do Prado y Oscar Martin, Conseje-
ros Generales, motivaron la reflexién, a la escu-
cha de las necesidades emergentes e invitaron
a los participantes a tres actitudes:

e Discernir en forma compartida para res-
ponder a las necesidades emergentes, rein-
ventando la misién

e Cualificar nuestra presencia entre los po-
bres y priorizar la presencia de hermanos
en situaciones de frontera.

® Favorecer una presencia significativa en-
tre los jévenes adultos y dar atencién a los
alejados de la fe.

A continuacién, pidieron a todos que reflexio-
naran en grupos sobre las necesidades 'nue-
vas' que han surgido en el proprio pais o pro-
vincia en los ultimos 3 aflos y ver qué respuesta
estamos dando a estas necesidades.

Otra sesion se dedico a la proteccion de la in-
fancia, concretamente a comprobar cémo se
estan aplicando las Guias para la proteccion de
los nifos indicadas en el Manual para las Uni-
dades administrativas. El encuentro fue dirigi-
do por los Consejeros generales Ben Consigli,
Oscar Martin y Ken McDonald. Subrayaron que,
para cumplir con el estdndard, cada Provincia
tiene que desarrollar una politica comprome-
tida con un enfoque centrado en las victimas.

Otra tarde se reservé a la presentacion de los
proyectos de los secretariados y departamen-
tos de la Administracién General. El Hermano
José Sanchez, director del Secretariado de Edu-
cacién y Evangelizacion hablé de las iniciativas
mas importantes llevadas a cabo por su sector.
Por su parte, los Hermanos Angel Diego y Fran-
cis Lukong, directores del Secretariado de So-
lidaridad, junto con Andrea Rossi, director de
FMSI, hablaron de las iniciativas inherentes a la
ayuda que el Instituto esté prestando a situacio-
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nes necesitadas de la solidaridad marista.

Una nueva jornada estuvo dedicada al tema
de la familia global, mensaje central del dltimo
Capitulo General. El H. Luis Carlos, Vicario Ge-
neral, comenzé asesorando sobre los trabajos,
y recordé lo solicitado por la Conferencia Ge-
neral en 2022:

e Desarrollar y consolidar redes en dmbitos
de vida y mision.

® Colaborar entre las Unidades Administra-
tivas compartiendo recursos.

e Consolidar planes de sostenibilidad.

Los participantes siguieron la reflexién tratando
de vislumbrar las mejores maneras de avanzar
en esta tarea de crecer como un organismo
global.

Se presentaron algunas sugerencias: desarro-
llar un plan para el compartir recursos humanos
y financieros en todos los niveles del Instituto;
elaborar un plan de accién para alcanzar la
sostenibilidad de la vida y misién maristas en
todos los niveles; aplicar los principios que se
encuentran en el Plan de discernimiento sobre
el uso evangélico de los bienes; desarrollar po-

liticas administrativas, financieras y de recursos
humanos, basadas en principios éticos; garan-
tizar formacién en administracién y finanzas
en todos los niveles del Instituto e insistir en la
gestién eficaz de los recursos.

Para finalizar, el H. Ernesto resumid el encuen-
tro hablando del "ambiente fraterno y la parti-
cipacién, que han sido excelentes: nos hemos
sentido familia marista global en camino, si-
guiendo la invitacién del XXII Capitulo general”.

El Encuentro del Consejo General con los Pro-
vinciales y Superiores del Distrito termind el sé-
bado, 11 de marzo, con el deseo del Superior
General y su Consejo de promover un momen-
to de sinergia, fructifero para la vida y la mision
marista. “Hemos dialogado y profundizado
sobre las intuiciones de futuro de la Conferen-
cia General de 2022. Deseamos profundizar y
promover la espiritualidad marista. Queremos
cuidar y generar vida, buscando las mejores es-
tructuras que favorezcan el futuro de la vida y
mision maristas. Buscamos compartir recursos
humanos y financieros. Y queremos seguir res-
pondiendo a las necesidades emergentes del
mundo actual”.
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FERIA DIDACTA EN FLORENCIA (#SomosRed #SomosEducacion)

La feria es un momento para conocer en qué direccion se
mueve la escuela italiana con respecto al uso de la tecnologia,
el mobiliario, la sensibilidad verde.

Las escuelas publicas estan en ventaja, ya que pueden acce-
der a los fondos PNR que permiten importantes reducciones
y recursos econémicos para reestructurar los entornos y adap-
tarlos a las nuevas lineas didacticas: aulas inmersivas, entornos
multitarea, mobiliario ergondémico, robdtica...

La participacién en la feria sigue siendo una oportunidad para
aprender ideas, puntos de vista y, no menos importante, un
clima positivo en la escuela italiana, que esté formada por mu-
chos profesores que creen en su trabajo.

Personalmente participé en el seminario del Dr. Lucangeli
"Ciencia que intelige", un momento de divulgaciéon cientifica
sobre el aprendizaje, la neurociencia y el hacer escuela.

Llevé la experiencia a mi grupo dando a cada uno material de
su propia didactica, para suscitar ideas y abrir nuevas reflexio-
nes: proyectos con el banco de ltalia en el departamento de
matematicas, proyectos medioambientales con el WWF para
la ciencia, iniciativas deportivas decatlon para la escuela en
ciencias motoras, Coding en informatica, iniciativas del Sena-
do en literatura....

Sin embargo, Didacta es una experiencia que debe repetirse
enviando a profesores de distintas asignaturas.

Giusy Orlando

La identidad del hermano hoy (#SomosMaristas #YearMaristVocation)

Bajo este titulo, se desarrollé el webinar que ofrecid el H. Josep Maria Soteras
el dia 15 de marzo para més de un centenar de maristas de la Provincia Me-
diterrénea.

Tomando como referencia las Reglas de Vida y las Constituciones, el hermano  Si no pudiste verla o quieres
consejero dedico su ponencia a exponer qué define una identidad, dénde volverla a ver:

encontramos la respuesta y cdmo lo expresamos hoy en nuestros contextos.

Concluyé su presentacidn respondiendo varias interesantes preguntas acerca Yﬂ“ T“he «anhm/
de la vida comunitaria compartida con los laicos y laicas, los compromisos vidbo aqi
intercongregacionales y el cédmo ser presencia en las realidades mas alejadas

de Dios.
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https://youtu.be/LUC1PBFx_X4

convivencias de Semana Sanfa (#SomosDesdeDentro)

N

El fin de semana del 24 al 26 de marzo se han llevado a cabo las Fiestas de AW PASQUA 2025
Jesus dirigido a los chicos y chicas de la pastoral de los niveles Gala GA4en 22 / GIOVANILE
Teularet (Navaldn). Estas convivencias marcan el inicio de la semana santa y

de las actividades que se llevaran a cabo en la Provincia. tRIDUdl Cuore

La oferta juvenil de este afio para la zona espafiola es:
- 1 al 4 de abril: Buenalente (para GA4) en Jaény
Bonanza y Prepascua en Loja (para Marcha 1)
- 5 al 9 de abril: Pascuas en Guardamar (M1-2 y M3- ' a
4), Jaén (M2), Bonanza (M3-4) y Maimén (COM) Appuntamenti del triduo:

Gioveds ot 1730 {ritrovo) - ore 19.00 loelebrazione)
Wemerds. ore 17.30ictlebraziont) - ore 1830 (ritrovo)

Este afio, ademas, se llevard a cabo una Pascua en Granada ofertada a per- s e B VRN 2150 e
A - . , ,
sonas mayores de 25 afios que serd animada por el Consejo de Vida Marista. e - g
" . . o o L
Esta convivencia pretende dar respuestas adaptadas a las diversas necesida- & h:"’;_b @
]

des y busquedas de los asistentes. De esta manera, habrd momentos de con-
templacion, espacios individuales y grupales, asi como momentos y tiempos =3 PASQUA 2075
adaptados a familias (con servicio de canguro para los que vengan con me- =% ) (JOVANILE

nores).
tRIDuO di Cuore

En Italia el sébado anterior a semana santa tendré lugar un encuentro en
Giugliano para los chicos y chicas de MARCHA 1y 2.

El resto de niveles de MARCHA junto a Comunidad 1 viviran el Triduo Pas-
cual en un encuentro nacional en Giugliano, donde estaran reunidos de
manera local COM2-6 de Giuglano.

Ademés, cada centro de la zona Italia dispone de alguna actividad para GAy
para familias.

Vieni a scoprire il tuo!

. , ] Per tutti i giovani dai 15 ai 19 anni
En el Libano se desarrollardan dos pascuas, una en Champville y otra en Fa-

(i g a0
raya para los asistentes del colegio de Jbail. Se espera un total de 80 partici- i n:ﬁff'{ @
1
pantes.

Acompanamiento y cuidado a educadores (#somosFamilia)

LA VR - LA T Y ~y | - -~

Dentro del escenario que dibuja nuestro #SomosFamilia, en este nimero de
la Hoja Informativa destacamos el proyecto Hermano Estanislao, una iniciativa
liderada por el Equipo Provincial de Recursos Humanos, que busca afianzar
el acompanamiento de los educadores de nuestras obras, ampliando la red
de la que disponen, con la presencia de algunos hermanos de la Provincia de
Maristas Mediterranea, que ya estan jubilados. Al mismo tiempo, se busca tam-
bién ampliar la presencia de la figura del hermano marista en el dia a dia de
la misidn, contar con la competencia y experiencia de sus personas y avanzar
en la implicacién y participacién de todos estos hermanos en la formaciéon de

nuevos educadores.

El proyecto comenzaréd a implantarse en el entorno de las obras educativas
de ltalia y Espafa y existe mucha ilusidon en su puesta en marcha y esperanza
en que resulte interesante, Util y enriquecedor para todas las personas que
van a participar en él. Se trata, en definitiva, de una muestra mas de aspectos

esenciales y prioridades maristas como son la pedagogia de la presencia y el

cuidado de las personas.
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Del 3 al 5 de marzo se llevé a cabo un Retiro de Vinculacidn a la Provincia.
Un fin de semana de servicio y acogida en el que compartir y caminar jun-
tos. Un momento para empezar a discernir acerca de la vocaciéon como

laicos maristas y de la posible futura vinculacién a la Provincia.

Si quieres saber méas acerca de la vinculacién y de los pasos que se estan
dando a nivel de laicado marista, no te pierdas el préximo nimero de la
hoja informativa Somos Maristas.

El pasado 10 de marzo, en nuestro colegio de Mélaga se celebrd un con-
cierto-oracién del grupo de musica cristiana Amanecer para colaborar
econémicamente con los Maristas Azules de Alepo y las consecuencias
del Terremoto de Turquia y Siria.

En dicho encuentro participé en Hermano Georges Sabe desde Alepo.
Expresd su agradecimiento a la Comunidad Educativa del colegio y a la
de todas las Obras de la Provincia Mediterranea porque nos sienten cerca
en los momentos de dificultad.

El H. Georges expresd antes del encuentro la ilusién por poder disfrutar
de un rato de musica y compartir la oracién. Se unié a los presentes desde
la distancia con el gesto de encender una luz para llevarla a los pies de la
cruz. Ademas, en par de momentos compartio el trabajo que estaban rea-
lizando los Maristas Azules en estos momentos duros en Alepo.

Experiencia comunitaria en la Comunidad de Espiritualidad
de Granada (#SomosFamilia #YearMaristVocation)

Comunidad es Presencia

Comunidad es fraternidad, tratarse como hermanos y
hermanas

Comunidad es estar al servicio

Comunidad son los pequenos detalles del dia a dia
Comunidad es compartir la mesa y la oracidn
Comunidad es ser tU mismo/a y sentirse querido/a
Comunidad es respetar el ritmo personal

Comunidad es ser uno en la diversidad

Otro mundo posible necesita de esta fraternidad senci-

lla del dia a dia.

Gracias a Mario, Helen y Silvia por construir comunidad.
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DEFUNCIONES MES DE MARZO

Durante el mes de marzo la Familia Marista, con tristeza, ha despedido a dos hermanos en nuestra provincia.
Pedimos por el eterno descanso de cada uno de ellos. Que Maria, Nuestra Buena Madre les tenga en sus bra-

Z0OS.

Joaquin FERRAGUD MASIA

Ha fallecido e cartagena el dia 2 de marzo de 2023 a los 79 afios de edad y 57 de
vida religiosa.

Nacié en Algemesi el 21 de octubre de 1943.
En Sigtenza (Valencia) hizo el noviciado y la primera profesién (8 de sepriembre de
1965). La profesion perpétua 15 de agosto de 1970 en Los Molinos.

Comunidades: Guardamar (1967-1969; 1970-1971; 1975-1977; 2003-2013), Alican-
te (1969-1970), Denia (1971-1972; 1982-1986), Murcia-La Fuensanta (1972-1974;
1977-1982), Cartagena (1974-1976; 2013-2023), Valencia (1986-2001), Cochabam-
ba (2001-2002), Torrente (2002-2003)

Benito Natale MORALDO

Fallecido en Carmagnola el dia 25 de marzo de 2023 a los 84 afios de edad y 66 de
vida religiosa.

Nacié en San Remo (Imperia) el 21 de abril de 1938. En Mondovi inicié el postulan-
tado (28 de julio de 1949). En Ventimiglia hizo el noviciado (26 de julio de 1955)y
la primera profesion (26 de julio de 1956). La profesion perpétua 15 de agosto de
1961 en Roma.

Comunidades: Genova (1963-1967 ; 2003-2011), Giugliano (1967-1983 ; 1986-
1992), Roma-SLM (1983-1986; 1992-2003), Taormina (2011-2015), Carmagnola
(2015-2023)
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ENTREVISTA - JUAN MANUEL GALLARDO

Juan Manuel Gallardo Rodriguez (Juanma), 35 anos, se siente orgulloso de su hermoso pueblo
sevillano, Sanlidcar la Mayor. Estudié en el colegio marista de esa ciudad, como lo hizo su padre
y también sus hermanos. Comparte su vida con Ana Magdalena, enfermera, profesora de Univer-

sidad y catequista de GVX, con la que piensa casarse este préximo verano. Estudié arquitectura
en Sevilla y ha sido profesor en el colegio de Sanlicar la Mayor, secretario del COEM, miembro
del equipo Provincial de Recursos Hermanos y desde principios del curso pasado coordinador de
este equipo. Los que lo conocen ponen en relieve sus cualidades de hombre inteligente, creati-
vo, organizador, emprendedor y resolutivo; y destacan sus habilidades sociales, su capacidad de

sintesis y su espiritu de equipo.

1. ¢Cémo fue tu paso como alumno por el cole-
gio marista de Sanliucar la Mayor?

Feliz. Muy feliz. Fui alumno del colegio desde infan-
til hasta cuarto de ESO, dltimo curso que oferta el
colegio de Sanllcar, participando de todo lo que
me ofrecia el cole. Por las tardes, y los sdbados, fue-
ra del horario de clase, el colegio era mi lugar de
juegosy el de mis amigos. Pasaba mas tiempo en el
colegio que en mi casa. Al terminar mi etapa como
alumno segui muy vinculado al centro, principal-
mente a través de los Grupos de Amistad, y tam-
bién a través del deporte y otros &mbitos. Guardo
especial recuerdo de los Hermanos Agustin Ezpele-
ta, Serafin Mayor, Eliseo de Miguel y Juan Antonio
Guerrero, con los que tuve la suerte de coincidir
siendo alumno.

2. Lo tuyo es la arquitectura... ; Cémo has ido en-
trando en el mundillo marista?

Estudié arquitectura en Sevilla, pero la vocacion
docente siempre ha estado muy presente en mi.
Desde el momento en que elegi la carrera lo hice
siendo consciente de que algun dia podria dar cla-

ses siendo arquitecto. Empecé trabajando en un es-
tudio de arquitectura y después en el Ayuntamiento
de Sanldcar la Mayor. Durante mi etapa en el Ayunta-
miento, ddnde estuve tres anos, estudié el méster de
profesorado de secundaria porque me seguia atra-
yendo la posibilidad de poder impartir clase. Todo
esto mientras seguia vinculado al colegio como
catequista de GVX. Conoci que habia una vacante
para cubrir una baja por maternidad, para la que me
seleccionaron, y aun teniendo que dejar un trabajo
mas estable no queria dejar pasar la oportunidad de
poder dar clase en mi colegio. Ahi empezd mi vincu-
lacién en lo laboral que ha ido evolucionando hasta
hoy.

3. ;Qué recuerdos guardas de tu trabajo como se-
cretario del COEM?

Guardo un gran recuerdo por la vision que me apor-
té; hizo que un mundo nuevo se abriera ante mis
ojos. Mi conocimiento hasta entonces de lo Marista
se limitaba a mi colegio y lo relacionado con GVX.
Antes de aquella experiencia la estructura provin-
cial para mi era el equipo provincial de pastoral y las
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actividades provinciales de GVX, intuia poco maés
que eso. Y casi de repente, en poco tiempo, tuve
la oportunidad de conocer muchos sitios, muchos
proyectos que dinamizaban el dia a dia, pero sobre
todo a muchas personas, de todos los lugares de
la provincia, lo que hizo que me apasionara de la
Mision Marista en todas sus dimensiones.

4. Formas parte del equipo provincial de Recur-
sos Humanos desde 2017 y, desde septiembre
de 2021, eres el coordinador. ;Quiénes formais
el equipo y qué funciones llevais entre manos?

Actualmente prestamos este servicio Juan Mi-
guel Molines (Denia), Amparo Dominguez (Valen-
cia), José Antonio Rosa (Badajoz), Edouard Jabre
(Champville), Gianluca Mauriello (Giugliano), y un
servidor. También colabora con nosotros, Almude-
na lglesias, administradora del colegio de Sanltcar
la Mayor, que nos ayuda con todos los trémites ad-
ministrativos de la formacion bonificada. Son mu-
chos los proyectos que llevamos adelante desde el
equipo, pero principalmente nos encargamos de
todo lo relacionado con la seleccién, la formacion y
el desarrollo profesional de todas las personas que
trabajan en las obras de la Provincia, tanto de los
colegios como de las obras sociales, ademas de las
diferentes gestiones necesarias a nivel laboral.

5. ;¢Coémo esta organizada la seleccion y forma-
cién de profesores?

Tenemos una plataforma web en la que se regis-
tran todas las personas que estén interesadas en
trabajar en alguna de nuestras obras, no sdlo los
profesores. Para el caso de los profesores, hacemos
pruebas provinciales 4 veces al ano, en septiembre,
noviembre, febrero y junio. En cada sesiéon de prue-
bas participan sobre unas 80 personas. De esta for-
ma, previa consulta a los equipos directivos de los
centros, intentamos anticiparnos a todas las vacan-
tes previsibles que se van a producir entre una con-

vocatoria de pruebas y otra, ademas de aprovechar
para conocer personas con los perfiles méas deman-
dados con las que poder cubrir posibles situaciones
imprevistas que se puedan dar hasta la préxima con-
vocatoria.

Las pruebas constan de una jornada de pruebas téc-
nicas, que normalmente organizamos en Alicante,
Codrdoba, Sevilla y Valencia, para facilitar el despla-
zamiento de los candidatos, celebrdndose el mismo
diay ala misma hora. Este dia se realizan pruebas de
inglés, competencia digital, test psicotécnico y caso
practico pedagdgico. Las pruebas no son eliminato-
rias, y todos los candidatos participan después en la
sesién de entrevistas personales, en la que también
tienen la oportunidad de defender su caso practico
pedagdgico. Con las pruebas buscamos tener el me-
jor conocimiento posible de los candidatos, méas que
elaborar una lista ordenada en base a puntuacion.
Una vez realizadas las pruebas técnicas y entrevistas,
se llevan a cabo reuniones con los equipos directivos
de los centros para dilucidar quién es la persona con
el perfil mads adecuado para la vacante en cuestidn.

En estas pruebas participan también personas que
han empezado a trabajar con nosotros para cubrir
alguna urgencia y no habian realizado las pruebas
con anterioridad. Con este conocimiento de los can-
didatos, no sélo a nivel individual, sino también a ni-
vel general, disefiamos la formacién inicial para las
nuevas incorporaciones.

6. ;Como funciona la coordinacion entre RRHH y
los otros equipos provinciales?

Una vez al trimestre tenemos una reunién trasversal
en la que participan todos los equipos provinciales
para desarrollar las iniciativas del plan estratégico
que necesitan de la colaboracién de varios equipos.
En ellas nos coordinamos para llevar a cabo proyec-
tos comunes. En lo referente al dia a dia, realizamos
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trabajo conjunto con educacion, vida marista y pas-
toral, sobre todo en lo relacionado con la formacién:;
y con el equipo de solidaridad para todo lo relacio-
nado con las personas que trabajan en las obras so-
ciales de la Fundacion Marcelino Champagnat. Ade-
mas, yo, como coordinador del equipo, participo del
equipo de animacién de Buscando el Bien de los
Menores, del Consejo de Asuntos Econémicos, y del
Consejo de Misidn, para aportar la vision de Recur-
sos Humanos en estos dmbitos.

7. Desde tu rica personalidad, ;qué crees que
aportas a la Provincia Mediterranea?

Intento aportar ilusion por proyectos nuevos. No me
asustan los retos e intento ser ambicioso en los ob-
jetivos que nos planteamos como equipo porque
confiamos ciegamente en el potencial de la misién
marista y de todas las personas que trabajan en ella.
"Apunta las estrellas y llegaras a la luna”, decimos en
el equipo cuando iniciamos un proyecto nuevo. Ade-
mas de esto intento aportar todo lo que he apren-
dido fuera del entorno educativo tanto en la arqui-
tectura y la construcciéon, como en otros proyectos
personales, para sumar distintas visiones y perspec-
tivas.

8. .Y en qué piensas que te enriquece tu contacto
ya largo con los maristas?

Enlazando con la pregunta anterior, sin duda es mu-
cho mas lo que me han aportado los maristas a mi,
que lo que yo pueda aportar nunca a la provincia.
Junto con mi familia, mi relacién con los maristas,
como alumno, como nifo de grupos, como catequis-
ta, y ahora como trabajador, es lo que mas ha marca-
do miforma de sery de entender la vida. A lo que se
ahade que, a dia de hoy, gracias a los maristas, tengo
la suerte de levantarme cada dia para dedicarme a
algo tan gratificante como es dar a conocer a Jesus
y hacerlo amar, a través de la educacién de nifos y
jovenes, aunque en esta etapa me toque sumar mas
alejado del dia a dia con ellos por mi servicio en el
equipo de recursos humanos.

9. ¢ Cuales son tus gustos y aficiones en el tiempo
libre?

Me quedo principalmente con tres. El amor a las tre-
ce barras verdiblancas de la camiseta del Real Betis
Balompié, algo que como dice el himno de su cen-
tenario, es mucho mas que un sentimiento, un es-
cudo o una bandera. Intento no faltar a ninguno de
sus partidos en el Benito Villamarin (soy socio desde
hace mas de veinte afos), seguirlo en algin que otro
desplazamiento cada temporada y no puedo evitar
que los decibelios suban mas de la cuenta cuando

),
L

S

tengo que limitarme a cantar los goles por tele-
visiéon. También disfruto muchisimo con todo lo
relacionado con el mundo de las cofradias, soy
costalero de varias hermandades de Sevilla y San-
ldcar, y tengo la suerte de acompanar a mi her-
mano en el cuerpo de capataces de mi querida
Hermandad de la Soledad de Sanltcar la Mayor.
Y la tercera, pasar un buen rato con mis amigos
en cualquiera de los muchos y buenos bares de
Sanlucar la Mayor.
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El Il Encuentro
“Somos Familia”
profundiza en
la propuesta
vocacional para
jovenes

El'll encuentro “Somos Familia” del
presente curso 2022-2023 se ha celebra-
do en marzo, el sabado 11, y ha contado
con la participacion de una treintena de
hermanos y laicos (de la zona espanola
de Maristas Mediterranea) que se han co-
nectado virtualmente para desarrollar una
jornada marcada por el ambiente de fra-
ternidad y el tiempo de reflexion.

Esta reunidn, organizada por el Con-
sejo de Vida Marista (CVM) de nuestra Pro-
vincia, se sitla en el contexto del Ano de las
Vocaciones Maristas, que tiene como lema
central el de “Cuidar y Generar Vida Maris-
ta”. En este sentido, una de las cuestiones
principales que se han abordado ha sido
la necesidad de continuar reflexionando y
compartiendo sobre cémo seguir haciendo
una propuesta vocacional a los jovenes; y
hacerlo desde una profunda actitud de es-
cuchay de acogida de su vida y su realidad.

Para ello, las personas asistentes se
han inspirado en el documento conclusivo
del Sinodo de 2018 sobre ‘Los jovenes, la
fe y el discernimiento vocacional’, y también
en la exhortacion ‘Christus Vivit' del Papa
Francisco. En una de las fases del encuentro
se hizo referencia al libro “Regla de Vida" y,
en concreto, a la espiritualidad de la senci-
llez, la cual ayuda a aceptar las fortalezas y
debilidades propias, y a estar en paz con
uno mismo; ademés de invitar a acercarse a
los demds, aceptandolos como son.

En un tiempo de asamblea, y tenien-
do como- referencia la-mencionada exhor-
tacion papal, se leyeron pasajes como:. el
siguiente: “Animados por - este espiritu,
podremos encaminarnos hacia.una Iglesia
participativay corresponsable, capaz de va-
lorizarla riqueza de la variedad que la com-
pone, que acoja con gratitud el aporte de
los fieles laicos,incluyendo a jévenes y mu-
jeres, la contribucién de la vida consagrada
masculina y femenina, la de los grupos, aso-
ciaciones y movimientos”.

Este encuentro ‘es el segundo del
curso, tras el celebrado en octubre de 2022
en las sedes de los tres colegios maristas de
Alicante, Granada y Sevilla. En todos ellos
se persigue el doble objetivo de, por/un
lado, promover y alimentar la vida marista
en toda su diversidad y reconocer y apoyar
nuestros distintos.caminos vocacionales,y,
por otro, fomentar la vocacién en-los jéve-
nes.
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ENTREVISTA H. GEORGES SABE:
SALIR DEL MIEDO Y
RECONSTRUIR LA VIDA

“Estamos empezando a salir de la crisis del pa-
nico del miedo que ha provocado el terremo-
to” Con esta frase arrancaba la entrevista que
desde el Equipo de Comunicacién de Maris-
tas Mediterrdnea se ha realizado al H. Geor-
ges Sabe, hermano marista afincado desde
hace muchos anos ya en Alepo, y que nos ha
contado la ultima hora de la situacién de la
poblacidn, ahora que se cumplen los 40 dias
del fuerte terremoto que asolé los territorios
de Siria y Turquia.

"Y digo estamos saliendo y no hemos
salido porque habia rumores de que podia
haber nuevo terremoto, terrible, hay un panico
generalizado en la poblacion. Solamente a tra-
vés del pasar de los dias tranquilos se puede
favorecer el volver a una vida normal’, comple-
taba Georges Sabe.

Durante algo mas de 30 minutos, este
Hermano Marista ha compartido sus expe-
riencias, sus vivencias, sus reflexiones y sus
emociones.Y lo ha hecho respondiendo a pre-
guntas tales como: “; Cémo estdis los Maristas
Azulesy las personas victimas del terremoto a
las que estéis atendiendo?; ;Cémo es el dia a

“Tenemos la
invitacion evangélica
de ayudar a los mas
débiles pero no
somos superhéroes
y necesitamos
descansar.”

diay cuél es la principal ayuda que prestais?;
:Vais recuperando la esperanza y contribuye
la vida religiosa a ello?; ; Tenéis miedo de ser
olvidados? O ;Algin deseo més que transmi-
tir?" entre otras.

Georges Sabe ha explicado la atencion
diaria que realizan, cubriendo necesidades
bésicas de alimentacion y ropa en las prime-
ras semanas que, ahora, se ve complementa-
da por lalabor de acompanamiento y transmi-
sion de tranquilidad y serenidad para que las
familias recobren la paz, pierdan ese miedo y
quieran volver a casa, puesto que hay algunas
que aun no han sido capaces de regresar a
sus hogares ni quieren dormir bajo techo. “Es
hora de que las personas vuelvan a su casa, a
su cama y a su pijama para recobrar lo antes
posible la normalidad’, ahadia Georges.

En este sentido, los Maristas Azules ha
organizado una comision técnica que esta vi-
sitando las casas de las personas afectadas
para valorar sus dafos y estudiar si son se-
guras para poder volver a vivir en su interior.
Algunas requieren pequefas obras para cam-
biar espacios dafiados, pero si no cuentan con
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dafnos estructurales, se estd fomentando esa
vuelta a la méaxima normalidad posible para
empezar a reconstruir todas estas vidas, tan
castigadas en Alepo con la guerra en Siria,
después las sanciones econdmicas y ahora los
efectos devastadores del terremoto.

También se estd prestando ayuda para
dar respuesta a quienes se han quedado sin
trabajo, han perdido su negocio, su tienda, el
local de trabajo o las herramientas o maquina-
ria que utilizasen a través de una evaluacion,
un acompafiamiento y un apoyo justificado.
Es una nueva fase en este proceso de recupe-
racion.

Este Hermano Marista también ha des-
tacado la labor de todas las congregaciones
religiosas que estan ubicadas en Alepo y que
estan colaborando para atender mas y mejor
a todas las familias que lo necesitan. “Gracias
a Dios, la ayuda internacional la recibimos a
través de la ONGD SED, FMSI ONLUS y otras
entidades”.

Respecto al esfuerzo realizado y al
mantenimiento de la esperanza, habla de dos
niveles: ayudar a quienes lo necesitan en pri-
mer lugar y también ayudar a los que ayudan.
Ambas cosas son necesarias. “Todos hemos
sido, de una u otra forma, golpeados por el te-
rremoto y estamos sufriendo. Los miedos nos
asolan a todos, que hemos sido sacudidos.
Tenemos la invitacidon evangélica de ayudar a
los méas débiles pero no somos superhéroesy

Entrevista H. Georges Sabé

necesitamos descansar. Tenemos una buena
noticia y es que ha llegado el Hermano Este-
ban (de Maristas Ibérica)".

“Los mensajes de apoyo y aliento que
hemos recibido en este mes son algo que ayu-
dan mucho. Y nosotros, como personas consa-
gradas, lo que queremos es poder transmitir-
les la luz de la esperanza”, concluye Georges
Sabé. El Hermano, representante de esta soli-
daria y valiosa corriente que representan los
Maristas Azules de Alepo, ha expresado mu-
chas otras ideas y realidades interesantes que
os invitamos a ver y escuchar en la entrevista
completa que estd alojada en nuestro canal

de YouTube.
You§['l\[:

Enlace al
vidbo. a?m?

"Gracias a Dios, la
ayuda internacional
la recibimos a través

de la ONGD SED,
FMSI ONLUS y otras
entidades”
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https://www.youtube.com/watch?v=O1PBjW3r1mY

El Equipo de Acompafiamiento ‘Bus-
cando el Bien de los Menores’ (EA-
BBM) ha elaborado un cartel que con-
tribuye a esta labor de prevencién y

seguridad de menores

&Y si aln asi me encuentro en peligro?

Habl

Protégete: reglas de
autoproteccion

El compromiso con la proteccidon de todas las personas me-
nores de edad que estan presentes en las obras educativas de
Maristas Mediterranea y en la Fundacién Marcelino Champag-
nat es permanente y se encuentra en proceso constante de ac-
tualizacion y mejora.

En esta linea, desde el Equipo de Acompafamiento ‘Buscando
el Bien de los Menores' (EABBM) se ha impulsado una medida
mas para fomentar la prevencién y contribuir a garantizar la se-
guridad y el bienestar de nifios, nifias, adolescentes y jovenes
en nuestro entorno.

En concreto, se ha disefiado y elaborado un cartel denominado
"Protégete”, el cual aglutina una serie de reglas de autoprotec-
cién que resultan Utiles y orientativas para potenciar las habili-
dades para protegerse del alumnado de los colegios maristas
y de los usuarios de los programas de la fundacién.

En concreto, se trata de siete medidas o acciones que llevar a
cabo si una persona se encuentra ante una situacién de poten-
cial peligro. Para ello, se han incluido textos breves y sencillos,
asi como una serie de imagenes bastante ilustrativas para faci-
litar la interpretacion de los mensajes.

Junto a ello, la carteleria incluye un par de cédigos QR dirigi-
dos, por un lado, a poder ampliar la informacidn relativa a la
proteccion de la infancia y la adolescencia y la generacién de
entornos seguros; y, por otro lado, a poder ponerse en contac-
to con nuestro Equipo de Proteccién de Menores en caso para
comunicar cualquier cuestion relacionada con abuso o maltra-
to.

Este material gréfico se ha realizado en dos versiones. Una, para
los niveles mas altos de Primaria, Secundaria y Bachillerato, con
imagenes adaptadas a estas edades. Otra, para los niveles de
Infantil y primer ciclo de Primaria, con pictogramas que favore-
cen su entendimiento por parte de los mas pequenos. Ambas
versiones se destinan también a los programas de la Fundacidn
Marcelino Champagnat.

Estas reglas de autoproteccién “Protégete” estan siendo distri-
buidos en todas las obras educativas de Maristas Mediterrdnea
y en las sedes de la Fundacién Marcelino Champagnat con el
objetivo de que se coloquen, visibles y permanentemente, en
todas las aulas y zonas comunes de los centros.

Una vez instalados, los carteles serdn presentados y explicados
en todas las clases. Asimismo, durante las tutorias de protec-
cion frente al maltrato, los tutores conectaran el contenido de
las mismas con los mensajes, el significado y los objetivos que
persigue esta carteleria impulsada por el EABBM.
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Encuestas, un modelo para
escuchar y crear valor

Maristas Mediterranea cuida de forma constante la actividad que desarrolla y el
servicio que presta en todos los dmbitos, ya sea educativo, social o religioso. En
el primero de ellos, una de las herramientas que utiliza para lograrlo son las en-
cuestas de satisfaccion, muy utiles dentro del modelo de gestién que lleva a cabo
esta Provincia.

En concreto, este modelo tiene en cuenta varios criterios relacionados con
estas encuestas. Uno de esos criterios es identificar y conocer a los grupos que
integran nuestra comunidad y mantener buenas relaciones con ellos. A este res-
pecto, el equipo directivo se preocupa por recoger sus opiniones, valoraciones,
etc.

Otro de los criterios es que nuestras obras educativas tienen que construir
relaciones sostenibles; para ello, el centro recopila informacién peridédicamente
para conocer las necesidades y las expectativas de quienes lo conforman. Se trata
de una escucha activa que permite incorporar todo esto a la propia planificacién
estratégica de la institucién en general y de cada obra en particular.

Asimismo, hay un claro e importante tercer criterio, que es el que tiene
que ver con la identificacién con Maristas y la creacién de valor. En ese sentido,
tal y como explica Miguel Angel Sanchiz, responsable de Gestién y Calidad den-
tro del Equipo Provincial de Educacién (EPE), “se utilizan sistemas o herramientas
para obtener informacién de nuestros usuarios o del entorno para desarrollar y
mejorar la propuesta de valor”.

Por todo ello, Maristas Mediterrdnea otorga importancia y protagonismo a
sus encuestas de satisfaccién, que viene trabajando desde hace afios y que revisa
de forma habitual para que otorguen el méximo de informacién relevante. De he-
cho, desde el EPE aprovechan la ocasiéon para hacer un llamamiento a que toda la
comunidad educativa participe en ellas por el valor que se le otorga dentro de la
institucion.

En el presente curso, una ‘nueva version’ de las mismas se trasladara a
toda la comunidad educativa de nuestros colegios, y se harad de forma progresi-
va. Este préximo mes de abril se enviaré la correspondiente al alumnado; en el
siguiente mes -mayo- sera el turno del documento para las familias y se cerrara
el curso, en junio, con las encuestas destinadas a los educadores. En cada una de
ellas y de cada uno de los colectivos, se buscan unos aspectos fundamentales.

Del alumnado, especialmente, resulta significativo detectar su percepcidn
del servicio educativo que reciben. De las familias, igualmente, se quiere saber
coémo ven esa misma prestacion del servicio, pero también cudl es el nivel de
compromiso e identificacion que tienen con el colegio marista. Finalmente, de
los claustros se espera conseguir informacion til sobre la operatividad y el ren-
dimiento de los procesos, cémo perciben el funcionamiento y la organizacién
internas; ademas de servir como aproximacién al ambiente y cultura del propio
centro educativo.

° 7

Tal y como explica Miguel Angel Sanchiz, la labor del estudio y analisis de
los resultados de todas estas encuestas es esencial. Porque, gracias a todo ello,
por ejemplo, podremos saber si cumplimos con las expectativas de nuestra co-
munidad, ademés de conocer su grado de compromiso y fidelizaciéon con Maris-
tas Mediterrdnea. “Todo esto nos ayuda a mejorar el servicio que prestamosy nos
sirve para identificar nuevas oportunidades de mejora que, al final, repercutan
positivamente tanto en alumnado, como familias y educadores”, concluye este
miembro del EPE.
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H. EsTEBAN
ORTECA

PRIMERAS IMPRESIONES DE ALEPO

El H. Esteban Ortega, de la Provincia Ibérica, acaba de cum-
plir 70 anos. Su vocacién misionera le ha llevado al Congo,
a Republica Centroafricana, al Libano, a Argelia y, estos tres
ultimos anos ha colaborado en el Proyecto Fratelli, en Rmei-
leh, Libano. Ese mismo entusiasmo misionero le ha llevado a
aceptar la propuesta de ir a Siria. Desde primeros de marzo
se encuentra en Alepo apoyando al H. Georges Sabé y la obra
de los Maristas Azules. Casi recién llegado le hemos hecho
algunas preguntas:
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¢Como nacio en ti la idea de ofrecerte para ir a
Alepo?

El H. Georges Hakim, fallecido en 2021, (ahora
ocupo su habitacién) dejé aqui unos unas hue-
llas imborrables. Yo me ofreci entonces para venir
aqui unos dias o unas semanas, pero las fronteras
estaban cerradas

Al no poder ir a Siria, yo continué en mi comu-
nidad, en el Proyecto Fratelli, y no volvi a hablar
de ir a Alepo. Fue el H. Aureliano quien me lla-
mo a mediados de diciembre y me dijo: "Hemos
pensado en ti para que pudieras acompanar al
H. Georges Sabe; ;jestas dispuesto?” No encon-
tré razones para negarme y dije si. Simplemente
pedi unos dias para ponerme de acuerdo con el
H. Abel, provincial de Ibérica y con el H. Ernesto
Sanchez. Y luego, a solicitar el visado

Cuando el Provincial me sugirié venir a Alepo, yo
le sugeri que pensara en hermanos mas jévenes
si querian asegurar la presencia marista en la ciu-
dad, una presencia necesaria e importantisima

¢Fue complicado obtener el visado?

Tengo que decir que si. En cuanto el H. Aureliano
me dio luz verde y recibi una carta de invitacién del
H. Georges Sabeé, el 29 de diciembre rellené unos
formularios y los deposité en la embajada de Siria
en Beirut. Me dijeron que haria falta un mes mas o
menos para estudiar la peticion de visado. Pasado
un mesy, al no tener ninguna respuesta, volvi a la
embajada. No me dijeron abiertamente que no me
lo habian concedido; simplemente me comunica-
ron que, si en un par de semanas no recibia infor-
macion de la embajada, entendiera que el visado
habia sido denegado.

Pasé mucho tiempo sin noticias de la embajada si-
ria. Yo marché a Espana para una revisién médica.
Georges Sabé me dijo que obtener el visado era
muy dificil pero que iba a intentar hacer algo. En
efecto, a los cuatro dias de estar en Espafa, me lla-
mé Georges para informarme que ya tenia mi visa-
do, con fecha de 20 de febrero. Puedes imaginarte
la alegria. En cuanto terminé la revision médica, re-
gresé al Libano para continuar hacia Alepo.

HAN CREADO UN ESPACIO DONDE
LAS PERSONAS PUEDEN VENIR A
RECREARSE, A REHACERSE.”

¢Qué impresion te han dado los Maristas azu-
les?

Ya he saludado a algunos que vienen cada mafa-
na, de lunes a jueves, con un centenar de nifosy
nifas de 3 a 6 anos, todos musulmanes. Los cris-
tianos tienen la suerte de encontrar guarderias en
sus parroquias; los musulmanes no, por eso vie-
nen con nosotros. Con ellos hay un buen grupo
de educadoras, pues se los distribuye por niveles
en grupos de unos 16. Aqui estan 4 horas cada
manfana. A media manana se les ofrece un desa-
yuno abundante.

Aparte de los educadores de estos nifios, he po-
dido saludar a otro grupo de més de 50 personas,
Maristas azules, responsables de los distintos pro-
gramasy al equipo que, con el H. George, coordi-
na todas estas actividades, sobre todo el Dr. Nabil
Antaki y su mujer Leila. Esta coordina un progra-
ma, destinado a unos 40 adultos con minusvalias
psiquicas, que vienen varios dias por semana. Al
saludar a los maristas azules recordé que, segun
me dijo el H. Georges, su primer objetivo es cui-
dar con esmero las relaciones interpersonales a

todos los niveles.

Bueno, es muy pronto para decir qué impresion
me han dado los maristas azules, pues llevo pocos
dias, pero me recuerda lo que he vivido estos ulti-
mos anos en Fratelli. Han creado un espacio donde
las personas pueden venir a recrearse, a rehacerse.
Por ejemplo, he visto a un grupo de educadoras
que, a través de juegos y dindmicas, estan ayudan-
do alos nifos a superar los traumas del terremoto.
Hay dos grupos de Scouts que tienen aqui su sede,
pero todavia no les he saludado. Pero pienso ofre-
cerme como asesor religioso. He visitado también
el taller de corte y confeccion. A las mujeres que
participan, se les ayuda ademas, a través de rela-
ciones interpersonales enriquecedoras, a recupe-
rar su dignidad y su autoestima.

¢ Te esta resultando duro vivir con tantas caren-
cias?

En casa tenemos casi todo, no tanto por nosotros
como por las personas a quienes atendemos. Hay
agua, luz, pequenas estufas cuando hace mucho-
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frio. Tenemos placas solares y depdsitos de agua
en la terraza que se instalaron durante la guerra
pues era una necesidad para todos los que ve-
nian a refugiarse en casa.

Todavia no he experimentado las carencias que
mucha gente tiene. Hay familias con enfermos
y sin medios para acceder a atencion médica ni
medicinas. Desde aqui les ayudamos en lo que
podemos. Hay familias que han perdido la casa
por el terremoto; los maristas azules, con algunas
ayudas recibidas, estan ayudédndoles a pagar, en
principio por un afio, el alquiler de una vivienda.

Me dice el H. Georges que el barrio donde vivi-
mos ha sido el menos afectado. Desde la terra-
za de la casa he podido ver el barrio musulman,
muy destruido; aun no lo he visitado. Si, es una
experiencia dura, que ya constaté durante el viaje
hasta Alepo. Pasamos por mas de 30 pueblos to-
talmente arrasados donde no hay rastro de vida.
La verdad es que no me importa sufrir algunas ca-
rencias: es una manera de sentirme solidario con
tanta gente a quienes les falta todo.

LA VERDAD ES QUE NO ME
IMPORTA SUFRIRALGUNAS
CARENCIAS: ES UNA MANERA
DE SENTIRME SOLIDARIO
CON TANTA GENTE A
QUIENES LES FALTA TODQO.”

¢Qué lengua utilizas para comunicarte con la
gente?

Ese es mi gran desafio; tengo que mejorar el 4ra-
be para entenderlos, para poderlos escuchar, y
luego para poder expresarme. Mi nivel de arabe
es bastante bajo y por ahora me contento con sa-
ludarles y decir algunas frases usuales.

Hay profesores con quienes me puedo comuni-
car en inglés. Y un grupo reducido con quienes
puedo hablar en francés; ahi estan el Dr. Antaki,
Su esposa y una sefiora anciana que es como la
abuela de los maristas azules.

Ante este desafio, siempre esta la lengua del co-
razén, de los gestos, que todo el mundo entien-

de... Cuando llegué a Fratelli me di cuenta de la
enorme huella que habia dejado el H. Isaac Alon-
so, que no hablaba ni drabe, ni francés ni inglés.
Pero, bueno, soy consciente de que tengo que
hacer esfuerzos por mejorar el drabe

¢Tienes alguna idea sobre la misién que vas a
desarrollar?

No tengo niidea. El Provincial me hablé de acom-
panara H. Georgesy a los Maristas Azules que co-
laboran mas estrechamente con él. Eso es lo que
voy a intentar hacer con mi presencia, mi saludo,
interesarme por lo que hacen y darles animo.
Luego iré viendo en qué puedo echar una mano.

Ayer estuve recogiendo algunas servilletas de pa-
pel que los ninos habian tirado durante el recreo,
y algunos empezaron a preguntarme quién era...
Luego estuve en una reunién de una hora, con
un grupo de ingenieros que van a reconstruir al-
gunas viviendas; todo fue en arabe. La verdad es
que iba entendiendo algunas cosas, y a la gente
le gustaba que estuviera presente.

¢Coémo ves a la gente con todo lo que estan pa-
sando, en especial con el terremoto?

Hasta ahora, no he podido visitar nada fuera de
las instalaciones comunitarias y escolares donde
estamos trabajando. El préximo fin de semana
tendré ocasién de empezar a conocer otras rea-
lidades. Lo que he percibido de las personas que
he saludado es que estan intentando resistir y ser
motivos de esperanza para otras personas.

En el fondo de sus corazones, sin embargo, me
ha parecido percibir un cierto cansancio y pesi-
mismo. Es como ese grito de “Somos unos des-
graciados” que lanzaba el H. Georges en algunas
entrevistas televisadas, significando la cantidad
de desgracias que han caido sobre el pueblo si-
rio. El Dr. Antaki me decia que hay momentos en
que siente el cansancio. Sin embargo, en el dia a
dia, los ves llenos de entusiasmo, de alegria, de
optimismo y esperanza.

He visto nifios con ojos llorosos, que reflejan en
sus rostros los sufrimientos que viven en sus casas.
Y también adultos con gestos de preocupacién...
La moneda, la libra siria, sigue devaluandose y la
carestia de la vida es terrible. Hay cosas que no se
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encuentran en el mercado o estan a precios exor-
bitantes... En nuestros almacenes tenemos viveres
esenciales que vamos distribuyendo

¢Has escuchado o visto alguna historia humana
que te haya impresionado?

Llevo muy poco tiempo aqui, pero voy a citar algu-
nas: la primera fue la imagen de los pueblos de-
rruidos que encontré en el camino: un espectaculo
desolador. También me llamé la atencién el tener
que ir dando dinero a los policias en los distintos
controles de la carretera para que te dejen pasar.

Otra cosa fue ayer, al visitar el taller que dirige la
esposa de Bahjat. Son mujeres con distintas minus-
valias. Me emociond ver cémo me saludaban, me
acogian y me ofrecian algunas de esas pequefas ’
manualidades hechas por ellas mismas: una her-

mosisima experiencia.

También es impresionante el matrimonio formado
por el Dr. Nabil Antaki y su esposa. Podian haber-
se quedado trabajando en Canad3, pero quisieron
regresar a Siria durante le guerra para poder ayu-
dar. Ahora, con mas de 70 anos, estan discernien-
do cuanto mas tiempo pueden resistir aqui.

ka3
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Vivir la Semana Santa

En este ndmero de marzo, publicado con anterioridad a la Pascua, queremos compartir con vosotros los materiales que
se publicaran diariamente para acompaiiar cada dia de esta Semana Santa 2023, para que asi, quien lo desee, pueda
tenerlo a modo de cuadernillo durante estos dias.

2 de abril 3 de abril
Domingo de Ramos

Lunes Santo

Lunes Santo N
o

¢Mi vida habla de
triunfo o de muerte?

Hoy, ultimo domingo de Cuaresma, leemos el
relato de la entrada triunfal de Jesus en Jerusa-
lén al canto de “jHosanna!” y seguidamente la
narracion de su Pasién y muerte.

Es irénico que los mismos que lo vitorean sean
aquellos que lo envien a la cruz. Una ironia y
una contradiccion que podemos encontrar en
nuestra sociedad y en nuestras vidas.

Vivimos tiempos dificiles en cuanto al conser-
var posturas y vivir coherentemente en nuestra
opcidn por seguir a Cristo. Ser sus discipulos
nos regala celebrar la Vida y a la vez, para que
esto sea verdaderamente genuino, se nos pide
cargar con nuestra cruz y perder nuestra vida.
Aquella mundana, mental y poco trascendente.
Aquella a la que me arrastran las redes, que ha-
bla més de muerte que del triunfo del que es la
Vida.

¢Como llego a este Domingo de
Ramos? ¢ Mi vida habla de triunfo o
de muerte?

iA qué huele
mi presencia?

Que Maria derrame e1 c,ar{sumo perfume de nar-
dos para ungir los ples de Jesus no es un gesto
loable por el precio del frasco sino por lo que
ello simboliza. Recordemos que Marfa es la mu-
jer que escogid “la mejor parte”, esa que “no
le serd quitada” (Lucas 10:42). La misma mujer
ahora “se derrama” y vacia su perfume en agra-
decimiento a Jesus, con una extrema entrega y
con una ternura desbordantes.

Ademas, con su gesto no sélo perfuma los pies
de Cristo, sino que consigue que la casa se lle-
ne de la fragancia del perfume.

Y es esto lo que sucede en nuestra vida cuando
nos dejamos y nos permitimos llenar de Jesus:
que inevitablemente nos desborda la ternura,
la generosidad y el agradecimiento, y llenamos
los lugares por donde pasamos de agradable
perfume de Dios.

¢Me permito llenarme y
desbordarme de Dios? ¢ A qué huele
mi presencia?




4 de abril

Martes Santo

§ de abrl do 2027
Martes Santo

D

Era de noche

(In 13:30)

=

¢Me pierdo en la o Y
noche como Judas?? CRTRRETER mati g

Judas, se pierde en la noche, se aleja de la luz
de Jesus, va a traicionarle.

El pasaje nos muestra un Jesus triste, turbado
al darse cuenta de la traicidn. Esta iniciando sus
peores momentos y a eso aiade que de entre
sus amigos, a los que llama "hijos” le llegara
traiciéon y negacion.

Con todo, Jesus no culpa, podria detener a Ju-
das o juzgar a Pedro, pero no lo hace. Una vez
mas, se muestra en actitud de espera, paciente,
porque sabe que seguirle no se trata de alzar
las armas y perder fisicamente la vida [“daré mi
vida por ti” (Jn 13,37)], sino de cambiar del co-
razon.

5 de abril
Miércoles Santo

N 5 feabnl b ey
Miércoles Santo

2
aso?

¢Vivo conectado W e V)
aTi? war(ftag

¢Es Judas un cinico o realmente vive completa-
mente ajeno a lo que esté sucediendo? Sabien-
do el final que tendré su vida para él, es dificil
creer lo primero. El arrepentimiento forma par-
te de un corazén bueno. Quizéds Judas no sabia
qué final le esperaba a Jesus al entregarle, qui-
zas no fuera consciente de las consecuencias
de sus actos.

Vivir desconectado de la realidad porir en bus-
ca de comodidades, de éxito, de riquezas, de
prisas nos impide seguir a Jesus. Un camino
que no es facil, que conlleva incomprension, re-
chazo y traicidn y, sin embargo, el que descubre
a Dios en su vida “canta su bondad y proclama-
ra su grandeza con accién de gracias” (Sal 68).



6 de abril
Jueves Santo

6 de abul de 2007
Jueves Santo

.

%0s he dado
ejemplo”

(In 13:15)

Jesus se despoja del manto, se cine la toalla y
con esa prenda cefida, lava y seca los pies a sus
discipulos.

Una vez mas JesUs nos sirve de ejemplo y sus
gestos dicen tanto como su mensaje: deshazte
de lo superficial, lo que te posiciona en la socie-
dad, lo que te mantiene en tu zona de confort;
preparate para luchar con armas que no da-
fian, sino que salvan; y asi armado, enfréntate al
mundo que no entiende alun el mensaje.

JesuUs es claro en su peticién: nos da ejemplo
para que lo repitamos. Cambiar el mundo des-
de abajo, con una toalla y un lebrillo, sirviendo
y no siendo servidos.

¢ Cual mi actitud ante la peticién de
Jesus? ;Me siento servidor o aiin
quiero ser servido?

7 de abril
Viernes Santo

Viernes Santo

«<Esta cumplido>>

(In 19:30) ‘q
L
%ﬂm&t nﬁi!i.‘s

R S e - -
£ e et

"Después de esto, khﬁiehdo Jesus que ya todo
estaba cumplido, para"ciuéﬂ_‘s'e-cumpliera la Es-
critura, dijo: «Tengo sed». Habia alli un jarro
lleno de vinagre. Y, sujetando una esponja em-
papada en vinagre a una cafna de hisopo, se
la acercaron a la boca. Jesus, cuando tomé el
vinagre, dijo: «Esta cumplido». E inclinando la
cabeza, entregé el espiritu.” (Jn 19, 28-30)

En este Viernes Santo te invitamos a
dejarte interpelar por el texto de la
Pasion




8 de abril

Sabado Santo

ey
Sébaco Santo

"iNo temais! jHa resucitado!” Cuantas emocio-
nes debieron de sentir las tres mujeres al en-
contrar el sepulcro vacio. Mas aun cuando al
comprender lo que habia sucedido, cuando
iban a anunciarlo, se encuentran de golpe con

1

Jesus. “jAlegraos!” Y ahora el aviso es claro: “id
a comunicar a mis hermanos que vayan a Gali-
lea; alli me verén” Ellas ya le han visto, ya han
experimentado al Jesus vivo. Son sus herma-
nos los que deben volver al origen, alld donde
empezo todo, donde fueron llamados por sus
nombres, donde se obraron los primeros mila-
gros, donde comenzé a predicar. Volver al entu-
siasmo inicial para hacer una relectura desde la
cruz que ha sido vencida.

También nosotros tenemos nuestra “Galilea” a
la que acudir hoy, donde renovar nuestra fe y
compromiso con Jesus para celebrar el triunfo
de la Vida.

¢Cual es mi Galilea? ¢ A dénde debo
regresar?

9 de abril
Domingo de Resurreccion

nyo entiendo
ahora las Escrituras?

“Salir”; “correr”; "adelantar”, “llegar”, "entrar”,

“ver”, "creer”....

El pasaje nos muestra que la fe en el resucita-
do no se nos desvela de manera espontanea al
que esta inmovil y estancado, sino que se revela
a quien estd en busqueda, a quien se interesa.
El agua estancada acaba pudriéndose, el agua
viva estd en movimiento. Busca regar, alimentar,
calmar la sed, generar mas vida.

Frente al sepulcro vacio, frente a los lienzos y el
sudario enrollado,

¢También yo entiendo ahora las
Escrituras? ;O me siento aiin
"estancado”?
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