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#NousSommesEducation

Postes de départ et de bienvenue

Les réunions tenues a Guardamar en juin ont été les derniéres pour certains postes
en leurs responsabilités en cette présente année scolaire 2022-2023. Et vice versa, la
premiere pour d'autres. Les changements ont a voir avec le Conseil de Mission méme.
Ainsi, en cette séance de juin ont participé les actuels membres et ceux qui entreront a
partir de septembre. Et on en profita de 'occasion pour remercier et faire les adieux au
Fr. Carlos Mario McEwen et a Bartolomé Gil, qui ont été, jusqu’a ce moment, coordina-
teur de I'Equipe d’Animation du Liban-Syrie (EALS) et délégué provincial d’Education
respectivement.

lls seront remplacés dans leur poste par deux autres grands maristes comme ce sont
Juan Garcia, jusqu’a présent directeur du College Nuestra Sefora del Carmen (Maristes
Badajoz), et Edouard Jabré, qui a été aussi directeur, mais dans son cas du collége des
Freres Maristes a Champuville. Tous les deux affrontent leurs nouvelles responsabilités
avec enthousiasme et I'espoir d'apporter toute leur expérience et dévouement accu-
mulé dans I'environnement de nos ceuvres maristes.

Dans le cas du Liban, Edourd Jabré commente : « Etre coordinateur de I'équipe d‘ani-
mation du Liban-Syrie est un défi passionnant. Il s'agit d'accompagner les ceuvres de
la Province en nos deux pays et de veiller a ce qu‘elles offrent un service évangélisateur
et éducatif de qualité, en formant « de bons chrétiens et d’honnétes citoyens » comme
nous invitait Marcellin, et en communion avec le reste de la Province. Ce nest pas la une
tdche facile, en plein dans une région profondément blessée par les conflits violents,
une crise de réfugiés énorme et des situations économiques extrémes ou plusieurs sec-
teurs de la population se sont appauvris. En ce contexte, nous croyons que la mission
que nous avons héritée de Marcellin continue d'étre actuelle et répondant aux besoins
des jeunes, et aussi des adultes, aujourd’hui. A cette mission je vais me consacrer, avec
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I'équipe d'animation du Liban-Syrie et avec
toutes les équipes de nos ceuvres, corps et
ame ».

Dans le domaine de I'Education, Juan Garcia
affronte la responsabilité comme un défi
enthousiasmant auquel il souhaite apporter
un grand effort et travail pour que, en cette
nouvelle étape qu'affronte I'Equipe Provin-
ciale d'Education, son travail génere de la
valeur et soit utile. « Nous voulons consoli-
der une ligne éducative claire et différencia-
trice, une mise unifiée, en ligne avec notre
Plan Stratégique, et en ayant comme réfé-
rence le DUA (Dessin Universel d’Appren-
tissage). Notre objectif, donc, a travers un
travail transversal de I'équipe, c’est de pré-
ter attention a tous les aspects des colleges,
en devenant une solution et un appui face
a leurs possibles difficultés. Je mettrai tout
mon intérét a générer un impact positif dans
nos ceuvres et que cela se traduise en profi-
ter des occasions que nous offre Maristes de
travailler en réseau, apprendre les uns des
autres, fomenter les bonnes pratiques d’en-
seignement, etc. J'espére que tout cela nous
inspire, serve aussi pour connecter avec le
Réseau Global Mariste d’Ecoles et, surtout,
que nous réussissions a donner participation
et le réle principal aux petits garcons et pe-
tites filles, en les mettant toujours au centre,
tel que recueille le Pacte Educatif Global ».

De méme, I'année scolaire prochaine, Juan
Miguel Molines laissera le secrétariat du
Conseil de Mission pour se centrer a 100%
sur le travail de Ressources Humaines de
la Province. On a remis a tous les trois un
petit cadeau, quoique d'une grande signi-
fication dans Maristes, et on leur a souhaité
la meilleure des chances en leurs nouvelles
occupations, dans lesquelles ils vont conti-
nuer d'offrir et démontrer leur vocation de
service dans notre grande famille mariste
de la Province Méditerranéenne.
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Le travail en protection de
I’enfance continue

L'Equipe d’Accompagnement ‘En cherchant le Bien des Mineurs’ (EAB-
BM) s'est réunie, de méme que beaucoup d'autres, a Guardamar del Se-
gura et a renouvelé son engagement de travailler continuellement pour
la‘protection de l'enfance.

Ainsi, la rencontre a servi a réviser le déploiement de ses initiatives dans
le Plan Stratégique Provincial, en faisant le bilan de celles de cette an-
née scolaire et la prévision de la suivante, en plus de repasser |'‘évaluation
provinciale a laquelle a été soumis 'EABBM (de méme que le reste des
équipes et conseils provinciaux). En général, la réunion a tourné autour
de trois grands blocs.

Le premier d'eux a été l'implantation des politiques de prévention, pro-
tection etintervention face a tout genre d'abus ou maltraitance et aussi de
celles de génération d'environnements sirs. Tout cela, en coordination
avec le travail et l'activité que développe et marque I'Institut des Fréres
Maristes de I'Enseignement dans I'Administration Générale (Commission
Internationale pour la Protection d’Enfants et Adultes Vulnérables) pour
garantir qu'il y ait une culture globale de sauvegarde.

En méme temps, o a abordé des questions telles que le suivi de la cer-
tification de la part de Keeping Children Safe (KCS), les auditorats sur
I'environnement s(r et d'autres enquétes de satisfaction sur cette matiere
menées a bien avec les travailleurs des projets sociaux de la Fondation
Marcellin Champagnat et la Fondazione Siamo Mediterraneo dans notre
Province Mariste.

Le deuxieme a traité sur des aspects de formation, avec une évaluation

de toutes les séances menées a bien pendant I'année scolaire dans le
domaine de nos ceuvres éducatives, ainsi qu‘avec le programme de for-
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mation prévu pour 'été en relation avec la figure des coordinateurs de
bien-étre.

Finalement, le troisieme a eu a voir avec l'autonomisation des mineurs,
ol l'on apprécie des aspects tels que la semaine face a la maltraitance de
I'enfant (25 avril), les enquétes de satisfaction des éleves sur un environ-
nement sir ou I'étude de possibles activités sur participation des enfants
en Maristes en relation avec leur protection.

Un autre des aspects qui a été analysé ce fut la présence et visibilité de
toutes les actions de formation, de prévention, de sensibilisation et prise
de conscience sur cette question, lesquelles sont divulguées a travers les
canaux propres d'information, tels que le portail digital www.maristas-
mediterranea.com, nos profils officiels en réseaux sociaux ou la Feuille
Informative ‘Nous Sommes Maristes’ méme, ou l'on a procuré de réussir
a avoir, au moins, une nouvelle dans chaque nouveau numéro de la publi-
cation sous la section de #NousSommesEnvironnementSdar.

L'équipe continue, donc, son travail dans ce domaine, considéré et traité
comme prioritaire dans Maristes Méditerranéenne et qui apportera de
nouvelles ressources et initiatives tout au long de la prochaine année sco-
laire 2023-2024.
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ENTRETIEN AVEC JOSE AGULLO SEGUI

José Agullé est né a Alcoy le 7 octobre 1976. Il a fait ses études dans cette méme ville et posté-
rieurement il a fait Ingénierie Informatique a I'Université Polytechnique de Valence. Il est marié et

pére de deux garcons de 16 et 12 ans. Depuis décembre 2012 il travaille en Maristes Méditerra-
néenne. Au préalable il a été développeur d'applications et systémes dans une entreprise du sec-
teur des finances. Actuellement il est coordinateur de I'équipe TIC de notre Province. Parmi ses
passions se trouvent la musique, les sports (il pratique mountain-bike) et les jeux on-line lorsque

ses occupations le lui permettent.

Comment est née et s’est
développée I'équipe TIC
dans la Province?

Elle est née en 2006 avec
Fernando Fuentes, dont
les services en ce terrain
ont été demandés par
I'administration  provin-
ciale et I'équipe d'éducation. En décembre
2012, je me suis incorporé comme aide de
Fernando. A la fin de l'année scolaire, Fernan-
do est retourné a ses travaux d’enseignant et
on m'a mis a la téte des TIC provinciales. En ce
début d'année scolaire, il y eut un processus
de sélection et Dani Serrano s'est incorporé a
I'’équipe TIC.

Quelles sont les fonctions de votre service
TIC?

Fondamentalement, nos fonctions consistent
a donner service a toute demande dont aura
besoin l'Institution quant aux systemes d'in-
formation et communication.

Si nous entrons dans les détails, Daniel et moi
nous nous complémentons dans les fonc-
tions. Lui, il est plus centré sur le domaine
du développement (web, base des données,
applications...) et moi, sur le domaine de sys-
témes (serviteurs, systémes des centres...) et
tous les deux nous traitons, en méme temps,
des themes des services et systemes dans le
cloud qui fournit un support aux centres et
aux usagers.

D'autres questions qui me correspondent, en
étant dans l'équipe d'éducation, c'est d'étre

auditeur EFQM (Fondation Européenne pour la
Gestion de la Qualité) et de participer du dé-
veloppement des plans stratégiques, ainsi que
d'établiretaccompagner dans les plans digitaux
des centres pour l'utilisation de la technologie
et instruments qui facilitent le développement
de la compétence digitale de I'enseignement et
des éléves.

Quel a été I'impact eu par le COVID sur les
TIC de la Province?

L'impact a été trés grand en Espagne, mais en
une grande partie atténué ou prévu par ce qui
était arrivé en ltalie un mois avant. La se sont
produits les premiers confinements de la po-
pulation et nous avons d{ avancer les systéemes
et les comptes des éléves qui n‘avaient pas en-
core été créés, pour pouvoir continuer le déve-
loppement de la compétence des classes. Tout
ceci nous fit prévoir ce qui arriverait ne Espagne
et, pratiquement une semaine avant le confine-
ment, nous avions tout préparé.

Postérieurement, et de méme que dans d'autres
organisations, 'utilisation des instruments digi-
taux a supposé un essor et un avancement dans
le secteur éducatif et ce fut la circonstance né-
cessaire pour l'acquisition de l'impulsion et la
relevance que nous souhaitions.

Quelle estvotre relation avec d’autres équipes
et services provinciaux?

Notre tdche est transversale et dappui a
toutes les équipes de la Province. Bien que ce
soit vrai que nous n‘appartenons directement
qua I'équipe d'éducation, les TIC provinciales
donnent un support et service a tout projet
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ou besoin qui surgisse dans n'importe quelle
équipe.

Quel est votre réle dans les colléges et les
ceuvres sociales de la Province?

En faisant partie de I'équipe provinciale d'édu-
cation, nous avons un traitement plus direct
et proche avec les colléges surtout en réali-
sant des visites régulieres d'auditorat, de suivi
et d'accompagnement. Nous sommes aussi
en contact direct avec les responsables TIC
des centres avec lesquels nous avons des ren-
contres pendant I'année scolaire.

Quant aux ceuvres sociales, toujours qu’on
nous a demandé un conseil, développement
d'applications... nos avons accompagné en
une plus grande ou plus petite mesure.

J'imagine que vous étes en relation avec les
TIC d’Italie, du Liban et de la Syrie...

Oui, absolument. Nous réalisons les mémes vi-
sites aux centres et accompagnons en tout le
développement des instruments digitaux de la
méme facon qu’'en Espagne. Nous utilisons les
mémes instruments pour tout le monde.

En quel point se trouve-t-elle votre collabo-
ration avec d’autres Provinces... et au-dela?

Depuis avant la pandémie, la collaboration est
fluide et nous avons des rencontres annuelles
pour mettre en commun des stratégies, four-
nisseurs, projets et inquiétudes... Bien des fois,
quelque chose qui préoccupe l'une des Pro-
vinces est arrivé déja dans une autre ; les sy-
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nergies de collaboration et communication font
que les problémes se solutionnent avant et que
la vision d'avenir soit partagée et travaillée par
tous.

De la méme facon, le contact avec les éditions
facilite, en de nombreux cas, notre tache.

Au moment actuel, comment appréciez-vous
votre travail ? Comment vous sentez-vous
face a I'avenir technologique qui avance si ra-
pidement?

Nous pensons que, aprés la pandémie, I'utilisa-
tion des TIC ou des TAC (technologies de l'ap-
prentissage et la communication) a supposé une
avance importante et sont au centre du proces-
sus d'apprentissage tel que la LOMLOE I'établit.
La compétence digitale des éleves et des en-
seignants est transversale dans toutes les ma-
tieres et doit étre menée de l'avant pour réussir
a ce que nos éléves soient des citoyens digitaux
compeétents.

- Juin 2023
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LIEN LAIQUE AVEC LE
CHARISME MARISTE DANS LA
PROVINCE MEDITERRANEENNE

Depuis plusieurs années, dans la Province Mariste Méditerranéenne on est en
train de développer un itinéraire de formation (Etre Mariste Aujourd’hui), en
clé de discernement de la vocation, avec accompagnement personnel, pour
les personnes qui se sentent appelées a approfondir sur leur vocation comme
maristes, dans leur état de vie laique. Dans cette proposition on envisage la
possibilité de réaliser un engagement public de lien avec le charisme ma-
riste, qui est reconnu par la Province Méditerranéenne.




Un groupe de 11 laics et laiques de la zone
espagnole de la Province (Anabel Pérez, Alfre-
do Garcia, Ana Gédmez, M® Carmen Gonzélez,
Pepe Camposo, Danilo Fafneda, Juanvi Gordil-
lo, José Albala, Antonio Angel Flores, Koki et
Manu Gémez) ont fait un chemin personnalisé
dans lequel elles ont approfondi sur les trois
dimensions du charisme mariste : spiritualité,
fraternité et mission. Et fruit du discernement,
elles ont répondu a l'initiative de I'Esprit, la
Ruah, pour vivre comme maristes laiques et
laics.

Cette réponse elles l'ont exprimée dans le
cadre de la célébration de I'Eucharistie du di-
manche dernier 4 juin féte de la Trés Sainte
Trinité, a la veille de la féte de Saint Marcellin
Champagnat. Une célébration pleine de vie,
chargée de signification, avec une multitude
de symbolismes qui ont aidé a se rapprocher
plus profondément de l'expérience qu'on es-
sayait d'exprimer et de partager. A la fin de
I'Eucharistie, on a partagé un simple buffet
fraternel avec ceux qui se sont ajoutés a cette
célébration de féte.

Accueillis par la communauté mariste de Gre-
nade, dans le midi de I'Espagne, et accom-
pagnés de leurs familles, camarades de leurs
fraternité et communautés laiques, freres ma-
ristes et le Conseil Provincial au complet, ces
11 laics et laiques ont fait une promesse de
vivre leur vocation laique au style de Marie
et de Champagnat, en s'engageant a étre les
continuateurs du charisme mariste dans les
endroits ou ils développent leur vie et mis-
sion. D'abord avec une formule commune et
ensuite avec une formule personnelle, chacun
a exprimé en quelle facon concrete il com-
prenait le lien avec le charisme, dans une pro-
fonde expérience de Dieu, partageant la vie
avec d'autres maristes de Champagnat, et au
service de la Mission parmi les enfants et les

#NousSommesFamille

jeunes les plus vulnérables.

Le frére Aureliano Garcia, Provincial de la Mé-
diterranéenne, accueillit leurs engagements et
leur imposa une simple croix avec trois incrus-
tations en couleur violette, symbole commun
qu’'ont adopté les Provinces d’Europe pour
ce signe de lien laic avec le charisme mariste.
Dans les mots qu'il adressa aux nouveaux as-
sociés et a toute l'assemblée, il exprimait sa
gratitude pour cette expérience de fraternité,
pour la vocation mariste qu'aujourd’hui nous
partageons fréres et laics, et pour le nouveau
temps que nous vivons déja dans notre famille
charismatique.

Comme il s'exprimait au début de I'Eucharis-
tie, « comme Maristes, a I'image de la Trinité
Sainte, nous voulons approfondir la commu-
nion laics-freres. Une communion qui suppose
de partager la méme suite de Jésus, la méme
radicalité de I'évangile, la méme foi, le méme
baptéme, le méme charisme. La communion
devient complémentarité de la vocation, en-
richissement mutuel et recherche conjointe
d’une plus grande vitalité du charisme pour le
monde d'aujourd’hui. Et ainsi en communion et
comme famille, comme sceurs et fréres, nous
bétissons le visage marial de I'Eglise ».

Nous rappelons ce que nous exprime le docu-
ment « Autour de la méme table. La vocation
des laics maristes de Champagnat », dans son
numéro 12 : « Les laics maristes nous sommes
des chrétiens et chrétiennes qui avons écouté
dans notre vie l'appel de Dieu a vivre le cha-
risme de Champagnat et, dans [‘état de vie
laique, nous y répondons ».

Nous rendons graces au bon Dieu et a notre
bonne mére, Marie, pour ce grand cadeau
aux maristes de Champagnat de la Méditerra-
néenne et de tout le monde.
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#NousSommesDel'’Interieur

Célébrations maristes au

Liban

JOURNEE DE NOTRE < BONNE
MERE » (CHAMPVILLE)

Al'occasion de la Journée de notre « Bonne Mére » de la Pro-
vince Mariste Méditerranéenne, célébrée dans la Province
le 20 mai de chaque année, date anniversaire de naissance
de saint Marcellin Champagnat, L'équipe de Pastorale, la
Communauté et la Direction de Champville ont organisé
une procession dans laquelle parents, professeurs, éléves,
mouvements et amis se sont retrouvés pour se recueillir et
prier, ensemble, a la maniére de Marie, notre Bonne Mére,
notre Ressource Ordinaire.

MEsSE DE LA PENTECOTE ET

DE SAINT MARCELLIN CHAMPAGNAT (CHAMPVILLE)

C'est avec beaucoup de joie que nous avons cé-
[ébré |a féte de notre Saint Fondateur. Plusieurs
activités nous ont aidé a célébrer, dans la joie,
I'esprit de famille et la simplicité, la féte de Saint
Marcellin : Procession des reliques de Saint Mar-
cellin aura lieu, de la communauté a la chapelle.

Suivi de la fameuse Journée Champétre dans
laquelle tous les membres de la famille se ras-
semblent pour chanter un hymne de joie, un
hymne d'amour et un hymne d'espérance. Ce
jour-1a, tous les coins et recoins de Champville
chantaient : avec toi Marcellin...




FETE DE SAINT MARCELLIN CHAMPAGNAT (JBEIL)

Chaque année nos éleves attendent le 6 juin, une journée qu'ils ajoutent aux souvenirs inoubliables
de leur parcours scolaire au Colléege Mariste Notre Dame de Lourdes.

Nous pouvons grouper les activités organisées durant cette journée en trois catégories :

I. Découvrir le charisme de Champagnat :

Priere, procession et activités ludiques ont été organisées a la maternelle et au Cycle Primaire
, le jour de la féte de Saint Marcellin, dans le but d'incruster les valeurs maristes dans I'édu-
cation de nos enfants

Il. Grandir avec Marcellin

A partir de la CM1, chaque classe et méme chaque section a célébré la messe en I'honneur
de notre saint fondateur. Des activités manuelles, sportives et récréatives ont créé une at-
mospheére festive tout au long de la journée.

Ill. Mieux comprendre Marcellin

A Amchit, I'air de féte a régné tout au long de la journée. Aprés la messe, des tournois spor-
tifs ont été organisés au Cycle Complémentaire.

Au secondaire, la présence des fréres a fait la joie des éléves. La biographie de Marcellin
a été suivie d'un moment de partage durant lequel nos éléves ont utilisé leur imagination
pour exprimer les valeurs de Saint Marcellin. Un jeu de piste, mené par les fréeres de Jbeil a
sGrement réanimé la flamme mariste dans le coeur de nos jeunes.



https://www.facebook.com/media/set/?set=a.718043640321798&type=3
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Oreille attentive, cceur auddacieux #NousSommesMaristes)

A |'occasion de la féte de saint Marcellin, le frere supérieur
Ernesto Sanchez Barba a publié un message a tous les ma-
ristes de Champagnat.

ety

Oidos atentos,
corazén audaz.

Le Frére Supérieur a profité de I'occasion pour conclure |'An-
née des Vocations Maristes en nous demandant de lui donner
une continuité afin de continuer a enthousiasmer, a soigner et
a susciter de nouvelles vocations.

Sivous n'avez pas encore pu le lire, cliquez sur l'image.

Journée nationale du sport en Italie (#Noussommesréseau)

Can il contributo del

Le 4 juin, nous avons célébré la Journée nationale du sport, qui a été it
créée pour sensibiliser au réle du sport dans le renforcement des ™ E_—
liens sociaux et la promotion du respect pour tous. A cette occasion,
Giugliano a préparé une journée de tournois sportifs et de convivialité

au nom de l'inclusion et du réle du sport en tant que facteur fonda-

mental dans la croissance et le renforcement de la société civile.

Beaucoup de plaisir, des moments de convivialité autour de spéciali-
tés de différentes parties du monde préparées par les familles partici-
pantes, et des invités spéciaux. HITRCYD S

PREMIAZIONE
RINFRESCO MULTIETCNICD

Le projet "Team up with us - The value of sport for inclusion" est réalisé
avec la contribution du Département du Sport - Présidence du Conseil o
des Ministres. o= [Bl .

Plan de formation des dirigeants maristes (#NousSommesramille)

Le 15 juin, le Plan de formation au leadership mariste a été pré-
senté aux directeurs, aux chefs d'établissement et au Conseil
de la mission de la Province des Fréres Maristes de Mediter-
ranea.

L'activité a été réalisée par I'Equipe provinciale des ressources
humaines (ERH) et le Conseil de vie mariste (CVM).

L'activité a été réalisée par I'Equipe provinciale des ressources
humaines (EPRH) et le Conseil de vie mariste (CVM).
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http://champagnat.org/wp-content/uploads/2023/05/ChampagnatOreilleAttentive_Ernesto2023.pdf

L'été GVX 2023 arrive (#NousSommesDel'Interieur)

—— -

Les activités d'été de Maristes Méditerranéenne sont la. Les mois de juillet et aolt -et aussi pen-
dant les derniéres semaines de juin- vont voir comment se déroulent les divers camps de nos
Groupes de Vie Chrétienne (GVX), a ceux qui s'uniront ceux des Groupes Scouts dans la zone du
Levant en Espagne.

Comme c'est déja une habitude, tout au long de la période estivale il y aura des rencontres
des Groupes d’Amitié (GA), des Groupes de Marche (GM) et des Groupes de Communauté. De
méme, la programmation prévue sera menée a bien en divers points de la géographie espa-
gnole, et aussi en zones d'ltalie et du Liban.

Concretement, en Espagne auront lieu les rencontres des scouts dont nous avons parlé, et a ceux
qui s'ajoutent des camps d'été a Fuenteheridos (Huelva), Sanlicar de Barrameda (Cadis), Teularet
(Valence), Castillo de Maimén (Cordoue) et Lomas de Biar (Alicante). lls auront lieu surtout en
juillet, bien que certains commenceront fin juin.

En Italie, les sieges qui, entre juin et juillet, ont été habilités pour chacun des camps estivaux qui
se dérouleront sont ceux de Naples, Entracque, Castillo de Mareri, Istituto Comprensivo (ISC) de
Veroli et en Avellino.

De son coté, au Liban il y aura deux camps d'été -I'un en juillet et un autre en ao(t-, qui se trou-
veront a Diebta et Deir el Haref, et qui seront a la charge de GVX Champville.

En mai 2023, une équipe de I'ONGD SED s'est rendue
a Alep pour vérifier |'état des projets, accompagner
et connaitre la mission des Maristes Bleus sur place.
Georges Sabe, fondateur et coordinateur du projet.

A ne pas manquer !

Cliquez sur l'image
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https://youtu.be/iRxNu_Erszs

Carrousel de réeunions
maristes a Guardamar

L'ancienne maison mariste de Guardamar del Se-
gura (Alicante) a été le témoin d'un nouveau car-
rousel de réunions de quelques-unes des équipes
et conseils provinciaux, qui se sont déroulés pen-
dant toute une semaine de ce mois de juin, en
coincidant avec la fin de l'année scolaire, et qui
ont servi, également, comme moment pour faire
le bilan de 2022-2023 et, a la fin, de mettre déja la
vue sur 'année académique suivante 2023-2024.

Dans l'organigramme provincial, le premier a
se réunir ca a été le Conseil des Affaires Econo-
miques (CAE) en traitant, comme toujours, des
questions de I'économie et I'administration de
nos oceuvres éducatives en particulier et de notre
Province en général.

En deuxieme lieu, les réunions se sont produites
de deux équipes provinciales. Concrétement,
de I'Equipe Provinciale de la Pastorale (EPP) et
de |’Equipe Provinciale de I'Education (EPE). La
premiére eut lieu en contact virtuel, puisque la
grande réunion trimestrielle de I'équipe, la plus
longue des habituelles, a eu lieu quelques se-
maines avant a Rome (college San Leone Magno),
en visitant aussi Giugliano. En ces voyages ils ont
pu connaitre les deux centres, ainsi que le Pie XII.
« Nous nous sommes réunis avec l'équipe locale
de la pastorale de Giugliano, et avec les cing dé-
légués de la Pastorale des colleges italiens. Nous
avons fait la mise en commun de [‘évaluation de
la structure provinciale, qui nous correspondait en
tant qu'équipe. Nous avons préparé des aspects

communs avec la pastorale italienne (été GVX,
JMJ, formation, priere du matin...) et nous avons
pu partager un moment avec la Communauté de
San Leone. Trés satisfaits et reconnaissants pour
tout cela », a commenté Arturo Morales, délégué
provincial de la Pastorale.

De son coté, I'EPE a eu une rencontre entiérement
dans les installations de Guardamar. Pendant
deux journées, le délégué encore de I'Education,
Bartolomé Gil, et le reste de I'équipe d'éducation,
ont travaillé autour d’'une multitude de questions
de qualité, orientation, innovation, législation...
et toute I'énorme activité en relation avec cette
équipe et avec le bon déroulement des colleges
d'Espagne, d'ltalie et du Liban pendant ce 2022-
2023.

En troisiéme lieu, ca a été I'Equipe d’Accompa-
gnement En Cherchant le Bien des Mineurs (EAB-
BM) qui a mené a bien sa derniére réunion de
I'année scolaire. On y a traité des questions en
relation avec la protection de l'enfance ou les
éléments pour continuer a générer des environ-
nements s(rs. En méme temps, on a fait diverses
évaluations de domaines tels que la formation de
cette matiere chez les professeurs, celle du plan
stratégique provincial ou les politiques implan-
tées dans ce domaine.

Il faut souligner que, dans toutes ces réunions, a
été possible I'assistance pleine des représentants
de telles équipes arrivant d'ltalie et du Liban-Sy-
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rie, ce qui a favorisé bien plus le profit et l'effica-
cité des rencontres, avec l'enrichissement qu'y
apporte toute présence physique.

Dans la deuxiéme moitié de la semaine ont eu le
role principal les réunions, d'abord, du Conseil
de Mission et, ensuite, du Conseil Provincial de
Maristes Méditerranéenne. Les deux organismes
se sont centrés, entre d'autres aspects, sur |'éva-
luation de la structure provinciale, en analysant
les conclusions des données recues par chaque
équipe des enquétes réalisées aux oeuvres
éducatives, aux fréres et aux autres équipes et

o ©

14 g8 fenis de WI)

conseils provinciaux.

De méme, le Conseil de Mission a fait un suivi du
Plan Stratégique. « Comme chaque fin d'année
scolaire, nous avons évalué nos initiatives stra-
tégiques et avons fait prévision de celles qui ap-
partiennent & I'année scolaire 23-24 et qui corres-
pondent au COEM. En plus, nous avons traité une
autre série de thémes propres des équipes repré-
sentées dans le conseil et nous avons vu quelles
étaient les prévisions de travail pour la prochaine
année scolaire », a expliqué le coordinateur du
Conseil de Mission, le Fr. Javier Gragera.
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PREMIER GRAND PROJET CONJOINT DU DOMAINE

La Fondation Marcellin
Marcelino ~ Champa-
gnat et la Fondazione
Siamo  Mediterraneo
développent, tout avec
d'autres organisations
maristes, complétent
une plateforme e-lear-
ning sur digitalisation
et résilience pour direc-
teurs et gérants d'orga-
nisations du troisieme
secteur.

E-Learning
Digitalisation
Resilience

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Feuille Informative de la Province Mariste Méditerranéenne

SOCIAL MARISTE EN EUROPE

Maristes Méditerranéenne a complété, tout
avec d'autres organisations maristes de toute
I'Europe, son premier grand projet conjoint
dans le domaine social. Concrétement il s'git
d'une plateforme d'e-learning sur digitalisa-
tion et résilience qui est dirigée a directeurs
et gérants d'organisations du troisiéeme sec-
teur.

Il s'agit d’une initiative dans laquelle voila des
mois qu’on travaille et qui a eu, comme ren-
contre définitive, celle quia eu lieules 9 et 10
juin 2023 derniers a Athénes (la Grece). Dans
la capitale helléne a eu lieu une réunion de
délégués des huit organisations maristes de
jusqu'a sept pays différents de I'Union Euro-
péenne (UE) qui participent dans le projet.

A travers celle -ci et d'autres rencontres on
a constaté le travail en réseau des différentes
provinces maristes qui conforment la Région
Mariste d'Europe (MRE) et on a contribué au
renforcement de la propre région. Fruit de ce
travail articulé, va a voir la lumiére le projet «
E-Learning Digitalisation Resilience » (EDR),
qui est cofinancé par le Programme Erasmus+
de I'Union Européenne.

L'objectif du projet EDR c'est de produire la
premiére plateforme d'apprentissage électro-
nique ouverte et multi-langue : elle sera ac-
cessible dans les ordinateurs, les tablettes et
téléphones intelligents, et disponible en huit
langues (anglais, espagnol, italien, allemand,




grec, hongrois, portugais et roumain).

Pendant la réunion d'Athenes, les délégués
des huit organisations associées ont évalué
les résultats des épreuves pilote réalisées
pendant les derniers mois. En base a ces ré-
sultats, les associés du projet mettront en
place les améliorations nécessaires avant la
publication finale de la plateforme d'appren-
tissage électronique, en février 2024, en ces
huit langues, sous un Licence Creative Com-
mons, en permettant ainsi que n'importe qui
puisse 'utiliser librement, le modifier et batir
sur lui.

Le projet EDR est une initiative conjointe de la
Fondation Marcellin Champagnat (I'Espagne),
Fondazione Siamo Mediterraneo (I'ltalie), Aso-
ciatia Fratilor Maristi Ai Scolilor Din (la Rouma-
nie), Hatartalan Sziv Alapitvany (la Hongrie),
Leonteios Astiki min Kerdoskopik Etaireia (la
Gréce), Institute of los Hermanos Maristas,
FMS de la Province Europe Centre-Occiden-
tale ('Allemagne), Fundacdo Champagnat (le
Portugal) et Neptelia ('Espagne).

Les participants dans le projet ont eu l'occa-
sion, en plus de continuer a avancer en ce
méme projet, d'échanger des avis sur leurs
expériences particuliéres de travail en leurs
domaines d'action sur leurs territoires et, en
mémetemps, de partageruntempsde famille,
comme Maristes, en jouissant de la connais-
sance et découverte de la ville d’Athénes.




#NousSommesFamille

EXPERIENCE COMMUNAUTAIRE
D’ALESSIO PANICO

Jai accepté de bon gré de vivre 'expérience communautaire avec la communauté mariste
de Giugliano et c'est pour cela que je veux remercier, en premier lieu, le coordinateur de
mon groupe communautaire GVX, Nello, qui me proposa ce genre d'expérience ; je remer-
cie ma famille, qui m'accepta et m'éduqua pour étre curieux et me mettre dans le jeu.

La routine quotidienne de la vie mariste est un peu différente de la mienne d’habitude. L'un
des meilleurs moments de la journée c'était la nuit, lorsque toute la communauté mariste,
qui est une communauté mixte (fréres et laics), se réunissait pour prier et diner ; la priére et
le dialogue la nuit ce furent pour moi les meilleurs moments de 'expérience. J'ai passé des
journées tres différentes les unes des autres : en témoignant dans les classes, aidant dans
les activités du GVX, etc. Finalement, j'ai bien apprécié le dialogue et 'accompagnement fait
avec les différents membres de la communauté, en particulier, avec le Frere Onorino, qui
me stimulait chaque jour a réfléchir sur tant d'aspects de ma personne et de ma vie.

Ce que j'emporte de cette expérience ce sont les moments de dialogue, les causeries, I'ac-
cueil et 'appui que m'a offert toute la communauté. J'emporte aussi une grande conscience
de moi-méme, de ce que je suis et de ce que je souhaite étre ; en cette expérience j‘ai trou-
vé ce que je cherchais.

Je recommande vivement cette expérience a tous mes camarades parce qu'elle m'a aidé a
grandir, elle m'a enrichi humainement et spirituellement.

Ainsi donc, MERCI a tous les membres de la communauté mariste de Giugliano parce qu'ils
m’ont accueilli, en me faisant sentir comme chez moi en tout moment, et me permettant de
vivre cette merveilleuse expérience. La communauté comme Marie a été pour moi un inter-
médiaire dans ma relation avec Dieu.
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Pendant la semaine du 15 au 19 mai a eu lieu au Castillo de Maimén (Cordoue) la formation corres-
pondante a la 4éme. semaine de Fonction Directive et Responsables d’Animation Pastoral, a laquelle
ont assisté en tout 14 participants de divers centres de la Province Mariste Méditerranéenne.

Avec cette quatrieme semaine de formation, on a terminé le cours organisé par le MRE (Marist Region
of Europe) et que les semaines précédentes a eu lieu a Xaudard (Madrid) et Les Avellanes (Lérida),
avec des participants des diverses provinces que forment le MRE. Comme c'est habituel en d'autres
éditions, a la quatrieme et derniére semaine chaque Province a organisé la formation uniquement
pour les participants de sa propre Province.

Dans le cours fait a Castillo de Maimén on a pu approfondir dans des domaines propres de la Pro-
vince Mariste Méditerranéenne, exposés a partir les divers contextes du Plan Stratégique Provincial.
Divers membres des équipes provinciales de solidarité, éducation, pastorale, communication et mar-
keting, vie mariste, administration, bien du mineur, écologie et ressources humaines, ont eu l'occasion
de partager des matériaux et expériences avec les participants.

De méme, pendant la semaine formative, les participants se sont déplacés a Malaga pour visiter I'ceu-
vre sociale Suman 2+, de la Fondation Marcellin Champagnat, et le college méme. Une autre des
visites faites ce fut a notre collége de Sanltcar la Mayor, ou ils ont connu de premiére main la réalité
d'un centre d'une ligne.

Sans doute, en analysant le bilan et I'évaluation faite par les participants, on peut dire qu'il s'agit d'une
formation fondamentale pour les futurs membres de direction et agents d’animation pastorale, qui
continueront a travailler pour notre mission mariste et pour faire connaitre I'évangile parmi les jeunes
de nos centres et ceuvres sociales.
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PROGRAMME DE FORMATION

PERMANENTE “SENTIERS”

18 Freres entre 40 et 55 ans des 6 régions de
I'Institut, du 5 février au 29 avril nous avons pu
vivre I'occasion de réviser notre histoire person-
nelle, discerner les appels de I'Esprit, grandir
en diverses dimensions de la vie et renouveler
notre réponse aux appels de la mission Mariste
aujourd’hui. Nous formons une communauté
multiculturelle et cette rencontre a été un temps
privilégié pour la vie ensemble et, surtout, pour
le renouvellement de la vocation, en plus de l'oc-
casion de vivre ensemble et connaitre des freres
de différentes cultures ; avoir des moments pri-
vilégiés de silence et de priere, davantage de
themes pour la réflexion et I'évaluation person-
nelle, et la vie partagée, ont été des espaces clé
qui nous ont enrichis, ressentant que le réve de
Champagnat se faisait réalité dans une histoire
avec un protagoniste, Dieu, et avec des cama-
rades merveilleux, mes Fréres.

Le programme m'a emmené a sortir du déja
connu, Malaga, ma communauté, mon travail en
solidarité, mes réunions dans le Conseil, mes al-
|és-retours et m'acheminer vers ce qui ne I'était
pas tant, l'inter-culturalité, la diversité de lan-
gues, de pays et sensibilités, bien qu'il y avait
quelque chose de connu, la langue de la frater-
nité et la vocation de Frere.

Pendant la premiére semaine de la rencontre
nous avons eu l'occasion de visiter les fréres qui
travaillent dans la Maison Généralice et de dia-
loguer avec le Fr. Ernesto Sdnchez et son conseil,
ce fut un entretien fraternel plein de gestes et de
détails avec son accueil et ses mots pleins d'en-
couragement et de force.

Nous avons des themes qui nous ont touchés
tres profond tels que la Communication non vio-
lente, Inter-culturalité et mission, Itinéraire spiri-

tuel comme terrain sacré, Spiritualité en maturi-
té, Affectivité dans la Vie Consacrée et Auto-soin
et Vie Dévouée, ... Mais le plus important, la
qualité humaine des personnes qui ont accom-
pagné ces thémes, le Fr. Angel Medina, Anna
Damas, Mary Carmen Ocon, Fr. Manuel Mesone-
ro, Michael Green, David Glenday, Cristina Ino-
gés-Sanz, Joaquim Erra (premier conseiller gé-
néral Hospitaliers da Saint Jean de Dieu), le Fr.
Michael Sexton, le Fr. Emilli Turd, Fr. Joe McKee,
ex vicaire général de l'Institut, et quoi dire d'eux
d‘autre chose qu'un million de remerciements
de tout coeur pour tant de bien que vous nous
avez fait.

Nous avons vécu deux moments trés spéciaux
qui ont marqué notre programme, le pelerinage
a Assis, que nous avons fait avec le sac a dos
du 27 février au 4 mars, et une visite aux lieux
maristes de France, du 20 au 31 mars. Ca a été
des journées spéciales, approfondir dans la spi-
ritualité de Saint Francois et parcourir a pied les
sentiers qui nous unissaient avec sa vie ainsi que
I'expérience dans la maison de Notre-Dame de
L'Hermitage, ou bat le coeur de Champagnat, et
en de nombreux autres lieux significatifs des ori-
gines maristes, tels que Marlhes, La Valla ou le
Rosey, nous avons écouté en tous les questions
de Marcellin Champagnat qui continuent a ré-
sonner et inviter a vivre avec confiance et plé-
nitude notre consécration religieuse, comme un
don pour partager avec les confréres, avec les
enfants, les jeunes qui se trouvent aux marges
de la vie méme et toujours a coté des laics ma-
ristes épris tout comme moi de cette spiritualité
simple, fraternelle et apostolique.

La maison de L'Hermitage est un icéne de |'his-
toire mariste qui, par sa magnitude et surtout
par sa simplicité, interpelle tout le monde a vivre
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personnellement et en communauté le sou-
hait de Marcellin Champagnat exprimé dans
son Testament Spirituel : Que l'on puisse affir-
mer des Petits Freres de Marie ce qu'on disait
des premiers chrétiens : Regardez comme ils
saiment ... » I Quelle foi celle de Marcellin en
la Providence, quelle confiance en la Bonne
Mere, quel courage face aux incertitudes, quel
amour pour les freres et pour les pauvres.
Nous I'avons tous vécu avec un grand enthou-
siasme et comme un appel a répondre avec
audace face aux sacrifices que nous impose
les temps nouveaux au niveau du charisme et
de la mission. Nous ressentons l'appel a dé-
passer nos propres limites, a vivre, a partager
et a étre témoignage de générosité et simpli-
cité, dans cette grande famille Mariste.

Les fréres qui avons intégré le groupe sont :
Afaese Afaese (Star of the Sea), Cezar Cavanus
(Brasil Centro-Sul), Daniel Chikwendu Anyao-
ha (Nigeria), Edvaldo Ferreira de Lima (Brasil
Centro-Norte), Effah Vincent Arikpo (Nigeria),
Finan Valei (Star of the Sea), Francisco Javier
Pefa de la Maza (México Central), Jean Albert
Thomas Randrianantenaina (Madagascar),
John Katumbi (Southern Africa), José de Jesus
Cisneros Gama (México Occidental), José Ro-
gério da Silva (Brasil Centro-Norte), Juan Car-
los Jairo Villarreal Riafio (Norandina), Juan Pa-
blo Hernandez Castillo (Mediterranea), Kwang
Joon Park (Lawrence) (East Asia), Leonard Bri-
to (Southern Africa), Pierre Joseph Rasoloma-
nana (Marist District of Asia), Salvador Hidalgo
del Cano (Compostela), Simon Serero (Star
of the Sea). Le groupe a été accompagné par
une équipe nommée par l'Institut, intégré par
les fréres Ataide José de Lima, Michael Sexton
et Xavier Barcelé.

Dire seulement qu’ils sont une bénédiction
pour l'Institut des FFrs. Maristes et leurs vies et
histoires nous ont unis encore davantage, étre
Frere non seulement ca vaut la peine, mais
que « c'est un vrai réve » |

Je l'ai vécu comme un cadeau et je suis
convaincu que nous nous retrouverons sur le

Sentier de notre Vocation.

Fr. Juan Pablo Hernandez

Nous ressentons I'appel
a dépasser nos propres
limites, a vivre, a parta-
ger et a étre témoignage
de générosité et simpli-
cité, dans cette grande
famille Mariste.
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