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#SomosEducacion

Cargos de despedida y de bienvenida

Las reuniones celebradas en Guardamar en junio también han sido las Ultimas para
algunos cargos en sus responsabilidades en el presente curso escolar 2022-2023. Y
viceversa, la primera para algunos otros. Los cambios tienen que ver con el propio
Consejo de Misidon. Asi, en esta sesidn de junio participaron los actuales miembros y los
que entraran a partir de septiembre. Y se aproveché la ocasion para agradecer y des-
pedir al H. Carlos Mario McEwen y a Bartolomé Gil, que han sido, hasta este momento,
coordinador del Equipo de Animacion Libano-Siria (EALS) y delegado provincial de
Educacién respectivamente.

Les suceden en el cargo otros dos grandes maristas como son Juan Garcia, hasta ahora
director del Colegio Nuestra Senora del Carmen (Maristas Badajoz), y Edouard Jabré,
que también fue director, pero en su caso del colegio de los Hermanos Maristas en
Champville. Ambos afrontan sus nuevas responsabilidades con ilusién y la esperan-
za de aportar toda su experiencia y dedicacion acumulada en el entorno de nuestras
obras maristas.

En el caso de Libano, Edouard Jabré comenta: “Ser coordinador del equipo de ani-
macion Libano-Siria es un reto apasionante. Se trata de acompanar a las obras de la
Provincia en nuestros dos paises y de velar a que presten un servicio evangelizador y
educativo de calidad, formando “buenos cristianos y honrados ciudadanos” como nos
invitaba Marcelino, y en comunidn con el resto de la Provincia. No es una tarea féacil, en
medio de una regién profundamente herida por los conflictos violentos, una crisis de
refugiados tremenda y situaciones econémicas extremas en donde varios sectores de
la poblacion se empobrecieron. En este contexto, creemos que la mision que hemos
heredado de Marcelino sigue siendo actual y respondiendo a las necesidades de los
jovenes, y también de los adultos, hoy. A esa mision me dedicaré, junto con el equipo
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de animacién Libano-Siria y con todos los
equipos de nuestras obras, cuerpo y alma”.

En el &mbito educativo, Juan Garcia afronta
el cargo como un reto ilusionante en el que
desea aportar mucho esfuerzo y trabajo
para que, en esta nueva etapa que afronta
el Equipo Provincial de Educacién, su labor
genere valor y sea Util. “Queremos afianzar
una linea educativa clara y diferenciadora,
una apuesta unificada, en linea con nuestro
Plan Estratégico, y teniendo como referencia
el DUA (Diseno Universal del Aprendizaje).
Nuestro objetivo, por tanto, a través de un
trabajo transversal del equipo, es atender
todos los aspectos de los colegios, convir-
tiéndonos en una solucién y un apoyo fren-
te a sus posibles dificultades. Me volcaré
para generar impacto positivo en nuestras
obras y que ello se traduzca en aprovechar
las oportunidades que nos ofrece Maristas
de trabajar en red, aprender unos de otros,
fomentar las buenas précticas docentes, etc.
Espero que todo ello nos inspire, sirva tam-
bién para conectar con la Red Global Ma-
rista de Escuelas y, sobre todo, que logre-
mos dar participacion y protagonismo a los
nifios y las nifas, poniéndolos siempre en el

centro, tal y como recoge el Pacto Educativo
Global”

Asimismo, el curso préximo, Juan Miguel
Molines dejara la secretaria del Consejo de
Mision para centrarse al 100% en el trabajo
de Recursos Humanos de la Provincia. A los
tres se les hizo entrega de un pequefio ob-
sequio, aunque de gran significado dentro
de Maristas, y se les desed la mejor de las
suertes en sus nuevas ocupaciones, en las
que van a seguir ofreciendo y demostrando
su vocacion de servicio en nuestra gran fa-
milia marista de la Provincia Mediterranea.
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Continua el frabajo en
proteccion de la infancia

El' Equipo de Acompanamiento ‘Buscando el Bien de los Menores’ (EA-
BBM) se ha reunido, al igual que muchos otros, en Guardamar del Segura
y ha renovado su compromiso de trabajar continuamente por la protec-
cién de la infancia.

Asi, el encuentro ha servido para revisar el despliegue de sus iniciativas
dentro del Plan Estratégico Provincial, haciendo balance de las de este
curso y la previsién del siguiente, ademas de repasar la evaluacion pro-
vincial a la que ha sido sometido el EABBM (al igual que el resto de equi-
pos y consejos provinciales). En general, la reunién ha girado en torno a
tres grandes bloques.

El primero de ellos ha sido la implantacion de las politicas de prevencion,
proteccion e intervencion frente a cualquier tipo de abuso o maltrato y
también de las de generacién de entornos seguros. Todo ello, en coordi-
nacién con el trabajo y la actividad que desarrolla y marca el propio Insti-
tuto de los Hermanos Maristas de la Ensefianza desde la Administracion
General (Comisiéon Internacional para la Proteccion de Nifos y Adultos
Vulnerables) para garantizar que haya una cultura global de salvaguardia.

Al mismo tiempo, se han abordado cuestiones como el seguimiento de
la certificacion por parte de Keeping Children Safe (KCS), las auditorias
sobre entorno seguro y otras encuestas de satisfaccidn sobre esta mate-
ria llevadas a cabo con los trabajadores de los proyectos sociales de la
Fundacién Marcelino Champagnat y la Fondazione Siamo Mediterraneo
dentro de nuestra provincia marista.

El segundo ha versado sobre aspectos de formacién, con una evaluacion

de todas las sesiones llevadas a cabo durante el curso en el &mbito de
nuestras obras educativas, asi como con el programa formativo previsto
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para el verano relacionado con la figura de los coordinadores de bienes-
tar.

Finalmente, el tercero ha tenido que ver con el empoderamiento de los
menores, en el que se valoran aspectos como la semana frente al maltra-
to infantil (25 de abril), las encuestas de satisfaccion de alumnos sobre
entorno seguro o el estudio de posibles actividades sobre participacién
infantil en Maristas en relacién con su proteccion.

Otro de los aspectos que se analizé fue la presencia y visibilidad de to-
das las actuaciones formativas, de prevencion, sensibilizacién y concien-
ciacion sobre este tema, las cuales se divulgan a través de los canales
propios de informacion, tales como el portal digital www.maristasmedite-
rranea.com, nuestros perfiles oficiales en redes sociales o la propia Hoja
Informativa ‘Somos Maristas’, donde se ha procurado y conseguido tener,
al menos, una noticia en cada nuevo nimero de la publicacion bajo la
seccion de #SomosEntornoSeguro.

El equipo continua, por tanto, su labor en este &mbito, considerado y tra-

tado como prioritario dentro de Maristas Mediterranea y que aportara
nuevos recursos e iniciativas a lo largo del préoximo curso 2023-2024.
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ENTREVISTA A JOSE AGULLO SEGUI

José Agullé nacié en Alcoy el 7 de octubre de 1976. Cursé estudios en esa misma ciudad y pos-
teriormente hizo Ingenieria Informatica en la Universidad Politécnica de Valencia. Esta casado y

es padre de dos nifios de 16 y de 12 afos. Desde diciembre de 2012 trabaja en Maristas Medi-
terranea. Previamente fue desarrollador de aplicaciones y sistemas en una empresa del sector
financiero. Actualmente es coordinador del equipo TIC de nuestra Provincia. Entre sus aficiones
estd la musica, los deportes (practica mountain-bike) y los juegos on-line cuando sus ocupacio-

nes se lo permiten.

¢Coémo nacié y se ha ido
desarrollando el equipo
TIC en la Provincia?

Nacié en 2006 con Fer-
nando Fuentes, cuyos
servicios en este campo
fueron solicitados por la
administracion provincial
y el equipo de educacién. En diciembre de
2012, yo me incorporé como ayudante de
Fernando. Al finalizar el curso escolar, Fernan-
do volvid a sus tareas docentes y a mi me pu-
sieron al frente de las TIC provinciales. En ese
inicio de curso, hubo un proceso de seleccion
y Dani Serrano se incorporé al equipo TIC.

¢Cuales son las funciones de vuestro servi-
cio TIC?

Bésicamente, nuestras funciones consisten
en dar servicio a cualquier requerimiento que
necesite la institucion en cuanto a los siste-
mas de informacién y comunicacion.

Si entramos en detalle, Daniel y yo nos com-
plementamos en las funciones. El estd mas
centrado en el drea de desarrollo (web, ba-
ses de datos, aplicaciones...) y yo en el area
de sistemas (servidores, sistemas de los cen-
tros...), y ambos tratamos, al mismo tiempo,
temas de los servicios y sistemas en la nube
que dan soporte a los centros y a los usuarios.

Otras funciones que me corresponden, al es-
tar en el equipo de educacidn, es ser auditor
EFQM (Fundacién Europea para la Gestion
de la Calidad) y participar del desarrollo de

los planes estratégicos, asi como establecer y
acompanar en los planes digitales de los cen-
tros para el uso de la tecnologia y herramientas
que faciliten el desarrollo de la competencia di-
gital docente y del alumnado.

¢ Qué impacto tuvo el COVID para las TIC en
la Provincia?

El impacto fue muy grande en Espafia, pero en
gran parte amortiguado o previsto por lo que
paso en ltalia un mes antes. Alli se produjeron
los primeros confinamientos de la poblacién y
tuvimos que anticipar los sistemas y las cuentas
de los alumnos que aun no se habian creado,
para poder seguir con el desarrollo de las cla-
ses. Todo esto nos hizo prever lo que ocurriria
en Espafna y, practicamente una semana antes

del confinamiento, ya teniamos todo prepara-
do.

Posteriormente, y al igual que en otras organi-
zaciones, el uso de las herramientas digitales
sSUpuso un auge y avance en el sector educativo
y fue la circunstancia necesaria para que adqui-
rieran el impulso y la relevancia que queriamos.

¢ Cual es vuestra relacion con otros equipos y
servicios provinciales?

Nuestra labor es transversal y de apoyo a todos
los equipos de la provincia. Si bien es cierto que
solo pertenecemos directamente al equipo de
educacion, las TIC provinciales dan soporte y
servicio a cualquier proyecto o necesidad que
surja desde cualquier equipo.
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¢Cual es vuestro papel en los colegios y
obras sociales de la Provincia?

Al formar parte del equipo provincial de edu-
cacién, tenemos un trato mas directo y cercano
con los colegios sobre todo al realizar visitas
regulares de auditoria, de seguimiento y de
acompanamiento. Estamos también en con-
tacto directo con los responsables TIC de los
centros con quienes mantenemos encuentros
durante el curso escolar.

En cuanto a las obras sociales, siempre que se
nos ha requerido alguna asesoria, desarrollo
de aplicaciones...hemos estado acompafiando
en mayor o menor medida.

Me imagino que estais relacionados con las
TIC de Italia, Libano y Siria...

Si, totalmente. Se realizan las mismas visitas a
los centros y acompafamos en todo el desa-
rrollo de las herramientas digitales de la misma
forma que en Espafa. Utilizamos las mismas
herramientas para todos.

¢En qué punto esta vuestra colaboracién con
otras Provincias... y mas alla?

Desde antes de la pandemia, la colaboracién
es fluida y tenemos encuentros anuales para
poner en comun estrategias, proveedores, pro-
yectos e inquietudes. Muchas veces, algo que
preocupa a una de las provincias seguramente
ha pasado ya en otra; las sinergias de colabora-
cién y comunicaciéon hacen que los problemas
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se solucionen antes y que la visién de futuro sea
compartida y trabajada por todos.

De la misma forma, el contacto con la editorial
facilita, en muchos casos, nuestra labor.

En el momento actual, ;cémo valorais vuestro
trabajo? ; Como os sentis de cara al futuro tec-
nolégico que avanza tan rapido?

Pensamos que, después de la pandemia, el uso
de las TIC o las TAC (tecnologias del aprendiza-
je y la comunicacién) han supuesto un avance
importante y estan en el centro del proceso de
aprendizaje como lo establece la LOMLOE. La
competencia digital del alumnado y del docente
es transversal de todas las 4reas y ha de llevarse
adelante para conseguir que nuestros alumnos
sean ciudadanos digitales competentes.
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VINCULACION LAICAL AL
CARISMA MARISTA EN LA
PROVINCIA MEDITERRANEA

Desde hace varios afnos, en la Provincia Marista Mediterranea se esta de-
sarrollando un itinerario formativo (Ser Marista Hoy), en clave de discerni-
miento vocacional, con acompafhamiento personal, para aquellas perso-
nas que se sienten llamadas a profundizar en su vocacién como maristas,
desde su estado de vida laical. En esta propuesta se plantea la posibilidad
de realizar un compromiso publico de vinculacién al carisma marista, que
es reconocido por la Provincia Mediterranea.




Un grupo de 11 laicos y laicas de la zona es-
pafnola de la Provincia (Anabel Pérez, Alfredo
Garcia, Ana Gdémez, M® Carmen Gonzélez,
Pepe Camposo, Danilo Farr)eda, Juanvi Gor-
dillo, José Albala, Antonio Angel Flores, Koki
y Manu Goémez) han estado haciendo un ca-
mino personalizado en el que han ahondado
en las tres dimensiones del carisma marista:
espiritualidad, fraternidad y mision. Y fruto del
discernimiento, han respondido a la iniciativa
del Espiritu, la Ruah, para vivir como maristas
laicas y laicos.

Esta respuesta la han expresado en el marco
de la celebracién de la Eucaristia del pasado
domingo 4 de junio, fiesta de la Santisima Trini-
dad, en visperas de la fiesta de San Marcelino
Champagnat. Una celebracién llena de vida,
cargada de significado, con multitud de sim-
bolismos que ayudaron a acercarse mas pro-
fundamente a la experiencia que se intentaba
expresar y compartir. Al finalizar la Eucaristia,
se compartié un sencillo dgape fraterno con
quienes se sumaron a este dia de celebracién
festiva.

Acogidos por la comunidad marista de Grana-
da, en el sur de Espafia, y acompanados por
sus familias, companeros de sus fraternidades
y comunidades laicales, hermanos maristas y
el Consejo Provincial en pleno, estos 11 laicos
y laicas han hecho una promesa de vivir su vo-
cacion laical al estilo de Maria y Champagnat,
comprometiéndose a ser continuadores del
carisma marista en los lugares donde desarro-
llan su vida y misién. Primero con una férmula
comun y después con una féormula personal,
cada uno expresé de qué manera concreta
entendia la vinculacién al carisma, desde una
profunda experiencia de Dios, compartiendo
la vida con otros maristas de Champagnat, y al
servicio de la Misidn entre los nifios y jévenes
mas vulnerables.

#SomosFamilia

El hermano Aureliano Garcia, Provincial de
Mediterranea, acogié sus compromisos y les
impuso una sencilla cruz con tres incrustacio-
nes de color violeta, simbolo comun que han
adoptado las Provincias de Europa para este
signo de vinculacién laical al carisma marista.
En las palabras que dirigié a los nuevos vin-
culados y a toda la asamblea, expresaba su
gratitud por esta experiencia de fraternidad,
por la vocacion marista que hoy compartimos
hermanos y laicos, y por el nuevo tiempo que
ya estamos viviendo en nuestra familia caris-
matica.

Como se expresaba al inicio de la Eucaristia,
“como Maristas, a imagen de la Trinidad Santa,
queremos ahondar la comunién laicos-herma-
nos. Una comunién que supone compartir el
mismo seguimiento a Jesus, la misma radicali-
dad del evangelio, la misma fe, el mismo bau-
tismo, el mismo carisma. La comunidn se con-
vierte en complementariedad vocacional, en
enriquecimiento mutuo y en busqueda con-
junta de una mayor vitalidad del carisma para
el mundo de hoy. Y asi en comunién y como
familia, como hermanas y hermanos, vamos
construyendo el rostro mariano de la Iglesia.”
Recordamos qué nos expresa el documento
“En torno a la misma mesa. La vocacién de los
laicos maristas de Champagnat”, en su nime-
ro 12: «Los laicos maristas somos cristianos y
cristianas que hemos escuchado en nuestra
vida la llamada de Dios a vivir el carisma de
Champagnat y, desde el estado de vida laical,
respondemos a ella.»

Damos gracias al buen Dios y nuestra buena
madre, Maria, por este gran regalo a los ma-
ristas de Champagnat de Mediterrénea y de
todo el mundo.
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#SomosDesdeDentro

Celebraciones maristas en

El Libano

Dia pE LA BUENA MADRE
(CHAMPVILLE)

Con motivo del Dia de nuestra "Buena Madre" de la Pro-
vincia Marista Mediterrdnea, que se celebra en la Provincia
cada ano el 20 de mayo, aniversario del nacimiento de San
Marcelino Champagnat, el Equipo de Pastoral, la Comuni-
dady la Direccién de Champville han organizado una pro-
cesién en la que padres, profesores, alumnos, movimien-
tos y amigos se relinen para reflexionar y rezar, juntos, a la
manera de Maria, nuestra Buena Madre, nuestro Recurso
Ordinario.

MisA DE PENTECOSTES Y

SAN MARCELINO CHAMPAGNAT (CHAMPVILLE)
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Con gran alegria celebramos la fiesta de nuestro
Santo Fundador. Varias actividades nos ayuda-
ron a celebrar la fiesta de San Marcelino en un
espiritu de alegria, familia y sencillez, como la
procesion de las reliquias de Champagnat desde
la comunidad hasta la capilla.

Seguido de la famosa Journée Champétre, cuan-
do todos los miembros de la familia se rednen
para cantar un himno de alegria, un himno de
amor y un himno de esperanza. Aquel dia, todos
los rincones de Champville cantaron: contigo
Marcelino...




FiESTA DE SAN MARCELINO CHAMPAGNAT (JBEIL)

Cada afio, nuestros alumnos esperan con impaciencia el 6 de junio, un dia que afiaden a los recuer-
dos inolvidables de su trayectoria escolar en el Colegio Marista Notre Dame de Lourdes.

Podemos agrupar las actividades organizadas en este dia en tres categorias:

I. Descubriendo el carisma de Champagnat :

Se organizaron actividades de oracién, procesion y juego en la guarderia y en el Ciclo | de
Primaria, en el dia de San Marcelino, con el objetivo de inculcar los valores maristas en la edu-
cacién de nuestros nifios.

Il. Crecer con Marcelino

A partir de CM1, cada clase e incluso cada seccién celebraba misa en honor de nuestro santo
fundador. Las actividades manuales, deportivas y recreativas creaban un ambiente festivo du-
rante todo el dia.

Ill. Entender mejor a Marcelino

En Amchit reiné un ambiente festivo durante todo el dia. Después de la misa, se organizaron
torneos deportivos en el Ciclo Complementario.

En el instituto, la presencia de los hermanos alegré a los alumnos. La biografia de Marcelino
fue seguida de un momento de convivencia en el que nuestros alumnos utilizaron su imagi-
nacién para expresar los valores de san Marcelino. Una busqueda del tesoro, dirigida por los
hermanos de Jbeil, reavivé sin duda la llama marista en los corazones de nuestros jévenes.



https://www.facebook.com/media/set/?set=a.718043640321798&type=3


. NOTIGIAG ¥

oidos atentos, corazéon audaz (#SomosMaristas)

Con motivo de la fiesta de San Marcelino, el H. Superior, Er-
nesto Sanchez Barba ha publicado un mensaje para todos los
Maristas de Champagnat.

gy

Oidos atentos, p
corazoén audaz. T

El H. Superior ha aprovechado la ocasién para concluir el Afo
de las Vocaciones Maristas pidiendo que le demos continui-
dad para seguir entusiasmando, cuidando y generando nue-
vas vocaciones.

Siaun no pudiste leerlo, haz clic en la imagen.

Jornada Nacional del Deporte en Italia (#Somosred)

Can il contributo del

El 4 dejunio celebramos la Jornada Nacional del Deporte, que secreé | T
para concienciar sobre el papel que desempefia el deporte en el for- E_—
talecimiento de los lazos sociales y el fomento del respeto por todos.

En esta ocasién, Giugliano prepard una jornada de torneos deportivos

y convivencia en nombre de la inclusiény la funcién del deporte como

factor fundamental en el crecimiento y fortalecimiento de la sociedad

civil.

Mucha diversién, momentos de convivencia disfrutando de las espe-
cialidades de diferentes partes del mundo preparadas por las familias EIFCHE

PREMIAZICNE

participantes, e invitados especiales. RINFRESCO MULTIETCNICO

El proyecto "En equipo con nosotros - El valor del deporte para la in-

clusién" se realiza con la contribucion del Departamento de Deporte w= [g ity

- Presidencia del Consejo de Ministros.

Plan de Formacion para el Liderazgo Marista (#somosramilia)

El dia 15 de junio, se presentd el Plan de Formacion para el Li-
derazgo Marista a directores, directoras y al Consejo de Mision
de Hermanos Maristas Provincia Mediterrénea.

La actividad fue conducida por parte del Equipo Provincial de
Recursos Humanos (RRHH) y el Consejo de Vida Marista (CVM).

Han motivado y contextualizado el H.Provincial, Aureliano Gar-
cia, y el H.Luis Carlos Gutiérrez, Vicario General de FMS Cham-
pagnat .
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https://www.maristasmediterranea.com/2023/06/05/champagnat-odiosa-atentos-corazon-audaz-mensaje-del-h-ernesto-superior-general/?fbclid=IwAR0YnpRo6EnBK3pXBwoPezgszUKmKn69-YixOUp7UbMUC8ojNtemqhMrVmo

Llega el verano GVX 2023 (#SomosDesdeDentro)

T -

Las actividades de verano de Maristas Mediterrénea ya estan aqui. Los meses de julio y agosto
-y también durante las Gltimas semanas de junio- van a ver como se desarrollan los diferentes
campamentos de nuestros Grupos de Vida Cristiana (GVX), a los que también se unirén los de los
Grupos Scouts en la zona de Levante dentro de Espania.

Como viene siendo habitual, a lo largo del periodo estival habra encuentros de los Grupos de
Amistad (GA), los Grupos de Marcha (GM) y los Grupos de Comunidad. Asimismo, la programa-
cion prevista se llevard a cabo en distintos puntos de la geografia espafiola, y también en zonas
de ltalia y de Libano.

En concreto, en Espafia tendran lugar los encuentros de los scouts que hemos mencionado, y a
los que se anaden campamentos de verano en Fuenteheridos (Huelva), Sanltcar de Barrameda
(Céadiz), Teularet (Valencia), Castillo de Maimén (Cérdoba) y Lomas de Biar (Alicante). Tendran
lugar principalmente en julio, aunque alguno comienza a finales de junio.

En Italia, las sedes que, entre junio y julio, se han habilitado para cada uno de los campamentos
veraniegos que se desarrollan son las de Napoles, Entracque, Castillo de Mareri, Istituto Com-
prensivo (ISC) de Veroliy en Avellino.

Por su parte, Libano contara con dos campamentos de verano -uno en julio y otro en agosto-, que
se celebrarén en Diebta y Deir el Haref, y que correran a cargo de GVX Champville.

El pasado mayo de 2023, un equipo de la ONGD SED
se desplazd a Alepo para comprobar el estado de los
proyectos, acompanary aprender sobre la misién que |
alli realizan los Maristas Azules. De ese momento es —
este agradecimiento del fundador y coordinador, el
Hno. Georges Sabe.

iNo te lo pierdas!

Haz clic en la imagen
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https://youtu.be/iRxNu_Erszs

Carrusel de reuniones
maristas en Guardamar

La antigua casa marista de Guardamar del Segu-
ra (Alicante) ha sido testigo de un nuevo carrusel
de reuniones de algunos de los equipos y conse-
jos provinciales, que se han desarrollado durante
toda una semana de este mes de junio, coinci-
diendo con el final de curso, y que han servido,
igualmente, como momento para hacer balance
del 2022-2023 vy, al final, poner ya las miras en el
siguiente curso académico 2023-2024.

Dentro del organigrama provincial, el primero en
reunirse fue el Consejo de Asuntos Econdmicos
(CAE), tratando, como siempre, cuestiones de
la economia y administraciéon de nuestras obras
educativas en particular y de nuestra provincia en
general.

En segundo lugar, se produjeron las reuniones
de dos equipos provinciales. En concreto, del
Equipo Provincial de Pastoral (EPP) y el Equipo
Provincial de Educacién (EPE). El primero de ellos
tuvo un contacto virtual, puesto que su gran reu-
nion trimestral del equipo, mas extensa de las ha-
bituales, tuvo lugar alguna semana atréds en Roma
(colegio San Leone Magno), visitando también
Giugliano. En esos viajes pudieron conocer los
dos centros, asi como el Pio XII.

“Nos reunimos con el equipo local de pastoral de
Giugliano, y con los cinco delegados de Pastoral
de los colegios italianos. Hicimos la puesta en co-
mun de la evaluacién de la estructura provincial,
que nos correspondia como equipo. Preparamos

aspectos comunes con la pastoral italiana (verano
GVX, JMJ, formacidn, oracién de la manana...) y
pudimos estar compartiendo un rato con la Co-
munidad de San Leone. Muy satisfechos y agrade-
cidos por todo ello”, ha comentado Arturo Mora-
les, delegado provincial de Pastoral.

Por su parte, el EPE si que mantuvo su encuen-
tro completamente en las instalaciones guarda-
marencas. Durante dos dias, el todavia delegado
de Educacion, Bartolomé Gil, y el resto del equi-
po educativo, trabajaron en torno a multitud de
cuestiones de calidad, orientacién, innovacién,
legislacién... y toda la ingente actividad relacio-
nada con este equipo y con el buen desarrollo
de los colegios de Espana, Italia y Libano durante
este 2022-2023.

En tercer lugar, fue el Equipo de Acompanamien-
to Buscando el Bien de los Menores (EABBM) el
que llevé a cabo su dltima reuniéon del curso. En
ella se trataron temas relacionados con la protec-
cién de la infancia o los elementos para seguir
generando entornos seguros. Al mismo tiempo,
se realizaron diversas evaluaciones de ambitos
como la formacién de esta materia en los claus-
tros, la del plan estratégico provincial o las politi-
cas implantadas en este dmbito.

Hay que destacar que, en todas estas reuniones,
fue posible la asistencia plena de los represen-
tantes de tales equipos procedentes de ltalia y
Libano-Siria, lo cual potencié mucho més el apro-
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vechamiento y la eficacia de los encuentros, con
el enriquecimiento que aporta toda presencia fi-
sica en ellos.

La segunda mitad de la semana estuvo protago-
nizada por las reuniones, primero, del Consejo
de Misiéon y, segundo, por el Consejo Provincial
de Maristas Mediterrdnea. Ambos érganos se
centraron, entre otros aspectos, en la evaluacidon
de la estructura provincial, analizando las conclu-
siones de los datos recibidos por cada equipo de
las encuestas realizadas a las obras educativas,
los hermanos y demés equipos y consejos pro-
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vinciales.

Asimismo, el Consejo de Misién realizd un segui-
miento del Plan Estratégico. “Como cada final de
curso, evaluamos nuestras iniciativas estratégicas
e hicimos prevision de las que pertenecen al cur-
so 23-24 y que corresponden al COEM. Ademas,
tratamos otra serie de temas propios de los equi-
pos representados en el consejo y vimos cuéles
eran las previsiones de trabajo para el curso proxi-
mo’, ha explicado el coordinador del Consejo de
Misidn, el H. Javier Gragera.
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PRIMER GRAN PROYECTO CONJUNTO DEL AMBITO

La Fundacién Marceli-
no Champagnat y la
Fondazione Siamo Me-
diterraneo desarrollan,
junto a otras entidades
maristas, =~ completan
una plataforma e-lear-
ning sobre digitaliza-
ciéon y resiliencia para
directores y gerentes
de organizaciones del
tercer sector.

E-Learning
Digitalisation
Resilience

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union
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SOCIAL MARISTA EN EUurROPA

Maristas Mediterrdnea ha completado, junto
a otras entidades maristas de toda Europa,
su primer gran proyecto conjunto dentro del
ambito social. En concreto, se trata de una
plataforma de e-learning sobre digitalizacidn
y resiliencia que esta dirigida a directores y
gerentes de organizaciones del tercer sector.

Se trata de una iniciativa en la que se lleva
trabajando meses y que ha tenido, como en-
cuentro definitivo, el que se ha realizado los
pasados dias 9y 10 de junio de 2023 en Ate-
nas (Grecia). En la capital helena tuvo lugar
una reunién de delegados de las ocho orga-
nizaciones maristas de hasta siete paises dife-
rentes de la Unién Europea (UE) que partici-
pan en el proyecto.

A través de éste y otros encuentros se ha
constatado el trabajo en red de las diferentes
provincias maristas que conforman la Regién
Marista de Europa (MRE) y se ha contribuido
al fortalecimiento de la propia regién. Fruto
de este trabajo articulado, va a ver la luz el
proyecto “E-Learning Digitalisation Resilien-
ce” (EDR), que es cofinanciado por el Progra-
ma Erasmus+ de la Unién Europea.

El objetivo del proyecto EDR es producir la
primera plataforma de aprendizaje abierta y
multilinglie sobre digitalizacién y resiliencia
para directores y administradores de orga-
nizaciones del citado tercer sector en toda la
UE. La plataforma de aprendizaje electrénico
es abierta y multilinglie: estara accesible des-
de ordenadores, tabletas y teléfonos inteli-
gentes, y disponible en ocho idiomas (inglés,
espafiol, italiano, aleman, griego, hdngaro,



portugués y rumano).

Durante la reunién en Atenas, los delegados
de las ocho organizaciones socias evaluaron
los resultados de las pruebas piloto realiza-
das durante los Ultimos meses. En base a es-
tos resultados, los socios del proyecto imple-
mentaran las mejoras necesarias antes de la
publicacién final de la plataforma de apren-
dizaje electrénico, en febrero de 2024, en los
mencionados ocho idiomas, bajo una Licen-
cia Creative Commons, permitiendo asi que
cualquiera pueda usarlo libremente, modifi-
carlo y construir sobre él.

El proyecto EDR es una iniciativa conjunta de
la Fundacién Marcelino Champagnat (Espa-
fa), Fondazione Siamo Mediterraneo (ltalia),
Asociatia Fratilor Maristi Ai Scolilor Din (Ru-
mania), Hatértalan Sziv Alapitvany (Hungria),
Leonteios Astiki min Kerdoskopik Etaireia
(Grecia), Instituto de los Hermanos Maristas,
FMS de la Provincia Europa Centro-Occiden-
tal (Alemania), Fundagdo Champagnat (Portu-
gal) y Neptelia (Espaia).

Los participantes en el proyecto tuvieron la
oportunidad, ademés de seguir avanzando
en el mismo, de intercambiar pareceres so-
bre sus experiencias particulares de trabajo
en sus ambitos de accién en sus territorios
y, al tiempo, de compartir tiempo en familia,
como Maristas, disfrutando del conocimiento
y descubrimiento de la ciudad de Atenas.




#SomosFamilia

EXPERIENCIA COMUNITARIA
DE ALESSIO PANICO

Acepté de buen grado vivir la experiencia comunitaria con la comunidad marista de Giu-
gliano y por ello quiero dar las gracias, en primer lugar, al coordinador de mi grupo comu-
nitario GVX, Nello, que me propuso este tipo de experiencia; doy las gracias a mi familia,
que me apoyd y me educd para ser curioso y ponerme en juego.

La rutina diaria de la vida marista es un poco diferente de la mia habitual. Uno de los me-
jores momentos del dia era por la noche, cuando toda la comunidad marista, que es una
comunidad mixta (hermanos y laicos), se reunia para rezary cenar; la oracién y el compartir
por la noche fueron para mi los mejores momentos de la experiencia. Pasé dias muy dife-
rentes unos de otros: dando testimonio en las clases, ayudando en las actividades del GVX,
etc. Por ultimo, aprecié mucho el compartir y el acompafiamiento realizado con los diferen-
tes miembros de la comunidad, en particular, con el Hermano Onorino, que cada dia me
estimulaba a reflexionar sobre tantos aspectos de mi persona y de mi vida.

Lo que me llevo de esta experiencia son los momentos de compartir, las charlas, la acogi-
da y el apoyo que me brindé toda la comunidad. También me llevo mucha conciencia de
mi mismo, de lo que soy y de lo que quiero ser; en esta experiencia he encontrado lo que
buscaba.

Recomiendo encarecidamente esta experiencia a todos mis compafieros porque me ha
ayudado a crecer, me ha enriquecido humana y espiritualmente.

Asi que GRACIAS a todos los miembros de la comunidad marista de Giugliano porque me
acogieron, haciéndome sentir como en casa en todo momento, y por permitirme vivir esta
maravillosa experiencia. La comunidad como Maria ha sido para mi un intermediario en mi
relacién con Dios.
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Durante la semana del 15 al 19 de mayo se celebré en el Castillo de Maimén (Cérdoba) la formacién
correspondiente a la 4% semana de Funcién Directiva y Responsables de Animacién Pastoral, a la que
asistieron un total de 14 participantes de distintos centros de la Provincia Marista Mediterranea.

Con esta cuarta semana de formacién, se da por concluido el curso organizado por la MRE (Marist
Region of Europe) y que en las semanas anteriores se desarrollé en Xaudaré (Madrid) y Les Avellanes
(Lérida), con participantes de las distintas provincias que componen la MRE. Como viene siendo habi-
tual en otras ediciones, en la cuarta y Gltima semana cada provincia organizé la formacién Gnicamente
para los participantes de su propia provincia.

En el curso realizado en el Castillo de Maimén se pudo profundizar en &mbitos propios de la Provincia
Marista Mediterrdnea, expuestos a partir de los distintos escenarios del Plan Estratégico Provincial.
Distintos miembros de los equipos provinciales de solidaridad, educacidn, pastoral, comunicacién
y marketing, vida marista, administracion, bien del menor, ecologia y recursos humanos, tuvieron la
oportunidad de compartir materiales y vivencias con los participantes.

Asimismo, durante la semana formativa, los participantes se desplazaron a Malaga para visitar la obra
social Suman 2+, de la Fundacién Marcelino Champagnat, y el propio colegio. Otra de las visitas rea-
lizadas fue a nuestro colegio de Sanlicar la Mayor, donde conocieron de primera mano la realidad
de un centro de una linea.

Sin duda, analizando el balance y evaluacién realizada por los participantes, se puede decir que
se trata de una formacién fundamental para los futuros directivos y agentes de animacion pastoral,
quienes seguirdn trabajando por nuestra misién marista y para dar a conocer el evangelio entre los
jévenes de nuestros centros y obras sociales.
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Programa de Formacion

Permanente “SENDEROS”

18 Hermanos entre 40 y 55 afios de las 6 regio-
nes del Instituto, desde el 5 de febrero al 29 de
abril hemos podido vivir la oportunidad de re-
visar nuestra historia personal, discernir las lla-
madas del Espiritu, crecer en diferentes dimen-
siones de la vida y renovar nuestra respuesta a
las Ilamadas de la misién Marista hoy. Formamos
una comunidad multicultural y este encuentro
ha sido un tiempo privilegiado para la conviven-
ciay, sobre todo, para la renovacién vocacional,
ademas de la oportunidad de conviviry conocer
a hermanos de diferentes culturas; tener mo-
mentos privilegiados de silencio y oracién, mas
temas para la reflexién y la evaluacién personal,
y la vida compartida, han sido espacios claves
que nos han enriquecido, sintiendo que el sue-
fio de Champagnat se hacia realidad en una his-
toria con un protagonista, Dios, y con compane-
ros maravillosos, mis Hermanos.

El programa me ha llevado a salir de lo ya cono-
cido, Mélaga, mi comunidad, mi trabajo en soli-
daridad, mis reuniones en el Consejo, mis idas
y venidas y encaminarme hacia lo que no lo era
tanto, la interculturalidad, |la diversidad de idio-
mas, de paises y sensibilidades, aunque habia
algo conocido, el idioma de la fraternidad y la
vocacion de Hermano.

Durante la primera semana del encuentro tuvi-
mos la oportunidad de visitar a los hermanos
que trabajan en la Casa general y dialogar con
el H. Ernesto Sanchez y su consejo, fue un com-
partir fraterno lleno de gestos y detalles con su
acogida y con sus palabras llenas de danimo vy
aliento,

Hemos tenido temas que nos han tocado muy
dentro como la Comunicacion no violenta, Inter-
culturalidad y misidn, ltinerario espiritual como

terreno sagrado, Espiritualidad en madurez,
Afectividad en la Vida Consagrada y Autocuida-
do y Vida Integrada., ... Pero lo més importan-
te, la calidad humana de las personas que han
acompafado estos temas, el H. Angel Medina,
Anna Damas, Mary Carmen Ocon, H. Manuel
Mesonero, Michael Green, David Glenday, Cris-
tina Inogés-Sanz, Joaquim Erra (Primer Conse-
jero General de los Hermanos Hospitalarios de
San Juan de Dios), el H. Michael Sexton, el H.
Emilli Turd, H. Joe McKee, exvicario general del
Instituto, y qué decir de ellos mas que un millén
de gracias de corazén por tanto bien que nos
habéis hecho.

Hemos vivido dos momentos muy especiales
que marcaron nuestro programa, la peregri-
nacion a Asis, que realizamos con la mochila a
cuestas del 27 de febrero al 4 de marzo, y una vi-
sita a los lugares maristas en Francia, del 20 al 31
de marzo. Han sido dias especiales, profundizar
en la espiritualidad de San Francisco y recorrer
a pie lo senderos que nos unian con su vida asi
como la experiencia en la casa de Notre-Dame
de I'Hermitage, donde late el corazén de Cham-
pagnat, y en muchos otros lugares significativos
de los origenes maristas, como Marlhes, La Va-
lla o Rosey, en todos hemos escuchado las pre-
guntas de Marcelino Champagnat que sigue
resonando e invitando a vivir con confianza y
plenitud nuestra consagracién religiosa, como
un don para compartir entre hermanos, con los
ninos, jovenes que se encuentran en los marge-
nes de la vida misma y siempre junto a los laicos
maristas enamorados al igual que yo de esa es-
piritualidad sencilla, fraterna y apostélica.

La casa de L'Hermitage es un icono de la historia
marista que, por su magnitud y sobre todo por
su sencillez, interpela a todos a vivir personal-

Hoja Informativa de la Provincia Marista Mediterrénea



mente y en comunidad el deseo de Marcelino
Champagnat expresado en su Testamento es-
piritual: jOjalé se pueda afirmar de los Herma-
nitos de Maria lo que se decia de los primeros
cristianos: jMirad cémo se aman...”! Qué fe
la de Marcelino en la providencia, qué con-
fianza en la Buena Madre, qué coraje ante las
incertidumbres, qué amor por los hermanos
y por los pobres. Lo vivimos todos con gran
entusiasmo y como llamada a responder con
audacia ante los desafios que nos impone los
nuevos tiempos a nivel de carisma y mision.
Sentimos la llamada a superar nuestros pro-
pios limites, vivir, compartir y ser testimonio
de generosidad y sencillez, en esta gran fami-
lia Marista.

Los hermanos que hemos integrado el grupo
somos: Afaese Afaese (Star of the Sea), Cezar
Cavanus (Brasil Centro-Sul), Daniel Chikwendu
Anyaoha (Nigeria), Edvaldo Ferreira de Lima
(Brasil Centro-Norte), Effah Vincent Arikpo (Ni-
geria), Finan Valei (Star of the Sea), Francisco
Javier Pefia de la Maza (México Central), Jean
Albert Thomas Randrianantenaina (Madagas-
car), John Katumbi (Southern Africa), José de
Jesus Cisneros Gama (México Occidental),
José Rogério da Silva (Brasil Centro-Norte),
Juan Carlos Jairo Villarreal Riafio (Norandina),
Juan Pablo Hernandez Castillo (Mediterra-
nea), Kwang Joon Park (Lawrence) (East Asia),
Leonard Brito (Southern Africa), Pierre Joseph
Rasolomanana (Marist District of Asia), Salva-
dor Hidalgo del Cano (Compostela), Simon
Serero (Star of the Sea). El grupo fue acom-
pafiado por un equipo nombrado por el Insti-
tuto, integrado por los hermanos Ataide José
de Lima, Michael Sexton y Xavier Barcelé.

Solo decir que son una bendicién para el Insti-
tuto de los HH. Maristas y sus vidas e historias
nos han unido alin més, ser Hermano no solo
merece la pena, sino que “es una pasada”.

Lo he vivido como un regalo y estoy convenci-

do que nos volveremos a encontrar en el Sen-
dero de nuestra Vocacion.

H. Juan Pablo Hernandez

Sentimos Ila llamada a
superar nuestros pro-

pios limites, vivir, com-
partir y ser testimonio
de generosidad y senci-
llez, en esta gran familia
Marista.
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