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VERANO
CON
JESÚS

Una representación de los campamentos de Verano de los Grupos de 

Vida Cristiana (GVX) y de los Scouts, de la zona España, a través de 

personas concretas, reflejan en unas cuantas líneas, a modo de resu-

men, lo experimentado durante su semana de encuentro, convivencia 

y fe. Una auténtica experiencia, un verano con Jesús a través del que 

se vive, se siente y se crece…

Bonanza siempre es estar en casa. Los rincones de la casa/

colegio, sus playas, su atardecer y la tranquilidad que se respira 

invitan y resultan ser claves en la convivencia de Marcha 3(1º de 

bachillerato) de este verano.

Casi 100 jóvenes han trabajado su YO interior, la capacidad de 

decisión, lo que significa vivir de forma consecuente, optar en la 

vida y decidirse por los pobres.

El país de los pozos es un punto “teórico” de inflexión en las vidas 

de cada uno de los jóvenes, sin embargo es bueno ser felices…

para ser felices es bueno decidirse.

Los chicos de M4 de Z1 y Z3 estuvieron durante 

diez días teniendo una experiencia de servicio en 

distintos centros a la vez que trabajaban su fe en el 

castillo de Maimón en Córdoba. Un encuentro con 

Dios en los más necesitados de nuestro mundo.

La aventura del SER, el campamento de GA3.

Durante esta semana los niños del nivel de GA3 han 

vivido una experiencia donde han aprendido a SER 

cooperativos, alegres, detallosos, pero sobre todo, a 

DARSE a los demás y a SER amigos. 

Ha sido una semana llena de risas y momentos de 

alegría compartida. 

Volvemos a casa con las pilas cargadas de amor.

En GA4 hemos aprendido todo lo necesario para 

convertirnos en los mejor cocineros posibles y “dar sabor 

a la vida”, tanto la nuestra como la de los que nos rodean. 

Después de risas, lágrimas, juegos, oraciones y muchos, 

muchos momentos y personas, podemos decir que han 

logrado ser… ¡¡auténticos CHEFS!!

Yo…iglesia…razones sociales…razones personales…y salir 

a mi realidad son los pilares de la convivencia que sin 

duda ha sido un éxito rotundo entre los animadores, los 

coordinadores y por supuesto nuestros jóvenes.
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La semana del 5 al 12 de julio, tuvo lugar en Lomas de Biar la 

convivencia de Marcha 1-3 de Z1.

Un grupo de 60 chicos y chicas, junto a sus 8 animadores, trabajaron 

sobre la importancia de elegir, de ser persona y de trabajarse hacia 

dentro para poder mirar al mundo exterior y conocer los problemas que 

les rodea como jóvenes.

En líneas generales, fue una convivencia llena de momentos de reflexión 

personal, grupal, y, sobre todo, de querer seguir optando por esta 

misión a la que se sienten llamados como cristianos

¡Una experiencia inolvidable! 

127 chicos y chicas de Granada, Málaga, Jaén y Córdoba estuvieron 

en Fuenteheridos, enfrentando retos diarios que los hicieron mejores 

personas. Cada día se motivaron con lemas como: interesarse por el 

bien común, estar atentos a las necesidades de los demás, la regla de 

la chispa, Jesús el "BuenaJente", vivir con la naturaleza y ser Amigos de 

Jesús.

Ahora, todos estos chicos y chicas tienen un reto aún mayor: llevar lo 

vivido y aprendido durante estos 7 días a sus respectivas ciudades.

Érase una vez... el campamento de GA1-2, donde vivimos una 

experiencia inolvidable en Altea. Junto a compañeros de GVX de 

Valencia, Alicante, Murcia y Cartagena, de nuestros coles maristas, 

disfrutamos de días llenos de aprendizaje y diversión.

Aprendimos el valor de la amistad y la importancia de darnos a los 

demás, siendo detallistas y agradecidos. Y estar siempre cerca de 

Jesús.

Este campamento no solo fue una aventura, sino una lección de vida y 

diversión que llevaremos siempre con nosotros. ¡Gracias a todos los que 

hicieron posible esta experiencia mágica!

Sicania fuimos de campa al campamento Montes de Talayuelas 

(Cuenca). Nuestro campamento fue de 9 días, del 22 al 30 de 

junio y con un total de 82 personas entre scouts, scouters, 

comité de padres y madres y viejos lobos. Eso sí, el Kraal 

siempre fue suficiente para llevar a cabo el campamento. 

Después de muchos años el Grupo volvió a hacer una marcha 

de dos días, durmiendo fuera del campamento.

En el restaurante GVX, durante el campamento de GA3-

4 en Agost, vivimos una experiencia inolvidable. Junto 

a compañeros de GVX de Valencia, Alicante, Murcia y 

Cartagena, disfrutamos de días llenos de aprendizaje y 

diversión. 

Reflexionamos sobre la presencia de Dios en nuestras vidas, 

compartiendo en grupo cada experiencia. Este campamento 

nos ha servido para nutrirnos De Dios y responder a 

preguntas que nos estábamos planteando así como para 

hacernos otras que iremos contestando, fue más que una 

aventura, fue una lección de vida y diversión que siempre 

llevaremos con nosotros. 



Verano de éxitos 
para la Fundación 
Marcelino chaMpagnat

FMCh y La Caixa se marcan un triple solidario 

La Fundación Marcelino Champagnat ha recibido el apoyo de la Fundación “La Caixa”, a través de 
CaixaBank, a su “Proyecto Fratelli”, con una aportación de 5.000 euros, resultado de la iniciativa 
#MárcateUnTripleSolidario que tuvo lugar el pasado 1 de junio en el contexto del circuito de 3x3 
al aire libre más grande de España, con motivo de la celebración del Plaza 3x3 CaixaBank, en la 
ciudad de Melilla.

A lo largo de esa jornada, la FEB y CaixaBank, organizadores del circuito, lanzaron el reto a los par-
ticipantes de anotar el máximo de triples solidarios en canchas de juego, así como en el espacio 
#MárcateUnTripleSolidario en la pista central CaixaBank. Todos los triples registrados superaron el 
objetivo establecido: 1.000 canastas triples, que se traducirían en una ayuda económica de la Fun-
dación “La Caixa”, a través de CaixaBank, a favor de la inclusión y la igualdad social.

Al acto de entrega del cheque, que ha tenido lugar en el colegio La Salle de Melilla, han asistido 
Buenaventura Pérez y Giorgio Banaudi, de la Fundación Marcelino Champagnat; Javier Garrido 
Arroquia-Noves, director de Área de Negocio de CaixaBank en Ceuta, Melilla y Málaga interior; Ser-
gio Caro, director de la oficina Melilla Paseo de CaixaBank; y Alejandro Estella, director de la oficina 
Melilla Centro de CaixaBank.

El Proyecto Fratelli es una iniciativa promovida por la Fundación Marcelino Champagnat, entidad 
sin ánimo de lucro impulsada por los Hermanos Maristas, que engloba distintos proyectos que bus-
can favorecer la promoción de la inclusión social y luchan contra la pobreza de menores y jóvenes 
migrantes residentes en Melilla.

¡Grandes Logros en la Inserción Sociolaboral de 
FMCh Córdoba en 2024!

En el área de inserción sociolaboral de la FMCh Cór-
doba, estamos orgullosos de compartir los resultados 
positivos de nuestras acciones formativas de este año. 
Hasta ahora, hemos implementado varios programas de 
formación profesional, además de clases preparatorias 
para la obtención del título de Graduado en Educación 
Secundaria (ESO de Adultos).

En el sector de servicios de hostelería y restauración, 15 jóvenes han realizado prácticas en diversos 
restaurantes y cafeterías tras completar su formación. En el programa de Camarero/a de Pisos, 12 
alumnos y alumnas realizaron sus prácticas en hoteles de nuestra ciudad, adquiriendo experiencia 
valiosa para su futura inserción laboral. Además, en El Carpio, tres jóvenes locales participaron en 
el programa de Dinamizadores Juveniles Rurales 3.0, donde se formaron en dinamización juvenil y 
fueron contratados durante un mes para llevar a cabo actividades con los niños y niñas de la loca-
lidad.

Este año también ha sido un éxito para quienes buscaron obtener su título de ESO de Adultos, con 
unas 15 personas aprobando sus exámenes. Gracias a nuestra dedicación y al esfuerzo de los par-
ticipantes, alrededor del 50% de ellos han conseguido empleo.

Queremos expresar nuestro sincero agradecimiento a nuestros financiadores: la Delegación de 
Juventud del Ayuntamiento de Córdoba, el Instituto de Bienestar Social y la Fundación la Caixa. 
También agradecemos al Colegio Maristas Cervantes por su colaboración constante.

¡Gracias por confiar en FMCh Córdoba para impulsar tu futuro laboral!
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D
III Asamblea de la Red 
Marista de Solidaridad 
Internacional

#SomosRed

Del 16 al 21 de junio, Nacho Casamayor y Cris-
tina Roldán, miembros del Equipo Provincial 
de Solidaridad, participaron en la III Asamblea 
de la Red Marista de Solidaridad Internacional 
(RMSI) celebrada en la Casa General del Insti-
tuto en Roma. Este evento reunió a miembros 
de la Familia Global Marista de todo el mundo, 
proporcionando una valiosa oportunidad para 
compartir misión y vida en un ambiente de so-
lidaridad y compromiso común.

El principal objetivo de la Asamblea fue re-
flexionar sobre el trabajo realizado y planificar 
el futuro de la RMSI. Entre los objetivos espe-
cíficos, se destacaron dos: la aprobación del 
Plan Estratégico hasta 2026 y del Manual de 
Funciones de la RMSI, así como la definición 
del itinerario de trabajo de los Grupos Focales 
de la Red, que abarcan áreas como Educación 
en/para la Solidaridad, Obras Sociales, ONGD 
y Fundaciones, Derechos y Ecología.

La Asamblea contó con la participación de re-
presentantes de todas las Regiones y Unida-
des Administrativas, lo que garantizó una rica 
diversidad de perspectivas y experiencias. El 
evento fue inaugurado con un inspirador dis-
curso del Hermano Superior General, Ernesto 
Sánchez, quien subrayó la importancia de la 
solidaridad en la misión Marista.

Un punto destacado de la Asamblea fue el tra-
bajo sobre las áreas focales, enriquecido por 

las ponencias de varios expertos. El Hno. Val-
dícer Fachi, director adjunto del Secretariado 
de Solidaridad-CMI, habló sobre el Voluntaria-
do Marista Internacional, destacando su papel 
esencial en la Red. Por su parte, el Hno. Ángel 
Diego Otaola, director del mismo Secretaria-
do, presentó los mapas de las obras sociales 
del Instituto y de las ONG y Fundaciones, ins-
tando a la colaboración de todos para mejorar 
la recolección de datos y así comprender mejor 
el impacto de su trabajo solidario. Igualmente, 
participaron como ponentes Javier Cendoya, 
director general del Grupo Edelvives, Raimon 
Novell, comisario de la Diktya Foundation y el 
Hermano André Lanfrey, quien dio una charla 
titulada “El pensamiento y la acción sociales de 
Marcelino Champagnat”.

El cierre estuvo marcado por las presentacio-
nes finales y los resúmenes de las ideas surgi-
das durante los trabajos grupales, pero, dada 
la dificultad que encontró la Asamblea para 
sintetizar el gran número de iniciativas, el Co-
mité Ejecutivo de la Red propuso seguir re-
flexionando sobre los puntos planteados hasta 
la próxima reunión del equipo, que se llevará a 
cabo en octubre.

En la celebración final, el Hermano Ken McDo-
nald, Consejero General y enlace del Gobierno 
General para la Solidaridad, sintetizó a todos 
los asistentes, en una frase, el legado-misión 
para este tiempo y para nuestro caminar: “So-
mos el rostro Marista de la Solidaridad. Lo más 
importante es estar al lado de los niños y jóve-
nes de la periferia”.
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DURANTE EL MES DE JULIO: 
SOMOS FORMACIÓN

CURSO: “Perfil competencial y propuesta 
pedagógica infantil” 

El curso denominado “Perfil competencial y 
propuesta pedagógica infantil” se ha desarro-
llado en la casa marista de Xaudaró (Madrid), y 
a él han asistido un par de educadores de cada 
obra educativa nuestra en la zona de España.

En concreto, han participado en la formación 
educadoras y educadores que coordinan la eta-
pa de Infantil, también los que hacen lo propio 
con el primer ciclo de Primaria, así como pro-
fesores referentes de ambas etapas educativas.

Los objetivos de esta iniciativa formativa han 
sido los de compartir buenas prácticas docen-
tes correspondientes tanto a las clases de Infan-
til como a las de Primaria; diseñar estrategias de 
coordinación verticales también entre Infantil y 
Primaria; y, por supuesto, participar en el diseño 
del perfil competencial y de la propuesta peda-
gógica para la Etapa Infantil en Maristas Medi-
terránea.

Tanto las instalaciones de Maristas como las co-
lindantes, de la editorial Edelvives, han servido 
como espacios de reunión y trabajo en grupo 
para llevar a cabo todos los contenidos previs-
tos. Estos han versado, además de sobre las ci-
tadas buenas prácticas docentes, sobre el papel 
de la neurociencia en nuestra propuesta peda-
gógica; sobre proyectos globalizados en torno 
a la propuesta pedagógica en Infantil; e igual-
mente sobre el perfil competencial de Maristas 
Mediterránea en la etapa Infantil.

La organización ha destacado la utilidad del es-
quema de trabajo establecido, así como la im-
plicación y aportación de quienes han tomado 
parte en el curso. Entre las experiencias de éxito 
destacadas, se han desplegado cuatro talleres 
en Infantil sobre comprensión lectora (Denia), 
coordinación vertical (Córdoba), Educar para 
ser (Cartagena) y Una transformación con sonri-

sa y corazón (Sanlúcar la Mayor). 

También ha habido tiempo para dedicarle, de 
forma genérica, a la disciplina de la Neuroedu-
cación. Y se ha reservado un bloque para el en-
riquecimiento del proyecto final, focalizándose 
en ese perfil competencial de Infantil y la corres-
pondiente propuesta didáctica. 

Desde el área de Orientación de Maristas Medi-
terránea subrayan el enfoque colaborativo del 
curso, que se ha basado en el trabajo en equipo 
y la participación activa; el enriquecimiento mu-
tuo al compartir experiencias, conocimientos y 
recursos entre los diferentes colegios partici-
pantes; los avances concretos relacionados con 
el perfil competencial y una propuesta peda-
gógica más completa y definida; y el impacto 
en la práctica docente, porque los educadores 
adquirieron herramientas y estrategias para me-
jorar su práctica docente en el aula. 

El curso "Perfil competencial y propuesta peda-
gógica infantil" ha permitido avanzar significati-
vamente en la construcción de un marco común 
para la Etapa Infantil en Maristas Mediterránea. 
Se han elaborado documentos base más com-
pletos y definidos, se han identificado acciones 
para alcanzar los objetivos del perfil y se ha es-
tablecido un modelo común para las escuelas.

En resumen, un paso importante en el fortale-
cimiento de la identidad educativa de Maristas 
Mediterránea y en la mejora de la calidad de la 
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educación que se ofrece a los estudiantes de 
Infantil. Esta formación ha sido una experiencia 
enriquecedora para los participantes, quienes 
valoraron la utilidad del esquema de trabajo, y 
las aportaciones. Los avances logrados son sig-
nificativos y están alineados con la misión, visión 
y valores de nuestras escuelas maristas.

CURSO: "Modelo Pedagógico Común" 

Uno de los cursos de mayor calado de este ve-
rano de 2024 en Maristas Mediterránea ha sido 
el titulado “Modelo pedagógico común”, que se 
ha desarrollado en la casa marista de Xaudaró 
(Madrid) y al que asistieron integrantes de los 
diferentes equipos directivos de nuestros cole-
gios de la zona España.

En concreto, las personas participantes en esta 
formación han sido quienes habían intervenido 
ya previamente en el proceso de reflexión en 
torno al Modelo Pedagógico Común, todos los 
directores de los centros y el resto de personas 
invitadas a cada uno de los grupos de trabajo.

Los objetivos fundamentales que se han perse-
guido han sido presentar las distintas aportacio-
nes de los cuatro equipos de trabajo en torno 
al modelo pedagógico común; aportar mejoras, 
modificaciones y otras reflexiones que puedan 
dar valor a las propuestas de los equipos; po-
ner en común las reflexiones de las tres zonas: 
España, Italia, Líbano y, finalmente, sobre todo y 
ante todo, aprobar el Modelo Pedagógico Co-
mún de la Provincia Marista Mediterránea.

En cuanto a los contenidos, todos ellos han 
estado muy conectados con los anteriores ob-
jetivos detallados. Así, se ha llevado a cabo la 
presentación de las aportaciones de los equi-
pos de reflexión; se ha realizado una organiza-
ción pedagógica; se ha profundizado en el es-
tilo metodológico y también se han abordado 
cuestiones relativas a la internacionalización de 

centros y también a la identidad marista, aspec-
tos muy importantes dentro de todas nuestras 
obras educativas.

Todo ello ha servido para completar la necesa-
ria revisión de la propuesta del Modelo Pedagó-
gico Común y la consiguiente y correspondien-
te aprobación del mismo Modelo Pedagógico 
Común.

CURSOS: “Modelo de Gestión” y “Elabora-
ción de materiales E-Learning”. 

Durante los días 3, 4 y 5 de julio, responsables 
de Gestión y educadores y educadoras de Ma-
ristas Mediterránea en la zona España y de la 
Fundación Marcelino Champagnat (FMCh) han 
participado en las formaciones tituladas “Mo-
delo de Gestión” y “Elaboración de materiales 
E-Learning”.

Desde los equipos provinciales de Educación 
(EPE) y de Recursos Humanos (EPRRHH) consi-
deran que, en este tramo final del curso, ha sido 
un regalo poder compartir tanta dedicación, 
trabajo y vida marista. En este sentido, han agra-
decido toda la participación y también la acogi-
da de la Residencia Sagrados Corazones de San 
Lorenzo de El Escorial en Madrid.

En concreto, el curso de “Modelo de Gestión” 
ha contado con dos representantes por cole-
gio y los objetivos que ha perseguido han sido 
actualizar la formación sobre el propio modelo 
de calidad educativa y el uso eficaz de las herra-
mientas de gestión que se aplican en cada obra 
educativa.

Los contenidos formativos han girado en torno 
al Modelo de Gestión, a la herramienta de au-
toevaluación de los colegios, el Plan de Mejora 
en los mismos, el Informe de Revisión del Sis-
tema por la Dirección, otra serie de informes al 
respecto y también otra serie de herramientas 
de gestión de Ágora, y, finalmente, el análisis de 
las encuestas de satisfacción.

Por su parte, el curso “Renovación de materia-
les de formación online” ha estado destinado 
a personas concretas de las obras educativas 
que han sido convocadas expresamente por los 
mencionados EPE y EPRRHH para la renovación 
de material de formaciones online ya existentes 

Cursos de formación
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y para la creación de nuevas formaciones virtua-
les.

Los objetivos que ha perseguido este encuentro 
han sido los de actualizar y ampliar la formación 
online disponible para los educadores de nues-
tra provincia; mejorar la creación de contenidos 
para formación virtual; y dotar a Maristas Medi-
terránea de herramientas para la tutorización y 
seguimiento de formación online.

Los contenidos han sido, en detalle, la revisión 
de contenidos de formación online, la creación 
de vídeos y otros materiales interactivos para la 
explicación de contenidos de formación virtual, 
además de repasar y reforzar el papel del tutor 
en esta misma formación online.

CURSO: “Volviendo al Gier”

Uno de los objetivos que tenía el Equipo de Pa-
trimonio Marista era revitalizar la vida y la espi-
ritualidad del Padre Champagnat. No se debe 
entender como actualizar, el mensaje de Mar-
celino ya es de por sí actual, es hacer llegar al 
máximo de personas el carisma Marista y así di-
fundirlo. 

Cuando el Equipo de Patrimonio buscaba un 
nombre para el curso, pensamos en el río Gier 
que pasa por el Hermitage. Es un río que nutre 
toda la tierra en que vivió Marcelino, pero no se 
queda allí, sigue su curso hasta unirse con otros 
ríos y desembocar en el Mediterráneo. Ésa era 
nuestra idea, empaparse y nutrirse de la vida de 
Champagnat para luego llevarlo a nuestros co-
legios y obras sociales. 

El curso era sobre Biografía de nuestro funda-

dor, pero aplicada a nuestra vida. Empezamos 
con el contexto político y social de la época que 
le tocó vivir a Marcelino. Tras esto, conocimos 
los lugares Maristas a partir de una dinámica 
que también nos ayudó a conocernos mejor. 

Todo era seguir la vida de Champagnat pero 
con distintas dinámicas. Verrières y Hermitage 
fueron a partir de la lectura de fuentes, a cada 
grupo se le dio varios libros y ellos buscaban 
la información. Esto ha sido de lo más valorado 
en el curso, los participantes estaban encanta-
dos de buscar en los orígenes y ser ellos los que 
aprendieran de primera mano situación por las 
que pasó Marcelino. 

Otro momento importante fue el sendero de La 
Valla, quisimos que la gente disfrutara del ma-
ravilloso paisaje de Fuenteheridos, viviendo los 
valores que habían experimentado los primeros 
hermanos junto a Champagnat. 

Todo esto regado con celebraciones y oracio-
nes, al grupo le gustó mucho poder hacer una 
oración de la promesa de Fourviere, pero per-
sonal y comunitaria, fue un momento muy ínti-
mo, sobre todo cuando cada participante firmó 
su compromiso de seguir llevando el carisma 
Marista a sus lugares de trabajo.

El equipo de coordinación solo tiene palabras 
de agradecimiento hacia los participantes, gen-
te con ganas de aprender, participativa, con 
muy buen ambiente entre todos. Todo esto ha 
credo un clima de confianza que nos ha hecho 
sentir como una verdadera comunidad. 

Nuestra idea es poder repetir el curso cada tres 
años y desde el Equipo de Patrimonio Marista 
estamos deseando que se repita, porque las ex-

Cursos de formación
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periencias de la gente han hecho que nosotros 
también crezcamos en espiritualidad y carisma 
marista.

Aprovechamos estas líneas para agradecer la 
confianza que ha depositado en nosotros el 
Consejo de Obras Maristas, siempre a nuestro 
lado y siempre apoyándonos en todo momento, 
también agradecer la labor de Nuria, de recur-
sos humanos, no es fácil encargarse de la logís-
tica de todos los curso que se han dado en julio, 
a todos ellos decirles que sin ayuda este curso 
no se podría haber realizado. Muchas gracias. 

CURSO: “Estrategia de medios en la plani-
ficación de marketing educativo”

Otro de los cursos de formación de Maristas 
Mediterránea ha sido la denominada “Estrate-
gia de medios en la planificación de marketing 
educativo”, el cual ha ido dirigido, mayoritaria-
mente, a responsables locales de comunicación 
de nuestras obras educativas en la zona de Es-
paña.

Sus objetivos fundamentales han sido varios:

• Trabajar cómo se debe establecer una re-
lación con los medios de comunicación 

• Cómo escribir noticias y notas de prensa 
de manera persuasiva y que favorezcan el 
posicionamiento del centro. 

• Prepararnos para afrontar situaciones de 
crisis con medios de comunicación. 

• Generar contenidos de calidad que re-
sulten atractivos en nuestra estrategia de 
RRSS que puedan dar el salto a medios de 
comunicación.

• Y aprender a realizar videos con el móvil 
que cuenten historias. 

Las tres jornadas han incluido distintos bloques 
formativos. En concreto, el primer día se dedicó 
a abordar la planificación de una estrategia de 
medios de comunicación en un colegio y tam-
bién a repasar los diferentes estilos y géneros 
periodísticos, además de hacer una introduc-
ción a la escritura persuasiva.

El segundo día, el más amplio, se centró, por la 
mañana, en conocer y profundizar en el concep-
to de ‘storytelling’ enfocado al ámbito educati-
vo y priorizando el formato audiovisual. Y, por la 
tarde, la formación se completó con herramien-
tas para optimizar vídeos, incluidos programas 
y posibilidades de la Inteligencia Artificial (IA).

El tercer y último día tuvo como eje principal la 
gestión de la comunicación en situaciones de 
crisis, con un taller práctico en el que se com-
partieron buenas prácticas al respecto. Tras todo 
ello, un espacio para la reflexión individual y co-
lectiva en torno a la pregunta: “Y ahora, ¿qué 
puedo hacer en mi colegio tras lo aprendido en 
este curso?”.

Cerca de una veintena de personas han comple-
tado tres días de enseñanza y aprendizaje en las 
instalaciones que Maristas Ibérica tiene en Alca-
lá de Henares, concretamente en el campus del 
Centro Universitario Cardenal Cisneros (CUCC), 
institución académica ‘hermana’ dedicada a la 
educación superior. Allí nos hemos sentido aco-
gidos y se ha facilitado toda nuestra labor.

La participación e implicación de las personas 
que ha asistido a este curso ha sido alta, con di-
versas aportaciones que han resultado de inte-
rés, así como con su integración en las diferen-
tes dinámicas que se han realizado en los días 
de formación. Asimismo, todos los educadores 
se han involucrado en las sesiones y han com-
partido sus experiencias locales para lograr un 
enriquecimiento mutuo en materia de comuni-
cación y marketing.
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Encuentro por la Vocación Marista Laical

#SomosFamilia

La Casa General, en Roma (Italia), ha servido de 
base para la reunión del Secretariado de Laicos 
de la Administración General del Instituto, el cual, 
liderado por el director, Manu Gómez (de nuestra 
Provincia Mediterránea), y junto con los directo-
res adjuntos, Ana Saborío (Centroamérica) y Mark 
O’Farrell (Star of the Sea), además de con el Se-
cretariado Ampliado, han preparado la fase 4 del 
Forum Internacional Marista sobre la Vocación Ma-
rista Laical.
Este encuentro dio inicio con la participación de 
los Hermanos João Carlos do Prado y Sylvain Ra-
mandimbiarisoa, Consejeros Generales. Esta re-
unión ha supuesto una valiosa oportunidad para 
adentrarse en los aspectos fundamentales y estra-
tégicos del citado foro, fortalecer nuestra comuni-
dad y mejorar el compromiso de todos los miem-
bros laicos con nuestra misión mundial.
En ella, además del propio Manu, han participado 
Ana Gómez y el H. Damiano como representantes 
de Maristas Mediterránea. Ambos han contribuido 
al repaso de toda la actividad prevista y enfocada 
a reafirmar nuestro compromiso como Maristas de 
Champagnat.
El grupo se ha encontrado con un amplio borrador 
construido con los aportes de los diferentes gru-
pos que iniciaron sus trabajos en julio de 2023. Es-
tos aportes recogen la inspiración del documento 
“Ruah: Soplos del Espíritu para los Laicos Maristas”, 
que fue el mensaje del Foro presencial de finales 
de 2022.
Estas ‘respiraciones’ han inspirado la profundiza-
ción de cada uno de los temas y objetivos de todo 
el camino realizado en el Foro:

- Identidad y vocación laical marista
- Itinerario formativo y acompañamiento
- Vínculo carismático
- Estructuras jurídicas (canónicas y civiles).

Con el documento borrador y una encuesta reali-
zada a todos los participantes del Foro presencial 
2022, el objetivo de esta semana de trabajo ha 
sido continuar el proceso de discernimiento, dia-
logando en profundidad, escuchando al Espíritu, y 
tratando de llegar a consensos a nivel global, an-
tes de los siguientes pasos que ayuden a concluir 
la reflexión.
Ha sido un ejercicio de escucha en clave “sinodal”, 
en el que los delegados han dialogado en peque-
ños grupos y en asamblea, en torno a tres pregun-
tas:

• ¿Qué valoramos de la propuesta?
• ¿Qué necesitamos profundizar?
• ¿Qué se podría sugerir (cambiar, eliminar, 
añadir, mejorar…)?

Con los diálogos, las nuevas aportaciones y las su-
gerencias de mejora aportadas, se han dado pa-
sos para alcanzar consensos y ofrecer pistas para 
continuar el camino. En septiembre, durante la se-
mana colaborativa de la Administración General, 
se presentarán los resultados al Consejo General y 
el equipo recibirá las reflexiones antes de celebrar 
la última fase del Foro, que será virtual.
Abiertos a la escucha del Ruah, que sigue “respi-
rando” e inspirando, hagamos camino de la mano 
de María, “acogiendo, cuidando, viviendo y com-
partiendo” la vocación laical marista.
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Un sueño que renace: la Comunidad de Acogida 
"Marcelino Champagnat" y el proyecto FLYZONE

#SomosMediterráneo

La Comunidad de Acogida “Marcelino Cham-
pagnat” de Giugliano, en Campania, provincia 
de Nápoles, es una de las obras sociales de los 
Hermanos Maristas apoyadas por la Fondazio-
ne Siamo Mediterraneo. Nació de un sueño 
que se hizo realidad durante la pandemia, gra-
cias a la visión de Rosa Ciccarelli, responsable 
jurídica de la Comunidad, que creó un hogar 
para ocho chicos y chicas sacados de la calle 
y reintegrados en la comunidad. Estos jóvenes, 
que proceden de situaciones difíciles y fueron 
apartados de sus familias por decisión judicial 
o de los servicios sociales, participan ahora en 
actividades escolares, laborales y sociales gra-
cias a la colaboración con los servicios sociales 
y el Instituto Fratelli Maristi de Giugliano.
La Comunidad adopta un modelo de acogida 
de tipo familiar, orientado a proporcionar un 
entorno que pueda ser considerado un punto 
de referencia por los menores. El objetivo es 
respetar la historia y la personalidad de cada 
huésped, creando un contexto que favorezca 
su desarrollo personal y social. Estos jóvenes, 
además de tener que hacer frente a las crisis de 
identidad típicas de la fase adolescente, tienen 
que enfrentarse a un entorno carente de mode-
los positivos y de estímulos culturales.
El pasado viernes 28 de junio tuvo lugar una 
nueva inauguración de la Comunidad de Aco-
gida y la presentación del proyecto "FLYZONE". 
Este proyecto se centró en la creación de mura-
les en las paredes de la casa por parte de los jó-

venes huéspedes actuales. Desarrollado junto 
con la asociación local "Let's Think", el proyecto 
es una muestra tangible de cómo la creatividad 
puede transformar entornos y vidas. En los su-
burbios, donde a menudo reinan el abandono 
y lo sombrío, hay quienes optan por aportar co-
lor y tender puentes. 
Gracias a la atenta dirección de un equipo de 
operarios y artistas, coordinados por Gianluca 
Di Maro, Presidente de Let's Think y Coordina-
dor de la Comunidad de Acogida, el proyecto 
de murales ha transformado los espacios de 
la casa con una serie de obras murales enla-
zadas simbólicamente por un hilo conductor. 
Los murales no son sólo decoración, transmi-
ten mensajes profundos. Uno de los mensajes 
de las paredes reza: "Tus actos hablan más que 
tus palabras". Otros mensajes, también en ca-
racteres árabes, destacan la belleza de la vida, 
creando un entorno que inspira y motiva a los 
jóvenes huéspedes. 
Esta iniciativa es un ejemplo positivo de cómo 
el arte y el compromiso social pueden trabajar 
juntos para generar cambios positivos en las vi-
das de quienes atraviesan dificultades, transfor-
mando lugares físicos y metafóricos de aban-
dono en espacios de esperanza y renacimiento. 
Con la Asociación "Let's Think", los Maristas 
comparten el sueño de ayudar a los niños con 
dificultades, ofreciéndoles una nueva oportuni-
dad de crecimiento e integración.

https://www.siamomediterraneo.org/
https://www.siamomediterraneo.org/
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D
#SomosDesdeDentro

retiros e interioridad en la época estiVal

Durante el verano, en la Provincia Maristas Mediterránea se nos invita a parar. Somos 
Desde Dentro y, por tanto, cuidar de nuestra interioridad y profundizar en la espiritua-
lidad es un objetivo primordial para todos los maristas.
Y para ello, el Consejo de Vida Marista ha puesto a disposición distintas alternativas y 
planes a los que unirse durante los meses de julio y agosto. Os lo contamos:
Del 1 al 4 de julio, en el idílico Convento de los Padres Agustinos Recoletos, ubicado 
en el Barrio de Monachil, Granada, se ha llevado a cabo un encuentro sobre interiori-
dad. Una de las novedades de este año ha sido que de entre sus 21 participantes, no 
solo han asistido docentes de la zona España, sino, además, personal de la Fundación 
Marcelino Champagnat. 
“Ha sido un regalo, un aprendizaje sobre uno mismo, lo importante que es prestar una 
atención plena en nuestra vida y una muestra de cuál es el camino para ser luz para 
uno mismo y los demás. Ha sido una experiencia que no se me olvidará.” Nos cuenta, 
Julia, una de las participantes.
El Consejo de Vida Marista agradece a todos los asistentes su participación y su “ham-
bre” de silencio y, al padre prior, Fray Javier Hernández, su capacidad de acogida y 
hospitalidad desbordante.
Continuando con las propuestas, durante el mes de agosto se desarrollarán diferen-
tes encuentros en todo el territorio. El hilo conductor que une todos estos momen-
tos es el tema prioridad de este año: la fraternidad. Esto son: los retiros anuales de 
hermanos, que se llevarán a cabo en Gilet, cerca de Valencia, con 15 hermanos y 
que animará Rafa Matas, lasaliano; en Frascati con 9 hermanos y 3 padres maristas, 
acompañados de Anna Domas y en Fuenteheridos con 16 hermanos guiados por 
el H. Óscar, Consejero General. Por último, en Carcavelos (Portugal), la Red Europea 
Marista reunirá a 25 personas entre laicos y hermanos de las distintas comunidades 
de Europa, siempre bajo la misma temática.
Además, tres encuentros más: desde el Convento de la Resurrección en Chabrouh 
(Líbano), pasando por Asís, en Italia, y hasta Fuenteheridos, en la provincia de Huelva, 
los Maristas de Champagnat de la provincia: laicos, familias y hermanos, tienen la 
oportunidad de parar, profundizar y “RESPIRAR” para llenarse de lo importante antes 
de comenzar el nuevo curso.

  Participantes en el Convento de los Padres Agustinos Recoletos



PISTOLETAZO DE SALIDA A 
LOS CTM DE SED 2024

Los Campos de Trabajo Misión de SED Mediterránea 
han dado su pistoletazo de salida y desde principios 
de julio se están desarrollando en: Bolivia, Perú, Gha-
na, Costa de Marfil e India.
En total, durante este verano, más de cuarenta miem-
bros de la Familia Marista se harán presentes en un 
total de siete comunidades Maristas y una de las Her-
manas de la Anunciación.
El CTM es una oportunidad para entender y compar-
tir las vivencias e inquietudes que afrontan día a día 
los hombres y mujeres de los llamados países del Sur, 
para poder conocer de primera mano la realidad de 
estos países, el trabajo de sus organizaciones y las di-
ficultades a las que se enfrentan a diario sus habitan-
tes.
En Somos Maristas hemos querido saber cómo están 
siendo las primeras experiencias y esto es lo que nos 
cuentan:
Desde Ghana, nos dice Teresa que la experiencia está 
siendo muy enriquecedora. Nos ha contado que es-
tán llevando a cabo actividades educativas y lúdicas 
con niños y niñas de la escuela marista y se han desa-
rrollado varios talleres formativos para profesores del 
mismo centro. Este equipo ha podido hacer alguna 
salida grupal para conocer los alrededores, así como 
vivir momentos comunitarios con los Hermanos que 
les acogen.
En Koni, Costa de Marfil, está Lucía. Esta voluntaria 
destaca la acogida que han recibido y el ambiente fa-
miliar en el que se está desarrollando el CTM, y com-
parte lo gratificante que resulta poder ver cómo apor-
tas tu granito de arena al desarrollo de los proyectos 
locales en los dos ámbitos: tanto el educativo como el 
sanitario. En Sakassou, al suroeste de Bouaké, Luisa y 
Salvador se encuentran colaborando con las Herma-
nas Carmelitas en un consultorio médico. Finalmen-
te, el grupo formado por Llanos, Alberto, Fernando, 
Raquel y Álvaro, desde el CTM de Boaké-Korogó nos 
han contado que están disfrutando cada día al máxi-
mo, se sienten muy arropados por los Hermanos y, 
además de aprender con ellos, los niños y niñas, les 
están regalando una estancia divertida y feliz.
Los voluntarios se ponen a disposición de los proyec-
tos locales que las propias organizaciones y comuni-
dades llevan adelante. Además, se alojan en una casa 
de una comunidad, en un entorno rural o urbano, con 
la que conviven durante toda la estancia.
Estamos deseando escuchar vuestras anécdotas y ex-
periencias. Mientras tanto, os deseamos a todos una 
bonita estancia y un feliz desempeño. 
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