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Construir espiritu de familia
marista en este 24-25

Las obras educativas de Maristas Mediterranea en Espa-
fia han tenido, durante este mes de septiembre, la convi-
vencia inicial de catequistas y animadores, reuniendo a
mas de 300 personas en total. Estos encuentros se han
producido en fin de semana, tiempo en el que han hecho
familia y tener la primera toma de contacto con el nuevo
curso 2024-2025 a nivel pastoral.

El objetivo es seguir alimentando la vocacién de todas
estas personas y construir espiritu de familia entre todas
aquellas personas que forman parte este curso de la pas-
toral juvenil marista de nuestra provincia. Todo ello, a tra-
vés de los Grupos de Vida Cristiana (GVX) y los Grupos
Scouts.

Esta convivencia inicial se ha aprovechado para trabajar
algunos temas del Plan Pastoral de Formacion de Anima-
dores y Catequistas (PPFAC). En concreto, los bloques so-
bre los que han trabajado han sido la proteccién de la
infancia, el acompafamiento de jévenes, y aspectos de
metodologia y pedagogia. Cada una de las areas se ha
tratado con momentos de teoria y, sobre todo, de practi-
ca, para ver posibles situaciones reales y ver cémo afron-
tarlas en cada caso.

Gracias a profundizar en estos médulos, se trabaja para
garantizar entornos seguros y el bienestar de nifios, nifias
y adolescentes; para acompanar espiritualmente a quie-
nes estan viviendo su proceso en grupos; y para saber
gestionar adecuadamente los encuentros, fomentar dina-
micas y el trabajo en equipo. Y se abordan otros puntos
vinculados con la enciclica ‘Laudato Si', con la educacidn
en afectividad y sexualidad; y con la diversidad.

Asimismo, dentro de estas reuniones se han llevado a
cabo las correspondientes oraciones y celebraciones de
envio y, ademas, en clave de identidad marista sin olvi-
dar cuales son nuestras raices. Todo ello ha generado un
ambiente que ha envuelto todos los fines de semana de
convivencia.

El trabajo formativo que han iniciado en estos encuentros
tanto catequistas como animadores continuara a lo largo
del curso con cuestiones relacionadas con Teologia apli-
cada a sus roles.

En definitiva, se ha culminado esta primera e inicial fase
de trabajo pastoral de manera exitosa, con una impor-
tante y activa participacion por parte de todos los asis-
tentes y con la predisposicion a compartir experiencias,
expectativas para este curso, miedos o dificultades, ilu-
siones y esperanzas... y, por supuesto, compartir fe. Un
claro ejemplo de la vida pastoral de nuestros animadores
y catequistas.

Somos Maristas



CUENTA CONMIGO,
NUEVA SECCION DE SOMOS MARISTAS

La publicacién mensual ‘Somos Maristas’ de nuestra Provincia Mediterranea trae algu-
nas novedades para el presente curso académico 2024-2025. Una de las principales
es que inauguramos una nueva seccion que lleva por titulo “Cuenta Conmigo”.

La finalidad de dicha seccion es que albergue articulos informativos relativos a nues-
tras obras educativas, destacando alguna de las actividades o proyectos que estén
llevando a cabo. Se busca, especialmente, dar relevancia a todos aquellos que tengan
un caracter social, solidario o de otro tipo, pero que, en todo caso, contribuyan a esa
vocacion de servicio que cultivamos en Maristas.

De ahi que se utilice la expresion que compone el lema educativo, Cuenta Conmigo,
puesto que desarrolla la idea de prestacidn de servicio y conecta con conceptos como
el de ayudar, acompafiar o colaborar, entre otros.

A través de noticias, reportajes, entrevistas u otros géneros periodisticos, podremos ir
conociendo iniciativas, a personas o colectivos que, con su actividad, estan
contribuyendo

Se dota a esta seccidén -como se hizo el pasado curso con la titulada
"Estés en Casa” (aprovechando el lema del pasado curso 23-24)- de
un marcado caracter local, con el objetivo de dar visibilidad a nuestras
obras educativas y a ejemplos que ilustren todo lo bueno que se hace en
cada pequefa gran familia marista en particular.

A partir del préximo ndmero, en cada ‘Somos Maristas’ descubriremos ese
proyecto marista con el que se puede contar, que esté a disposicion de los de-
mas y que aporta su granito de arena tanto para el desarrollo de iniciativas educativas
como para el fortalecimiento de nuestra misién.

Ademas, en esa conexién con el lema del presente curso y también con alguno de
los compromisos maristas adquiridos tras el Bicentenario de Maristas, se piensa
en divulgar propuestas de empoderamiento de nifas, nifos, adolescentes y
jévenes en todas las realidades de mision donde nos encontramos.

Como aparece en el cartel del lema, de una obra a otra se irdn pasan-
do el testigo, que representa a la mision y a la tradicion marista,
como relevistas que contindan haciendo realidad el suefio de
Champagnat

Esta herramienta de comunicacidén continlia es-
tructurada fundamentalmente, como en cursos
anteriores, a través de los diferentes escena-
rios que componen el Plan Estratégico que
estd aun en vigor y que se distribuye a tra-
vés de diferentes “Somos”.
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RESPIRANDO..

VIDA MARISTA

Nadie vive sin respirar. Todos dedicamos el tiem-
po que se necesite (jtodo el tiempo!) a respirar.
Tenemos nuestros pulmones siempre activos.
Si no, no se puede seguir viviendo. Pero cuan-
do hablamos de “darnos un respiro” ya el tema
cambia. ;Cudndo tenemos tiempo para “res-
pirar profundo”, parar y dedicarnos realmente
a llenarnos de la VIDA que viene del Espiritu?
Porque sin ese “aire” en nuestro interior, se pue-
de vivir, pero tal vez notemos que nos falta el
sentido de los dias, el disfrute de los momentos
y el horizonte del camino. Estamos llamados a
vivir la vida con plenitud desde nuestro interior.

En los ultimos dias de agosto, tres grupos de
maristas decidieron regalarse un tiempo para
llenar el interior antes de comenzar un nuevo
curso, una nueva oportunidad de dar vida y se-
guir entregandose a los deméas al estilo de Ma-
ria y Marcelino. Unas ciento veinte personas han
encontrado este espacio de Respiro en tres ma-
ravillosos lugares: la sierra de Aracena y nuestra
casa marista de Fuenteheridos, la localidad de
Asis, cuna de San Francisco y su espiritualidad,
y Chabrouh, acompanados del aire y la natura-
leza de las montainas libanesas. Y entre todos
los que fueron convirtieron estos lugares en
HOGAR. Lo dice el nuevo lema para el XXIII Ca-
pitulo General: estamos llamados a ser "hogar
para todos y rio de Vida". Fueron ochenta y seis
maristas de Champagnat y unos treinta nifios y
ninas, llenando esos dias de misidn, fraternidad
y espiritualidad, con tiempos de silencio, de dia-
logos, de juegos, de oracidn, de celebracion y
de conversaciones alrededor de la misma mesa.
Todo un regalo para todos los que participaron,
dias vividos en comunidad y en familia.

Comenzamos en este curso una nueva carrera,
porque en la vida, a menudo, no se anda, se co-
rre.Lovemos en nuestro cartel del lema: “Cuenta
conmigo”. Un nifio viene corriendo hacia noso-
tros, desde el Hermitage. Y nosotros, como ma-
ristas de 2024, cogemos el relevo de doscientos
afos de historia desde la construccion del Her-
mitage... y echamos a correr un ano mas. jQué
no nos falte el aliento! Para continuar corriendo
por los caminos de la vida marista, necesitamos
seguir respirando hondo, lo més profundo posi-
ble. Busquemos los momentos, jregalemos mo-
mentos de respiro! Desde el Consejo de Vida

Marista iremos anunciando muchos a lo largo
del curso (Iniciacién a la Contemplacion, retiros
de oracidn, encuentros Somos Familia, grupos
maristas de encuentro, comunidades...) jEstad
atentos! Vivir una experiencia profunda de en-
cuentro con nosotros mismos, con Dios y con
los demés estd al alcance de todos. Sélo tene-
mos que buscar nuestro momento y lugar. jRe-
galate un RESPIRO en la carrera de la vida!




NUeVvo Curso, nuevas
ilusiones

El inicio del curso escolar 2024-2025 estd mar-
cado por la ilusidn y las expectativas de estu-
diantes, docentes y familias. Este nuevo afo
académico trae consigo una serie de noveda-
des y desafios que, esperamos, puedan enri-
quecer la experiencia educativa en Maristas
Mediterranea.

Una de las principales herramientas educativas
es la implementacion de nuevas metodologias
de ensefanza para fomentar el aprendizaje ac-
tivo y colaborativo. Ademas, la integracion de
tecnologias avanzadas en el aula permitira al
alumnado acceder a recursos educativos inno-
vadores y personalizados.

El lema de este ano, “"Cuenta Conmigo”, refle-
ja el compromiso de la comunidad educativa
marista de apoyar y acompanfar a cada estu-
diante en su camino de crecimiento personal y
académico. Este lema busca volver a los inicios
de la tradicién marista, poniendo a los nifos,
adolescentes y j6venes como el ndcleo y mo-
tor de la accién educativa.

Cada claustro, cada grupo de familias y, cémo
no, cada conjunto de estudiantes comienzan
el curso con grandes expectativas y objetivos
personales. Se plantean metas educativas am-
biciosas, que también se trasladan a otros am-
bitos como el pastoral, el social o el deportivo,
entre otros muchos. Todo, como siempre, para
lograr el desarrollo integral de la persona.

El inicio de este 2024-2025 también es un mo-
mento propicio para reflexionar sobre el nue-
vo curso y el nuevo lema, en el que estamos
llamados a aceptar esta llamada de los jove-
nes, lo cual nos puede llevar a muchos replan-
teamientos en nuestro dia a dia en el centro
educativo y en la obra social.

Este curso es una oportunidad excepcional
para hacernos esas preguntas que quiza pue-
dan incomodar, pero cuya respuesta es la res-
puesta a su llamada:

Toda la informacién y contenidos del lema en:

e ;Facilita nuestra estructura colegial la in-
volucracién de los alumnos? ;Son adecua-
dos los horarios, los espacios...?

* ;Le damos relevancia a los temas que son
relevantes para el crecimiento de los jove-
nes, que les hacen interpelarse y discernir?
;Les proporcionamos espacios y recursos
para que puedan exponer esos temasy de-
sarrollar sus inquietudes?

* ;Intentamos entender su lenguaje y su
forma de expresarse en los &mbitos en los
que nos relacionamos con ellos? ;Hace-
mos nosotros el esfuerzo de ir a donde es-
tén los jovenes en los tiempos académicos,
en el deporte, en su ocio y tiempo libre?

e ;Son ellos protagonistas de sus procesos
de evangelizacion? ;Nos creemos, real-
mente, que nadie evangeliza mejor a los
jévenes que ellos mismos?

Todo, en pro de contribuir a esa educacién
integral basada en valores cristianos que se
fomenta en Maristas desde su fundacién por
parte de San Marcelino Champagnat. En la ac-
tualidad, este enfoque integral busca que los
estudiantes se reconozcan como protagonis-
tas de su propia vida y agentes transformado-
res de la sociedad.

En resumen, el curso escolar 2024-2025 se
presenta como una oportunidad para crecery
aprender en un entorno dindmico y enrique-
cedor. La ilusién y las expectativas estan en su
punto mas alto, y todos los actores de la co-
munidad educativa y de la gran familia marista
que conformamos en la Provincia Mediterra-
nea estan comprometidos en hacer de este
afio académico una experiencia inolvidable.

https://champagnat.eu/lemaeducativo/
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#SomosEntornoSeguro

Curso 2024-2025: seguir fomentando los
entornos seguros

El Equipo de Acompanamiento ‘Buscando el Bien de los Meno-
res’ (EABBM) de Maristas Mediterrdnea ha arrancado un nue-
vo curso su labor de fomento de entornos seguros en nuestras
obras educativas para garantizar la seguridad y el bienestar de
ninas, ninos y adolescentes.

El EABBM ha procedido, entre otras cuestiones importantes, a
la actualizacién del listado de personas que estdn designadas
como Responsables Locales de Proteccion de la Infancia, la prin-
cipal persona de referencia que, en cualquier colegio o proyecto
social marista, estéd dedicada a salvaguardar el objetivo mencio-
nado de cuidado y acompanamiento a menores de edad.

Al mismo tiempo, el equipo cuenta con la renovacién de uno
de los integrantes de este equipo. En concreto, se trata del Res-
ponsable de Proteccién de la Infancia para las obras maristas de
ltalia, que a partir de este 2024-2025 sera el Hermano Roberto
Moraglia.

Entre las primeras tareas que ha puesta en marcha el equipo para
continuar con esa proteccién de la infancia estéa la actualizacidon
de documentos sobre entorno seguro en las obras educativas;
la planificacién, de manera especial, del acompafiamiento a Siria
y a los proyectos sociales de ltalia; las aportaciones del EABBM
al desarrollo del nuevo Plan Estratégico que estd empezando a
configurar Maristas Mediterranea; y la seleccion de obras edu-
cativas de Libano, Italia y Espafia en las que se llevaré a cabo la
pertinente auditoria interna que se realiza anualmente.

Otro de los aspectos fundamentales en el arranque de este 2024-

2025 y que se prolongara durante todo el curso sera el aprove- '

chamiento y difusién de la informacion, los datos y las propuestas :

que surgieron de la Asamblea Provincial de Jévenes denomina-  F

da “Tu Voz Importa” celebrada la primavera pasada, la cual resul- .

ta Util para esa labor de cuidado, escucha y empoderamiento del
alumnado marista de Mediterranea.

Por otra parte, se han dejado planteadas diversas acciones formativas cuyos destinatarios son colec-
tivos maristas compuestos por docentes, catequistas y animadores, miembros de clubes deportivos
y Hermanos.

En esta linea, este equipo estd trabajando también en el impulso de una serie de webinar sobre
“Reparacion a victimas de abusos sexuales”, una iniciativa de caracter regional -se impulsa simulta-
neamente en toda la Region Marista de Europa- que contaréd con un total de cuatro videoconferen-
cias formativas a cargo de diferentes personas expertas en la materia y que ayudaran a abordar esta
delicada cuestién en Maristas.

La propuesta, que se desarrollard entre octubre de 2024 y febrero de 2025, esta dirigida fundamen-
talmente a integrantes de los Consejos Provinciales de Maristas Compostela, Ibérica, L'Hermitage y
Mediterranea (ademas del Distrito Centro Oeste); los Consejos de Misidon de estas mismas unidades
administrativas; los Equipos de Proteccion de Menores y otra serie de personas de Iglesia vinculadas
e interesadas con este tema.

Somos Maristas



CTM 2024:
REMOVER EL ALMA

Este verano, 42 voluntarios/as han participado en la ex-
periencia de voluntariado internaciones de los CTM de
la ONGD SED en Mediterrdnea. Cada vez son mas las
personas que deciden dedicar su tiempo y vacaciones
para apoyar a quienes mas lo necesitan. A nuestros ve-
teranos se suman nuevas caras cada ano. Entre ellos hay
trabajadores de diversos dmbitos de Maristas, antiguos
alumnos y también personas que se interesan por nues-
tra ONGD SED tras escuchar el testimonio de quienes
ya han formado parte de etas experiencias.

Desde SED Mediterrdnea hemos organizado experien-
cias de voluntariado en:

e Costa de Marfil: se han llevado a cabo 4 CTM. Uno
en Sakassou, dos en Koni y uno en Bouaké.

e Ghana: Kumasi
e Camerun: Douala

* Bolivia: se ha realizado CTM en Comarapa y San
José de Chiquitos. Actualmente, seguimos tenien-
do un voluntario de larga duracion en Comarapa.

e I[ndia: en la zona rural de Talit
e [talia: en Siracusa.

Los CTM no comienzan una vez que se esta en el cam-
po de terreno propiamente dicho. El proceso se inicia
en Espafa con encuentros, formaciones y espacios para
compartir experiencias, resolver dudas y preparar acti-
vidades. Ademés, se realizan momentos de convivencia
con el grupo con el que se llevaré a cabo la experiencia.
Es crucial cuidar este proceso de preparacién para ga-
rantizar una experiencia positiva y enriquecedora

Los/as voluntarios/as realizan una serie de acciones an-
tes y durante su estancia en el pais de destino, experi-
mentando un viaje que, como ellos mismos expresan,
les "remueve el alma".

Nuestros/as voluntarios/as destacan la valiosa labor y
presencia de los hermanos maristas en las comunida-
des, agradeciendo profundamente su apoyo durante su
estancia. Se sienten acogidos, como parte de una fami-
lia y acompanados en todo momento.

Desde SED Mediterrdnea, queremos expresar nuestro
mas sincero agradecimiento por el trabajo realizado du-
rante estos meses. La dedicacién y el entusiasmo con
los que nuestros voluntarios/as llevan a cabo esta ex-
periencia son invaluables. Esperamos que sigan parti-
cipando y contagiando su pasion a futuros nuevos/as
voluntarios/as.

Més sobre Costa de Mayﬁl Més sobre Bolivia



https://tugranodearena.org/koni-un-camino-de-tierra-rojiza/
https://tugranodearena.org/testimonio-de-jose-damian-del-castillo-desde-comarapa-bolivia/

. NOTIGIAD [

Elaboracion del Nuevo Plan Estratégico (#somosramilia)

El equipo técnico para la elaboracién del plan estra-
tégico 2025-2028 ya se ha puesto a trabajar. Tras un
primer encuentro online donde se presenté la meto-
dologia y a los miembros del equipo, las 15 personas
que elaboraran la propuesta a presentar en la Asam-
blea Provincial, se han visto las caras en Maimdn los
dias 19 y 20 de septiembre.

Guiados por Jorge Isidro, de la Provincia Ibérica, han
establecido el propésito, visién y misién de nuestra
provincia para los préximos 3 afos. Un primer paso
que establece la base sobre la que se consolidara
todo el plan.

Formacion Nuevos Educadores Ano 1 Italia y Libano

(#SomosEducacion)

En este mes de septiembre, los Equipos de Animacién de Italia
y de Libano-Siria y directores de colegios maristas italianos y
libaneses acogieron, junto a Hermanos y con la ayuda de los
Equipo de Pastoral y de Recursos Humanos, han llevado a cabo
la formacion de Nuevos Educadores y Educadoras Ao 1, do-
centes que empiezan a trabajar este curso en nuestras obras
educativas de estos dos paises.

Tras la acogida en la comunidad, los grupos han conocido par-
te del colegio donde han desarrollado su formacion. A ello le
siguieron unas dindmicas de presentacion, la explicacién de la
mision y de la estructura provincial, asi como el organigrama de
los propios colegios maristas.

Luego, estos grupos trabajaron en torno a tres temas: el perfil
de salida del alumnado, el protocolo de proteccién al menory
en el marco de gestidn, el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Como en todo encuentro marista, la iniciativa formativa incluyé
un momento de oracidn, teniendo como referencia las figuras
de San Marcelino Champagnat y de Maria, Nuestra Buena Ma-
dre.

Tanto en Maristas Libano como Maristas Italia contamos con estos grupos motivados de nuevos educado-
ras y educadores que se suman a vivir la aventura y van a seguir adelante con la misiéon de formar “buenos
cristianos y honrados ciudadanos”.

Somos Maristas



DEFUNCIONES MES DE SEPTIEMBRE

Durante el mes de septiembre la Familia Marista, con tristeza, ha despedido a
dos hermanos en nuestra provincia. Pedimos por su eterno descanso. Que Maria,
Nuestra Buena Madre les tenga en sus brazos.

H. Bonifacio Gonzilez Quintano

ha fallecido en Benalmédena el dia 1 de septiembre de 2024 a los 86 afios de
edad y 68 de vida religiosa

Nacié en Lodoso (Burgos) el 20 de febrero de 1938.
Ingresé en el juniorado de Arceniega (Alava) el 22 de septiembre de 1949.

Hizo el noviciado en Maimén (Cérdoba), y la primera profesion el 8 de sep-
tiembre de 1955. La profesién perpetua en Castilleja el 27 de agosto de 1960.

Comunidades: Sevilla (1957-1960; 1984-1985), Sanlicar la Mayor (1960-1963), Sanltcar de
Barrameda (1963-1965), Roma-CG (1969-1972), Granada (1972-1975), Ogijares (1975-1977),
Maimon (1977-1981; 1993-1997), Castilleja (1981-1984), Sevilla (1984-1985), Jaén (1985-1989;
2012-2017), Cérdoba-Esc. Pias (1989-1993), Fuenteheridos (1997-2002), Cochabamba (2002-
2005), Sevilla-La Oliva (2005-2006), Bélgica (2006-2007), Puerto Rico (2007-2008), Alcantarilla
(2008-2012), Sevilla-Noviciado (2017-2018), Cordoba (2018-2024), Benalmadena (2024).

Fr. Giuseppe BANAUDI

ha fallecido en Carmagnola, el 23 de septiembre de 2024, a la edad de 101
anosy 83 de vida religiosa.

Nacié en Carpasio (Imperia) el 25 de julio de 1923

Ingresd en el juniorado de Mondovi (28 de julio de 1936). En Ventimiglia hizo
el noviciado (26 de julio de 1940)y la primera profesion (26 de julio de 1941).
Profesion perpetua en Viterbo el 15 de septiembre de 1946.

Comunidades: Roma (1942-1943; 1960-1961), Ventimiglia (1943-1944; 1955-1959; 1963-1965),
Mondovi (1944-1950; 1961-1962; 1965-1971; 1997-2000), Genova-S. Giuseppe (1950-1952),
Manziana (1952-1955; 1962-1963; 1976-1979), Génova-Champagnat (1959-1960), Lanusei
(1971-1973), Cesano Maderno (1973-1976; 1979-1989; 1995-1997), Velletri (1989-1995), Viterbo
(2004-2006), Giugliano (2006-2009), Carmagnola (2000-2004; 2009-2024).
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CAMPAMENTO URBANO 2024

Alrededor de 30 voluntarios y voluntarias acom-
pafan a 55 ninos, nifias y adolescentes, con eda-
des comprendidas entre los 5y los 17 afios, du-
rante seis dias, en horario de 10:00 a 19:00. El
campamento se ubica en el colegio Santa Maria
de la Capilla (Maristas Jaén), donde cada dia se
trabaja un valor en concreto de manera ludica y
divertida, favoreciendo asi el crecimiento perso-
nal de cada participante.

El “Campamento Urbano” como tal en Jaén sur-
ge durante el curso 2016-2017 como respuesta
a lanecesidad creada dentro de la poblacién del
barrio de la Merced y alrededores. Se observé
que gran parte de los menores de estas familias
carecian de recursos ludicos/educativos durante
los 3 meses de verano. Asi, durante el verano de
2017 y gracias a una subvencién de la Fundacién
Caja Rural de Jaén, se pudo poner en marcha el
primer Campamento Urbano de la Fundacién.

En cada campamento existe una temética prin-
cipal que sirve como hilo conductor, para que, a
través de talleres, gymkhanas, juegos cooperati-
vos, etc., se cumpla el objetivo principal: la edu-
cacion en valores a través del juego.

Centrdndonos en este ano, la VIl edicion del cam-
pamento, la temética principal ha sido “Caballe-
ros/Damas y Dragones”. Se formaron un total de
10 grupos, divididos en 5 grupos de “Caballeros
y Damas”y 5 grupos de “Dragones”. Cada grupo
estaba centrado en un elemento de la naturale-
za: fuego, agua, tierra, oscuridad y luz, existien-
do asi un grupo de “Caballeros y Damas” y un
grupo de “Dragones” de cada elemento.

En todas las ediciones del campamento, cada
dia se comienza con un pequefo teatro denomi-
nado “manantial” en el que los personajes pre-
sentan el valor que se va a trabajar ese dia. En
esta edicién, se han trabajado diferentes valores
tales como conocerse y conocer a los demaés; las
relaciones de familia, escucha y amistad; el res-
peto por la naturaleza; y el perdén. Para traba-
jar e interiorizar en los menores estos valores, se
han programado una serie de actividades como
gymkhanas, una merienda-cena con sus familia-
res, juegos interactivos como el “Macrocluedo”, y
salidas al exterior como al embalse del Rumblar
y a la playa de Motril.

Cada una de estas actividades estan pensadas
y disefiadas con una metodologia educativa no
formal, participativa y proactiva, dindmica, ya
que se adapta a las caracteristicas y edades de
los y las nifos/as y que, ademas, pretende ser
integradora, adaptandose a la multiculturalidad
que caracteriza a nuestra Fundacion.

Ademas, las actividades en grupo, desde juegos
deportivos hasta proyectos creativos, ensefan
a los/las nifios/as la importancia del trabajo en
equipo. Aprenden a escuchar las ideas de los
demas, a compartir responsabilidadesy a valorar
la contribucién de cada uno para alcanzar un ob-
jetivo comun. Esta experiencia no solo fortalece
su capacidad para colaborar, sino que también
les brinda una sensacién de pertenenciay logro.

El campamento se convierte asi en un espacio
ideal para que los/las niflos/as desarrollen la em-
patia. A través de dindmicas de grupo y juegos
de rol, pueden ponerse en el lugar de sus com-
pafieros, entender sus emociones y aprender
a gestionar conflictos de manera constructiva.
Esta habilidad es fundamental para su desarro-
llo social y emocional, ya que les ayuda a forjar
relaciones mas saludables y optimistas con los
demss.

En definitiva, el Campamento Urbano es sindni-
mo de alegria, diversion y aprendizaje. Las risas,
los juegos, y las actividades al aire libre generan
una atmosfera de felicidad que se vuelve conta-
giosa entre los mas pequefios y entre el amplio
grupo de voluntarios que hacen que esto sea
posible. Estas emociones positivas no solo crean
recuerdos inolvidables, sino que también contri-
buyen al bienestar emocional de los/las nifios/
as, lo que es fundamental para su desarrollo in-
tegral.

Es mucho més que un simple pasatiempo. Es
un espacio donde nifos y nifas tienen la opor-
tunidad de explorar su mundo, aprender sobre
si mismos y desarrollar habilidades sociales y
emocionales esenciales. Todo, a través de valo-
res como la amistad, el trabajo en equipo, la em-
patia, el respeto, la superacion personal y, sobre
todo, la alegria. Se trata de que los pequenos
vuelvan a casa habiéndoselo pasado bien, pero
también con lecciones vitales que los acompa-
fiaran durante toda su vida.

Somos Maristas



¢Cuantos anos llevas como voluntario del cam-
pamento?

Este es el tercer campamento que hago como vo-
luntario.

¢Qué te parece el campamento urbano como
proyecto?

Me parece que es un proyecto muy bonito a la
hora de tener a los nifios haciendo actividades,
que disfruten del verano, de la naturaleza, de sus
amigos y amigas, conocer gente nueva, es una
oportunidad que tienen para salir de su circulo
y fuera de su ciudad con las excursiones que se
hacen.

¢Qué te ha parecido este afio el campamento?

Me ha parecido un afio que estaba todo muy or-
ganizado, los nifios se lo han pasado muy bien
han disfrutado mucho, los valores que hemos tra-
bajado los han aprendido, se los han llevado a
casay espero que los usen en su dia a dia.

¢Qué es lo que destacas positivamente de este
ano?

La cantidad de voluntarios. Es muy guay que mu-
cha gente esté dispuesta a dejar sus vacaciones
para dedicar tiempo a estos ninos y esté con ellos
tantos dias y tantas horas.

¢ Crees que podria mejorarse algo?

Mas plazas para los nifos porque hay muchos ni-
fios que se quedan fuera y quieren formar parte,
con mas plazas pueden tener asi la posibilidad
de disfrutar muchos més nifios. También meteria
algun dia mas.

¢Qué te aporta como persona el campamento?
No es la primera vez que trabajo con nifios y la
verdad que me encanta, me siento realizado al

ayudar a otros, disfruto mucho al estar con ellos y
me llena mucho.

¢Cuantos anos llevas como alumno del campa-
mento?

2 afios
¢Qué te ha parecido este aiio el campamento?

Ha estado muy entretenido, las salidas me han
gustado mucho. Si hubiese habido mas salidas
hubiese estado mejor. La temética fue un poco
liosa para mi porque habia muchos nombres di-
ferentes de grupos y no la terminaba de enten-
der bien.

¢Qué es lo que destacas positivamente?

Todo, si no hubiese campamento mis hermanas
pequefas y yo nos quedariamos en casa y el ve-
rano seria muy aburrido.

¢Crees que podria mejorarse algo?

Estaria bien que hubiese mas salidas al exteriory
que hubiese mas dias de campamento, que du-
rara por ejemplo como dos semanas. También
podriamos comer cosas que gusten mas a todos
los nifios y poner juegos exclusivos de deporte
como futbol o baloncesto.

Debido a tu edad, pronto podras formar parte
del grupo de voluntarios. ; Te gustaria? ; Por qué?

Si, porque me gusta ayudar a los/las nifos/as. El
carifio y el entretenimiento que me dan los profes
y voluntarios también quiero darlo yo.




10 PREGUNTAS,

FRANCISCO JAVIER PEREA
Director del Colegio Cervantes, Cérdoba

1. ¢Cémo comenz6 tu relaciéon con Maristas?

En 1983, cuando iba a cursar 4° de EGB, mis pa-
dres me trasladaron del colegio “El Carmen” a
Maristas y estuve hasta COU. Tras hacer la carrera,
el Servicio Militar y contraer matrimonio, el H. Luis
Escuchuri Lacarra (DEP) me llamé para sustituir al
Hermano que me habia dado clase a mi de Histo-
ria en 3° de BUP... y hasta hoy.

2. ;Qué es lo que, sobre todo, te ha aportado Ma-
ristas en tu vida?

Maristas me dio una formacién académica de ca-
lidad. La exigencia, la disciplina, y el trabajo cons-
tante, que me ayudaron a crecer y a madurar. De
adulto, me ha permitido ejercer la profesiéon que
siempre me atrajo: la ensefianza. Pero Maristas no
es solo un lugar de trabajo sino una MISION: Evan-
gelizar al alumnado.Y en esta MISION estoy en Fa-
milia. Maristas, por tanto, me da la oportunidad de
ser aquello para lo que he sido creado.

3. ;Qué consideras que caracteriza a un buen/a
educador/a marista?

De mis educadores y compafieros he aprendido
que la Cercania, el Espiritu de Familia, la Calidad
académica y formativa, el Amor al trabajo, a nifos
y jovenes, la Entrega por la Evangelizacién... para
continuar lo que Dios y Maria inspiraron a S. Mar-
celino.

4. ; Cuales son tus objetivos fundamentales como
director/a marista?

La sintesis de cualquier objetivo es continuar el
suefio de S. Marcelino: Evangelizar a los ninos y j6-
venes a través de la Educacién. Todo lo demas esté
en funcién de ese objetivo: dar a conocery experi-
mentar a los chicos y chicas el Amor incondicional
y gratuito de Dios.

2 DIRECTORES

5. ¢Como definirias, en tres palabras, a tu equipo
directivo?

EVANGELIZACION, FAMILIA, TRABAJO-ESFUER-
ZO. Pondria estas tres palabras en un Circulo, pues
las 3 cosas se entrecruzan y se alimentan mutua-
mente, dando lugar al excelente Equipo directivo
con el que tengo el placer y el don de trabajar,
compartir y vivir.

6. ¢ Cuales son las principales fortalezas del claus-
tro de tu colegio?

El Sentido de Familia, el Compromiso, la Cercania,
el Trabajo, el Esfuerzo, la Implicacién. Y todo ello,
aderezado con un maravilloso sentido del humor.

7. ¢ Qué contribucion consideras que hace tu cole-
gio a vuestra ciudad?

La calidad educativa del Colegio a Cérdoba. Mu-
chos alumnos y alumnas maristas han llegado a
puestos significativos. Pero igual de orgullosos, o
mas, nos sentimos del resto de alumnado que nos
saluda con carino, gente anénima que constituyen
“la intrahistoria” de nuestra ciudad. Y esa savia es
la que Maristas inyecta en Cérdoba. La VIDA que
tratamos de inocular. Nuestro conocido lema: ser
“Buenos cristianos y Honrados ciudadanos”.

8. ;Qué destacarias de vuestra gran familia maris-
ta local?

Precisamente eso: ser una Familia, siendo cons-
ciente de que una Familia no es algo ideal. Lo
importante, luchar por hacer las cosas mejor; por
reconocer y pedir perdén por lo que hacemos re-
gular o mal; por sanar lo que hemos podido fallar
y por alegrarnos con lo que va saliendo bien.

9. ¢Qué le dirias a las familias que se piensan en-
trar en un colegio marista?

Que “paseny vean”. Que vengan y disfruten de una
experiencia que les hara crecer como personas (a
sus hijos/as y a ellas). Que se unan a una gran Fa-
milia y nos ayuden a crecer, uniéndose a un pro-
yecto enorme para el que las necesitamos, pues
pueden aportarnos mucho: mirada critica, trabajo,
implicacion y pertenencia.

10. ;Algun sueio por cumplir en/con Maristas?

Que el Colegio pueda ser lo que Dios quiere que
sea, para lo que inspird y dio su Espiritu a Marceli-
no.Y asi entregar el testigo a los que vienen para
que ese Proyecto de Dios se respete y continle
tal y como El quiso y quiere. Seguro que la Buena
Madre estd, y estard, en ello para ayudarnos, como
ayudod y auxilié a Marcelino y a los primeros Her-
manos.

Somos Maristas



AMPARO DOMINGUEZ
Directora del Colegio Sagrado Corazén, Valencia

1. ¢Cémo comenz6 tu relaciéon con Maristas?

Desde bien pequeiiita, cuando mis padres lleva-
ban a mis hermanos a Maristas. jQuién me iba a
decir que estaba creciendo en un camino de vio-
letas! Yo estaba en las monjas, que sabian que mi
auténtica “pasién” y “proteccién” eran los Herma-
nos Maristas. Gracias a mis padres y su apuesta por
educarnos en la Institucion Marista. Todo empezd
por ellos.

2. ;Qué es lo que, sobre todo, te ha aportado Ma-
ristas en tu vida?

Maristas, es mi “estilo de vida”, mi “marca”, mi “ser”
y “estar”, que a su vez, intento hacerlo extensivo en
mi ejercicio como docente y a toda mi familia. Re-
galazo de Dios. Mis debilidades: la Buena Madre,
las 3 violetas y el compartir vida con los Hermanos.

3. {Qué consideras que caracteriza a un buen/a
educador/a marista?

Es aquel educador que "evangeliza con pasién,
educa con amor, crea familia con corazén y propi-
cia el crecimiento en valores a través del descubri-
miento del mundo, de los demas, de si mismos y
de Dios". Sencillamente es aquel que sigue a Mar-
celino en cada una de sus tareas.

4. ; Cuales son tus objetivos fundamentales como
director/a marista?

Mis objetivos fundamentales son el liderazgo pro-
fético y servicial al estilo de Maria, la pedagogia
del esfuerzo, la formacién cristiana, solidaria y
académica, el cuidado de las personas y el salir
al encuentro de los mas necesitados. Cuando una
persona camina cerca de Dios, es FELIZ. Y, por su-
puesto, un guifio especial a mi alumnado, quere-
mos dejar huella en sus proyectos de vida.

5. ¢ Como definirias, en tres palabras, a tu equipo
directivo?

Lo intento: SERVICIO, BASTON E INSPIRACION.
“Servicio” porque trabajan con esa actitud y ayuda;
"baston” porque son mis auténticos compaferos
de camino en los buenos y dificiles momentos; e
“inspiracion” porque son guias para construir mun-
do marista y resilientes. Siempre estan ahi. Gracias
por su apoyo constante, respeto, fidelidad y “ser
equipo”.

6. ;Cuales son las principales fortalezas del claus-
tro de tu colegio?

Mi claustro, mi familia... ;Qué haria yo sin ellos/
as? Nada, absolutamente nada. Cuando me ofre-
cieron el ser directora, 3 fuerzas me impulsaron a
ello: la escucha de Dios, mi familia y mi claustro. Un
claustro responsable, alegre y comprometido con
la misién, donde el lenguaje de las miradas es muy
significativo.

7. ¢Qué contribucién consideras que hace tu cole-
gio a vuestra ciudad?

Nuestro colegio aporta “la diferencia”. Maristas
Valencia es una brijula moral que fomenta el ser
“buenos cristianos y honrados ciudadanos”. La for-
macién en valores son los principios y creencias
que guian nuestras decisiones y fortalecen nuestra
identidad como comunidad.

8. ;{Qué destacarias de vuestra gran familia maris-
ta local?

Sin duda, el sentido de pertenencia a la “familia
marista”, el amor hacia los Hermanos Maristas, las
ganas de compartir la fe y entregar vida, la cerca-
nia y la clara conciencia de velar por la proteccion
de la infancia.

9. ;Qué le dirias a las familias que se piensan en-
trar en un colegio marista?

Que entren a nuestra familia marista, la puerta
siempre estd abierta, que se dejen sorprender por
el suefio de nuestro fundador. Si buscan un 10 en
la asignatura “corazén”, que no lo duden jEste es
el lugar! Ser marista implica ser parte de una co-
munidad global educativa y formativa basada en
los valores maristas (solidaridad, respeto, familia,
sencillez y espiritualidad).

10. ;Algun suefio por cumplir en/con Maristas?

Creo que no. Me siento afortunada y agradecida
por la vida marista compartida y la confianza de
la Institucion. Suefo continuamente, me dejo sor-
prender, soy feliz ;qué mas puedo sofar? Bueno
si, un suefo eterno: tener siempre a los Hermanos
cerca y que, en esta transicion sin Comunidad de
Hermanos, seamos capaces de “construir un nue-
vo Hermitage"” y seguir haciendo vivo el suefio de
San Marcelino.
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MARISTAS DEL LiBANO:

SABER LO QUE NOS ESPERA...

Desde hace una semana, el Libano un
pais que intentd estar al margen de los
conflictos a su alrededor y que vive des-
de varios aflos en una crisis econémica
y social muy fuerte, estd envuelto en la
sombra oscura de la guerra: con ataques
que han llevado la vida y han herido mu-
chos inocentes, entre ellos méas de 35 ni-
Aos.

Tristeza y rabia se mezclan, Inquietud y
ansia vuelven a renacer en los corazo-
nes... La memoria de otros tiempos jue-
ga una pesadilla y quita el suefio (el de
dormir y el de la vida) de muchos. Deci-
siones diarias congeladas por la incerti-
dumbre de lo que, todavia, puede pasar.

Nuestros Hermanos y Comunidad Edu-
cativa en Champville y Nuestra Senora
de Lourdes (Jbeil Amchit) han arranca-
do el curso, pero han tenido que parar
algunos dias portemor a la seguridad de
los alumnos. En el Equipo de Animacion
Libano Siria (EALS) vamos a reflexionar
sobre cual debe ser nuestra respuesta
solidaria como Maristas de Champagnat
ante estos acontecimientos.

Nuestros Hermanos en Fratelli, mas cerca
de la linea de fuego al sur del pais, siguen
intentado dar respuesta a las necesida-
des de los ninos, j6venes y mujeres, para
ellos es verdadero Oasis de encuentro y

apoyo.

;Serd una “nueva” guerra? No sabemos
lo que nos espera. Pero si sabemos en
quien podemos esperar: Sabemos con-
fiar. Sabemos que esperamos La Vida.
Sabemos ponernos en las manos de
quien lo sabe todo y sabe que la ultima
respuesta es la del Amor: disponible y
entregado. Sin heroismos, pero también
sin rendirse a la fatalidad que nos quie-
ren imponer. Sabemos que la paz y la so-
lidaridad es nuestra unica esperanza. Es
lo que sabemos como Maristas: Estar y
Esperar.

Queridos Maristas de Champagnat, os
pedimos que nos unais a nosotros en
esta esperanza encendiendo una vela:
luz de paz para todos los paises que su-
fren de la violenta maquinaria de la gue-
rra, sobre todo para los nifios y jovenes.

Con Champagnat, concluimos repitien-
do con lagrimas: “"Vous le savez, Mon
Dieu !”

Bahjat Azrie - Delegado de Solidaridad
Libano- Siria / Provincia Marista Medite-
rranea

23 de septiembre de 2024

LA PROVINCIA MEDITERRANEA RESPONDE:

sufrimiento de

Somos Maristas

Desde el corazén de nuestra misién marista, que siem-
pre ha sido estar junto a los mas vulnerables, hoy que-
remos alzar nuestra voz en solidaridad con ellos. Los
Maristas en Libano y Siria nos piden apoyo, y que man-
\ tengamos viva la llama de la esperanza; que no dejemos
que la oscuridad del conflicto apague nuestros valores
de fraternidad, justicia y paz.

Como comunidad educativa marista, actuamos ante el

nuestros hermanos. Por ello, os invita-



mos a participar en los siguientes gestos
de solidaridad, que nos unen como una
sola familia global:

- Os proponemos realizar un gesto
sencillo pero lleno de significado: en-
cender una vela y guardar un minuto
de silencio en todas las obras maris-
tas de nuestra provincia (Espana, Ita-
lia, Libano y Siria).

Que este gesto simbolice nuestra
oracién y compromiso con las victi-
mas.

La vela que encendemos es simbolo
de luz en medio de la oscuridad, de
esperanza en medio de la desespe-
racién. El minuto de silencio es nues-
tra oracidn silenciosa, nuestro deseo
profundo de paz para todos aquellos
que sufren.

Pedimos a cada obra educativa y so-
cial que este acto se lleve a cabo en
un espacio compartido, donde poda-
mos detenernos un instante en me-
dio de nuestras rutinas y recordar a
nuestros hermanos. Que este gesto
nos una a todos en una sola familia
global, comprometida con el bien co-
mun y la construccion de un mundo
mas justo.

- Os proponemos, también, hacer
una oracion especial los viernes que
la subimos en los geniallys.

- En cada uno de nuestros centros,
dedicaremos un espacio a reflexionar
sobre la solidaridad que transciende
fronteras.

- Animamos a que cada obra educa-
tiva y social visibilice su compromiso
a través de redes sociales, usando el
hashtag #LibanoCuentaConmigo.
Compartamos imagenes de nuestras
oraciones, minutos de silencio y actos
de solidaridad para que el mundo

vea que, como Maristas, estamos con
aquellos que mas lo necesitan.

Queremos que estas acciones simbo-
licen nuestra unidad y solidaridad con
nuestros hermanos libaneses y sirios
y con todas las personas que sufren la
violencia en Oriente Medio y cualquier
otro lugar del mundo. Nos unimos en
oracion, con el corazén abierto, acompa-
fando desde la cercania y el carifio.

Sigamos trabajando juntos, movidos por
el espiritu de Marcelino y bajo el amparo
de nuestra Buena Madre.

Recibid un abrazo de parte de todo el
Equipo Provincial de Solidaridad

(Bahjat, Gianluca, H. Juan Pablo, José
Antonio, Nacho, Ana y Cristina)

<<NOSOTROS HEMOS DECIDIDO

QUEDARNOS>»

El hermano Guillermo, del proyecto Fratelli, narra como
han vivido las Ultimas horas de |la escalada de violencia en

Libano.

Accede al articulo completo aqui:

https://www.manosunidas.org/noticia/escalada-violen-

cia-libano-nosotros-hemos-decidido-quedarnos


https://www.manosunidas.org/noticia/escalada-violencia-libano-nosotros-hemos-decidido-quedarnos
https://www.manosunidas.org/noticia/escalada-violencia-libano-nosotros-hemos-decidido-quedarnos

CARTA ABIERTA (XIV)

iNO HAY MUS! VAMOS CON TODO

(H. Aureliano Garcia Manzanal, Hermano Provincial)

A los educadores de la Pro-
vincia Mediterranea.

Queridos amigos y amigas:

iPreparados? El tapete
Fournier estd ya sobre la
mesa y estrenamos car-
tas nuevas. jComienza la
partida! Hemos puesto a
punto nuestros colegios y cada una de nues-
tras obras sociales para poder vivir una expe-
riencia extraordinaria, una aventura irrepetible
que permanecera en nuestra memoria durante
mucho tiempo. jPasad! Ocupad vuestro puesto
y poned en juego lo mejor de vosotros mismos
porque, juntos, vamos a apostarlo todo por una
educacién anclada en los valores del Evangelio.

El curso 2024-2025 nos ensefia sus primeras
cartas. Apenas hemos comenzado, pero ya po-
demos intuir todo un mundo de posibilidades
que, sin duda, se multiplicarén si jugamos jun-
tos y compartimos la misma misién. Nuestra vo-
cacion de educadores maristas es un don, un
regalo. Estamos llamados a “cuidar el ministerio
que hemos recibido del Senor” (Col. 4,17). Pero,
sin duda, toda vocacién es también una opcién
personal, una apuesta definitiva que adquiere
plenitud y encuentra el sentido dltimo cuando
se pone toda la vida en juego. No basta con
proteger y guardar celosamente el don recibi-
do. Como en la pardbola de los talentos, hay
que poner todas las potencialidades en juego
para multiplicarlas y enriquecer a otros.

Queridos educadores, los talentos que hemos
recibido son preciosos. Con las cartas que nos
han dado podemos plantear una partida me-
morable. {Es el momento de jugar! Dice el Ecle-
siastés: "El agricultor que espera el clima per-
fecto nunca siembra; si contempla cada nube,
nunca cosecha” (Ecl. 11,4). Hoy es el dia idéneo
para sembrar. Este es el momento de poner to-
dos nuestros dinamismos en juego, apostar por
nuestra misidon marista y ofrecer “una educacion
que ayuda a los jovenes a integrar fe, cultura y

vida. En consecuencia, hacemos de nuestras es-
cuelas, obras y presencias foros de crecimiento
humano y evangelizacion que promueven una
educacion inclusiva y comprometida, compasi-
va y transformadora” (Regla de Vida, 77)

Os invito a comenzar con entusiasmo y confian-
za renovada este curso escolar. Y me atrevo a
proponeros tres jugadas maestras, tres cartas
ganadoras que pueden iluminar el itinerario de

vida que vamos a recorrer juntos durante el cur-
so 2024-2025:

1. Todo a la carta de la espiritualidad marista.

En el fondo es una apuesta por la esencia, por
la identidad, por lo que da sentido a nuestras
vidas. Crecer desde dentro es siempre una ju-
gada maestra y encarrila con acierto todos los
procesos educativos. Crecer desde dentro es
entender el juego, porque sélo asi lograremos
que nuestros esfuerzos sean eficaces y nos acer-
quen a los ideales que perseguimos. Y por eso
es una de las dos prioridades provinciales para
este curso: “Cuidar y acompanar a las personas
para crecer en identidad y espiritualidad maris-
ta”

“Crecer desde dentro es
entender el juego, porque
so6lo asi lograremos que
nuestros esfuerzos sean

eficaces y nos acerquen a los
ideales que perseguimos. "

2. Todo a la carta del acompanamiento y la pe-
dagogia de la presencia.

La presencia como elemento educativo es una
carta que nunca falla. En realidad, se parece mas
a una metodologia, a una forma de entender el
ambiente y el contexto educativo desde la cer-
cania, la fraternidad y el acompafamiento que

Somos Maristas



“Silencio, que voy a hablar.

Suceda lo que suceda, voy a jugarmelo todo,
poniendo en riesgo mi vida.”
(Job 13, 13-14)

compromete la propia vida. El lema que hemos
elegido para este curso pone esta carta boca
arriba con una claridad y sencillez capaces de
inspirar toda nuestra labor educativa: “Cuenta
conmigo”. Es decir, estaré ahi, a tu lado, acom-
pafiando todo tu proceso... Siempre tendrés
un apoyo cuando lo necesites. También nuestro
ultimo Capitulo Provincial nos ofrece algunas
claves para ahondar en esta prioridad que he
comentado en la carta anterior y que nos invita
a cuidar y acompafiar a las personas:

- Nos sentimos parte de un proyecto y nos
acompanamos en la integracién de lo nuevo
que va surgiendo en la Provincia.

- Estamos presentes entre los jovenes, en la
misién, caminando junto a ellos.

- Cuidamos y alimentamos nuestra propia his-
toria desde un Dios Padre/Madre que da sen-
tido a nuestras vidas de hermanos.

- Nos formamos y profundizamos juntos en
nuestra identidad y carisma de maristas de
Champagnat.

3. Todo a la carta de la solidaridad.

En todos los juegos hay un momento clave, un
comodin que vale para todo o sencillamente
una carta que verifica si son acertados los plan-
teamientos que has hecho hasta el momento o
si, por el contrario, no lo son y debes dirigirte de
nuevo a la casilla de salida. En la vida cristiana
esta carta es el amor al préjimo, la compasidn
y el compromiso con todos los heridos y aban-
donados en las cunetas de los caminos. Esta es
la prueba del algoddn: “"Porque tuve hambre,
y me disteis de comer; tuve sed, y me disteis
de beber; fui forastero, y me recogisteis; estuve
desnudo, y me cubristeis; enfermo, y me visitas-
teis; en la carcel, y vinisteis a mi.” (Mt. 25, 35-36)

Es la segunda prioridad que nos proponemos
para este curso: "Orientar nuestra misién des-
de la solidaridad y la comunién™ Y, como en la
prioridad anterior, nuestro ultimo Capitulo Pro-

vincial nos dio algunas pistas para seguir cre-
ciendo:

- Evaluamos nuestra estructura y mision desde
este imperativo evangélico.

- Ampliamos nuestras propuestas educativas
para responder a las necesidades de los nifios
y jévenes de hoy.

- Reforzamos los lazos de comunidn entre
nuestras obras, especialmente en la misma

ciudad.

- Apostamos por una educacion en la solidari-
dad, semilla de un mundo mas fraterno.

Queridos amigos y amigas, gracias por todo lo
que hacéis y sobre todo por todo lo que sois.
Gracias por vuestra vocacion educativa ma-
rista y por compartirla con los demas. Gracias
por poner todo el corazén en esta partida y por
comprometer en ella vuestra vida.

En el juego del Mus los jugadores pueden co-
menzar desechando algunas cartas y sustitu-
yéndolas por cartas nuevas. Y se hace asi hasta
que alguien dice: {No hay mus! Es decir, estoy
satisfecho con las cartas que tengo y podemos
comenzar la partida. Quizés no sean las mejo-
res, pero son las mias y con ellas puedo ganar.
Encontraré las estrategias necesarias para dis-
frutar del camino y llenarle de sentido.

Pues bien, ahora es el momento de comenzar
la partida. Es el momento de reconocer y agra-
decer nuestras cartas, la herencia extraordinaria
que hemos recibido de Marcelino Champagnat
y de los primeros hermanos. Nuestro carisma ha
ido evolucionando y enriqueciéndose a lo largo
de més de 200 afios de historia. Ahora es el mo-
mento de desplegar toda nuestra creatividad y
pasion para que esta historia continte. Hoy es
el dia. Feliz curso y... {No hay mus! Vamos con
todo.

H. Aureliano Garcia Manzanal
En Alicante, a 2 de septiembre del 2024
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VIVIR LA VIDA COMO MISION

A menudo, cuando pensamos en misioneros
y misioneras, nos viene a la cabeza la imagen
de personas profundamente religiosas y ro-
deadas de cierto halo de estoicismo mezclado
con una perfeccién inalcanzable para el resto
de los mortales. Si bien la capacidad de adap-
tacion si es algo muy valioso, las personas de
misién, en el mayor de los casos, suelen ser
personas humildes y sencillas. El H. Bonifacio
Gonzélez, o hermanito Boni para muchos, en
su opcién de vida como hermano marista y mi-
sionero, fue una persona inteligente, estudiosa
e intelectualmente inquieta, con una facilidad
pasmosa para conectar con los demasy, sobre
todo, carifiosa; fue un buen amigo con un co-
razén mas grande que sus manos (jque ya lo
eran!).

Ardua tarea la de resumir todo lo que Boni ha
significado para el Proyecto Bolivia, afladiendo
ademas que, hasta ahora, es la persona que
mas afos ha pertenecido al grupo. El Padre y
la Buena Madre nos regalaron el tesoro de ca-
minar junto a él compartiendo trayectos, como
en sus anos destinado en Bolivia (Comarapa,
Cochabamba y en el estrecho de Tiquina, en
el Lago Titicaca); su presencia en Haiti; o sus
incontables compromisos en Alcantarilla (Mur-
cia), el Barrio de La Plata en Sevilla o en Céritas
(de Jaén o Cdérdoba).

Para el grupo, Boni fue un ejemplo de cémo
podemos vivir la vida como misién. Siempre
nos hablaba de la importancia de ser cohe-
rentes con nuestras opciones. De lo necesario,
casi imprescindible que era llenar nuestra vida
de ejemplosyy, cito textualmente, “relatos signi-
ficativos”, no de simples anécdotas o historie-
tas vacias. No solo hablaba, nos daba ejemplo
de entregar lo méximo de nosotros, de regalar
todo lo que tuviéramos y fuéramos.

Sencilloy humilde, capaz de pasar una semana
durmiendo en el suelo para compartir la Pas-
cua y servir a la gente de Charches y del Pro-
yecto Bolivia en Semana Santa. Carifioso y cer-
cano, “sera lo que Dios quiera que sea”, solia
decirnos con mucha serenidad ante las dificul-
tades. Todo esto lo hacia con una pasiéon muy
personal y con un especial sentido del humor;

#SomosRed

siempre preparado para alegrarnos la tarde
con una tanda de chistes que, “;Por qué son
malos? Situ te estas riendo!”. Nunca ha tenido
miedo de afrontar lo desconocido y de reco-
nocer sus limitaciones, hasta el punto de, con
mas de ochenta anos, cambiar de ciudad para
pasar un mes aprendiendo a utilizar el mouvil,
puesto que eso le impedia estar mas conecta-
do con los demas. Estuvo preocupado, hasta el
ultimo momento, por su anorado internado de
Comarapay, especialmente por los chicosy las
chicas de las comunidades campesinas cerca-
nas a Comarapa.

Boni ha dormido y comido en nuestras casas;
ha estado en nuestras bodas y entierros; ha
empujado los carritos de nuestros hijos y co-
noce a nuestras familias; ha rezado y trabajado
con todos... ha compartido nuestra VIDA y nos
ha entregado la suya. Ha dejado un legado im-
borrable en todos los corazones que ha abra-
zado con su ejemplo. Hoy, mientras el Proyecto
Bolivia sigue su camino, intentaremos mante-
ner vivo su espiritu indomable.

Grupo Misionero Proyecto Bolivia.

Queride hermanito Bonifacio:

Ho podemos dejar pasar ni un momente mds sin hacerte saber lo
impartante que has sido para @l Proyectos Bolivia v lo mucho gque te
queremos. Tu vida entregada y consagrada a los demds es un ejemplo
significativo para todas las personas gque |3 compartimos contigo.
Especialmente queremos darte gracias por tu opeidn personal por los
Chicos y chitas de Comarapa v de las comunidades Campesinas de Bolivia.

Aungue no pedames devalverte ni una pequeha parte de lo que bl nos has
aportado  durante tanto tempo, recibe oste humilde ¥ sencillo
recanccimiento. |Gracias de tede corazén, Bonil De todas las personas
que en algan mosmento han formado parte del Proyects Bolivia.

Sevilla, & de abril de 2024

B e e 2 B O

Somos Maristas



EQUIPOS PROVINCIALES EN MARCHA

Los equipos provinciales de Maristas Mediterranea, con su habitual compromiso para plani-
ficar y coordinar el arranque del curso 2024-2025, estan celebrando una serie de reuniones
clave. Todos estos encuentros, que se producen bajo el inspirador lema “Cuenta Conmigo”,
reinen a los integrantes de los equipos de Educacién, Pastoral, Buscando el Bien de los Me-
nores, Comunicacion y Marketing, Solidaridad y la Fundacién Marcelino Champagnat. A ellos
se uniran, en los préximos dias, sendas reuniones del Consejo de Misién, del de Vida Marista,

Administradores, etc...

Uno a uno, los equipos que ya han celebrado estas primeras reuniones de trabajo, han profun-
dizado en su labor a lo largo del afio, haciendo hincapié en la programacién de este primer

trimestre.

Equipo de Educacién: Este equipo ha cen-
trado sus esfuerzos en continuar con el dise-
fio de estrategias pedagdgicas innovadoras
que promueven un aprendizaje integral y
significativo para todos los estudiantes ma-
ristas. Su compromiso con la excelencia edu-
cativa, competente y cristiana, es fundamen-
tal para el desarrollo académico y personal
de nifios, ninas y adolescentes maristas.

Equipo de Pastoral: Enfocados en fortalecer
la espiritualidad y los valores de la misién
marista, el equipo de Pastoral ha planifica-
do actividades y programas que fomentan la
fe y el sentido de comunidad entre los es-
tudiantes y el personal. Su labor es esencial
para mantener viva la misiéon marista en cada
rincon de la provincia.

Equipo de Buscando el Bien de los Meno-
res: Este equipo trabaja incansablemente
para garantizar la proteccién y el bienestar
de los menores. Sus iniciativas y programas
estan disenados para crear entornos seguros
y acogedores, donde todo alumnado pueda
desarrollarse plenamente.

Equipo de Comunicaciéon: La comunicacion
efectiva y evangelizadora contribuye a cubrir
los objetivos de difusién. Este equipo se ha
enfocado en mejorar las estrategias digital
de comunicacidn, asi como la interna y ex-
terna, divulgando las actividades maristas,
para que sean conocidas y comprendidas
por toda la comunidad.

Equipo de Solidaridad: Con un fuerte com-
promiso hacia la justicia social, el equipo de
Solidaridad ha planificado diversas activi-
dades y proyectos que buscan apoyar a las
comunidades mas vulnerables. Su trabajo es
un testimonio vivo del espiritu solidario que
caracteriza a los maristas. Junto a ellos, la
Fundacion Marcelino Champagnat juega un
papel crucial en la implantacion de proyec-
tos socioeducativos, de insercidn sociolabo-
ral, residencial, y de sensibilizacién y volunta-
riado. Su enfoque en la educaciény el apoyo
a los méas necesitados refleja el corazén de la
mision marista.

Estas reuniones han sido una oportunidad
muy valiosa para alinear objetivos y estrate-

gias, asegurando que todos los equipos trabajen en armonia hacia un objetivo comun: ofrecer
una educacion de calidad y un entorno seguro y enriquecedor para todos los estudiantes.
Bajo el lema “"Cuenta Conmigo”, Maristas Mediterranea reafirma su compromiso con la comu-
nidad educativa y nuestra gran familia global.
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Equipo de Comunicacién y Marketing de la Provincia Marista Mediterranea

comunicacion@maristasmediterranea.com



https://www.maristasmediterranea.com/

