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El XXIII Capítulo General de los Herma-
nos Maristas comenzó el 8 de septiembre de 
2025 en Tagaytay (Filipinas), reuniendo a her-
manos y laicos en un hito fundamental para la 
vida del Instituto. Desde la Provincia Marista 
Mediterránea participan activamente el Herma-
no Provincial, Aureliano García, el viceprovin-
cial, H. Damiano Forlani, el secretario provincial, 
H. Juan Pablo Hernández, y el H. Juan Miguel 
Anaya. Todos ellos enriquecen con su presen-
cia y aportaciones los tiempos de oración, re-
flexión, debate y discernimiento que han mar-
cado la primera mitad de este proceso capitular.

El inicio se vivió en un ambiente cargado de espi-
ritualidad y celebración. Los símbolos maristas y 
la liturgia recordaron la herencia de Champagnat 
y la centralidad de María y del Espíritu Santo en el 
carisma del Instituto. La apertura oficial subrayó la 
riqueza de la diversidad cultural y vocacional pre-
sente, reafirmando la voluntad de caminar unidos 
como hermanos y laicos en una misión común.

El segundo día se dedicó a la organización in-
terna. Se aprobaron los equipos de servicio 
que acompañaron los trabajos y se presentó el 
proceso capitular que guiaría las reflexiones 
y decisiones. Desde el inicio se puso de relie-
ve que se trata de un auténtico espacio de co-
munión, discernimiento y corresponsabilidad.

El tercer día se introdujo la metodología de la 
«Conversación en el Espíritu», clave para el Proce-
so Sinodal. Esta dinámica, basada en la escucha 

profunda, el diálogo y la oración compartida, se 
estableció como medio para que las decisiones 
surgieran de la participación de todos. Un momen-
to central fue la elección de la Comisión de Facili-
tación, que quedó conformada por los hermanos 
Darren Burge, Deivis Alexandre Fischer, Fabien 
Bulaimu, Jaime Comabella Callizo, João Carlos do 
Prado, Ken McDonald, Mark Omede Okolo y Ra-
jakumar Soosai Manickam. Todos aceptaron este 
servicio con espíritu de disponibilidad y alegría.

El cuarto día giró en torno a la llamada a «Vol-
ver a Casa». No se trató únicamente de una 
metáfora de fe, sino de un recordatorio de vivir 
cada día desde la interioridad, la comunidad y 
la misión compartida. Inspirados por las facilita-
doras Estela y Joy, los capitulares reconocieron 
que, más allá de la diversidad de culturas y pro-
cedencias, todos comparten un mismo hogar: 
la fraternidad y el servicio. El Evangelio de Za-
queo iluminó la reflexión, planteando pregun-
tas desafiantes que invitaron a abrir el corazón.

El quinto día, la hermana Liliana Franco ofreció 
una profunda reflexión sobre el futuro de la vida 
religiosa y comunitaria. Sus palabras, cargadas 
de esperanza y realismo, destacaron la necesidad 
de comunidades acogedoras y comprometidas 
con la misión. Invitó a cultivar una espiritualidad 
enraizada en Jesús y a mantener viva la fraterni-
dad como signo para las nuevas generaciones. 
Su presencia recordó que el Capítulo no se cerró 
en sí mismo, sino que se abrió a un horizonte de 
comunión con otras formas de vida consagrada.

HOGAR PARA TODOS:
Identidad  y Misión en el XXIII Capítulo General

TEMA DEL MES
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Estos primeros días marcaron el tono de 
todo el Capítulo: un encuentro enraizado 
en la oración y abierto a la novedad del Es-
píritu, con la mirada puesta en fortalecer la 
identidad marista y su misión en el mundo.

El sábado 13 de septiembre, los capitulares 
se encontraron con un grupo de jóvenes de 
Asia y visitaron la comunidad y casa de forma-
ción del postnoviciado de Asia, conocida como 
MAPAC, en Marikina (Manila). Fue una jornada 
de encuentro intergeneracional y de apertu-
ra a la vitalidad de la vida marista en la región.

El domingo 14 se reservó como día de descanso, 
en el que se disfrutó de la belleza de los paisajes 
cercanos a Tagaytay y se celebró la vida del H. Óscar 
Martín, en un clima fraterno de gratitud y alegría.

El lunes 15 concluyó el bloque “Volver a 
casa… a la Iglesia” con la presencia del arzo-
bispo Charlie Inzon, quien animó a los capi-
tulares a que, mediante su testimonio comu-
nitario, contribuyeran a que la Iglesia sea más 
sinodal, menos institucional y más acogedora.

El martes 16 comenzó un nuevo bloque bajo 
el título “Abrir ventanas”. El H. Superior Gene-
ral, Ernesto Sánchez, presentó el informe so-
bre el trabajo realizado por el Consejo Gene-
ral y los secretariados durante los últimos ocho 
años. En él se destacaron fortalezas, desafíos 
y orientaciones de futuro. Posteriormente, se 
compartieron en pequeños grupos diversas 

experiencias de misión marista en el mundo, 
enriqueciendo la visión global del Instituto.

El miércoles 17, los capitulares se acercaron 
a la realidad de la diócesis filipina de Imus. Allí 
conocieron comunidades eclesiales de base, 
proyectos sociales promovidos por distintas 
congregaciones e iniciativas de trabajo ecu-
ménico junto a otras confesiones cristianas.

El jueves 18 se presentaron diferentes proyectos 
de misión con y para los jóvenes de Filipinas, lo 
que permitió valorar el compromiso y la creativi-
dad que caracteriza al trabajo pastoral en el país.

Finalmente, el viernes 19 se expusieron el informe 
financiero y los aportes de los hermanos jóvenes y 
laicos maristas presentes en el Capítulo. Este mo-
mento fue especialmente significativo, pues per-
mitió escuchar las esperanzas, sueños y desafíos 
que animan a las nuevas generaciones del Instituto.

Todo este recorrido ayuda a reflexionar so-
bre los retos que se deben asumir para ser una 
comunidad más abierta y receptiva, especial-
mente hacia los niños y jóvenes a quienes se 
sirve. El Capítulo General en Tagaytay se con-
solida como tiempo de discernimiento y co-
munión, que apunta a un futuro compartido 
en el que hermanos y laicos, desde diferentes 
culturas y contextos, se reconocieron llama-
dos a ser juntos hogar para todos y río de vida.
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1.	 Si te pidiera presentarte sin hablar de cargos 
ni funciones, solo desde quién eres, ¿qué definición 
elegirías?

¡A porta gayola! Nada original pero sencillo y real a la 
vez, si bien, con una connotación paralela a las Escri-
turas: “soy… el hijo de Tita”. Si se quiere una definición 
más ontológica: una persona siempre buscando, siem-
pre creando.

2.	 ¿Qué fue lo que un día te hizo decir “sí” al pro-
yecto marista? ¿Cómo resuena hoy en tu vida aquel 
primer impulso?

Cuando era estudiante de EGB, en mi pueblo, tuve un 
profesor genial en 3º. Don Arsenio, que así se llamaba, 
me marcó muchísimo para el mundo de la docencia. 
Con trece años “monté” una “escuela doméstica” en 
el sótano de mi casa, para los niños de mi vecindario. 

Para mí era divertido y serio a la vez. Les cobraba una 
peseta por cada hora de Matemáticas, Lengua, …Lle-
gué a tener hasta diez en verano. Cuando empecé a 
conocer el mundo marista (vida y misión) en los 70, me 
dije: esta vida me gusta. En Maimón fui feliz y en Alca-
lá, también. La experiencia de Bonanza me lanzó al SÍ 
para siempre. Y aquí sigo: en búsqueda y construcción 
de ese proyecto.

Resuena muy lejano y cercano a la vez. Antes, todo era 
distinto: otra España, otro modo de vivir, otros valores, 
otra religiosidad. Hoy todo es diferente y, con frecuen-
cia, vivo con la sensación de que tengo que reinventar-
me cada día; aprender a nadar cuando llevo en medio 
del océano media vida, … pero no pienso volverme 
“estatua de sal”.

3.	 En tu recorrido vital, ¿qué personas o expe-
riencias han marcado tu manera de entender el servi-
cio, la educación… y por qué?

En primer lugar, mis padres. Después diría que la for-
mación recibida en Castilleja y Maimón con los co-
rrespondientes formadores. Por nombrarte algunos 
Hermanos: Basilio Llanillo, Julián Cidad, Vicente Liesa, 
Vicente Marín, y muchos otros. Me han marcado por-
que eran terriblemente humanos. No predicaban, no 
aparentaban, no moralizaban… sencillos y encantado-
res. Pero añadiría algo más: en la mayoría de las casas, 
el mal llamado personal de servicio. En su silenciado 
anonimato, suelen ser los y las mejores docentes de 
la vida.

4.	 Este curso has asumido nuevas responsabili-
dades. ¿Qué es lo que más ilusión te despierta y qué 
es lo que más vértigo te provoca?

¡Ay, madre! Estudiando Magisterio cayó en mis manos 
un libro de L. Quintás: “Vértigo y éxtasis”. ¡Apasionan-
te! Un grupillo de Hermanos capitulares no vio una 
opción más “sorpresiva” que lanzarme a la barca del 
Consejo Provincial. Debieron ser los efectos del calor 
de Córdoba en pleno verano. Los que me conocen sa-
ben que soy más dado al trabajo manual en el lugar 
donde vivo que a reuniones y toma de decisiones en 
el gobierno de la Provincia. Les agradezco que hayan 
confiado en mí.

H. ANTONIO GARCÍA PÉREZ
Nuevo Consejero Provincial

charlaMOS con
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“Soy… el hijo de Tita. Una 
persona siempre buscando, 

siempre creando”
Aun así, mi ilusión es que desaparezca el vértigo. No 
sólo el mío, que aún me dura, sino el que se ha gene-
rado en nuestras vidas con esa pandemia que yo lla-
mo “activus reunitis”. Tendremos que buscar un medi-
camento que cure el desencanto y la soledad que se 
ha colado silenciosamente en la vida (religiosa mas-
culina), si bien no es correcto generalizarlo.

5.	 ¿Dónde notas que tu trabajo conecta directa-
mente con la misión marista de “formar buenos cris-
tianos y honrados ciudadanos”?

¡Pasa palabra! He toreado 38 años de mi vida con ese 
capote en diversos ruedos. No sé si alguien ha recogi-
do el fruto. Yo sólo sé que sembré. Ahora, pensionista 
y cuidando a Hermanos ancianos… tú me dirás. Esto 
es otra historia, otra etapa bonita de mi vida. No obs-
tante, me parece interesante proponérselo a “estos 
chavales” con los que vivo y trabajo ahora. 

6.	 En un colegio o en una obra marista siempre 
hay rincones invisibles y personas silenciosas. ¿Qué 
haces tú para no perder de vista a los que no se ven 
fácilmente?

Me gusta este planteamiento. La respuesta está en lo 
que he respondido a tu tercera pregunta. Subraya-
do. En el musical ‘Chicago’ hay un personaje llamado 
“Míster Celofán”. Una metáfora que tanto en nuestras 
obras, empresas, … como en la vida matrimonial se 
hace realidad con frecuencia. Yo mismo podría ser 
uno. Claro, la diferencia estriba en que sea por opción 

personal o que te hagan ser “míster celofán”.

En todos los colegios y obras he conectado y valo-
rado mucho con estas personas, si bien, como es nor-
mal, hay de todo en la viña del Señor. Pero son muy 
importantes y con una sensibilidad especial. Ahora da 
la impresión de que ya no hay lazos que crear. ¡Error! 
Hay que meditar ‘El Principito’. Siempre me ha dado 
pena cuando algún que otro ‘profesor’ o ‘alumno’ ha 
tratado con vileza clasista o mala educación al perso-
nal de servicio o a un docente con poca autoridad, a 
un compañero tímido, ... El bullying por omisión es la-
cerante, multiforme e infrahumano. De esto no se ha-
bla en los claustros. Y de los rincones invisibles… dan 
mucho juego: primero limpiarlos y luego ponerles luz 
y color. Las personas acogedoras generan hogares y 
ambientes acogedores.

7.	 ¿Qué significa para ti, hoy, la palabra “servi-
cio”? ¿Cómo la encarnas en tu día a día dentro y fue-
ra de tu función?

Te invito a que pases unos días en esta maravillosa 
casa de Benalmádena. Verás que aquí hay dos pala-
bras que se conjugan las 24 horas del día: “servir” y 
“gracias”. Parafraseando la letra del tango que canta-
ba Sara Montiel en “El último cuplé”: Servir es para 
mí un placer, genial, sensual… sirviendo quiero a los 
Hermanos que tengo… jajaja ¡Qué rayada más añeja! 

8.	 Si fueras alumno/a, familia o educador/a en 
una de nuestras obras, ¿qué te gustaría que cambiara 
en la forma en que hacemos las cosas?

Me remito a los colegios que es lo que conozco. Lo 
primero de todo reducir a la mínima expresión la bu-
rocracia externa e interna. Segundo: que Recursos 
Humanos seleccionara auténticos educadores con 
vocación para un colegio cristiano. Tercero: Inculcar 
desde Primaria en las familias y alumnos la pasión por 
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12.	 ¿Qué aprendizaje personal te ha dado la insti-
tución que no aparece en ningún plan estratégico ni 
memoria anual?

Cuando daba Historia Contemporánea hablaba en mis 
clases del ‘self made man’ americano. Sería mucha va-
nidad por mi parte, pero algo de eso hay en un hijo 
único de infancia campesina. La institución me ha dado 
la posibilidad de estudiar en varias Universidades que 
ya está bien, aunque sin faltar nunca a mi trabajo co-
legial. Formación humanística y teológica depurativa. 
Y, sobre todo, la vida compartida con los Hermanos te 
enseña mucho para la vida. 

13.	 Te pedimos que regales un mensaje de espe-
ranza a toda la Provincia, ¿te animas?

Hace poco nos decía un veterano H. de La Salle: “El 
testamento espiritual de Marcelino Champagnat, es el 
más bonito, profundo y actual que conozco”. Está bien 
tener ilusión por viajar a las islas Fiji, como Truman en 
su show, pero eso no nos debe cegar para disfrutar 
con alegría lo mucho y rico que tenemos. Busquemos 
una felicidad fraterna mostrándonos sencillamente hu-
manos y naturales. Si cambiamos los moldes de nues-
tra oración comunitaria y no nos aislamos con nuestros 
ordenadores… ¡qué bonito es que la orquesta del Ti-
tanic siga tocando y sonriendo!

PD: ¿Qué pregunta ‘extra’ quieres que responda la 
próxima persona entrevistada de Maristas Mediterrá-
nea… sin saber quién es?

“¿Cuánto tiempo a la semana dedicas gratuitamente 
a los demás? (Familia, compañeros, necesitados, etc.)”

aprender y formarse con excelencia. Lo demás se os 
dará por añadidura.

9.	 Desde tu experiencia, ¿qué riesgos tenemos 
como organización al poner más energía en la gestión 
que en el acompañamiento?

Pues a la vista está: una decadencia vertiginosa en el 
aprendizaje; huero postureo en las redes en que nos 
movemos; y, -esto es atrevido decirlo, y no generalizo-, 
una generación más bien mediocre de cristianos don-
de el compromiso aterra si es para más de una sema-
na. Lo grave es que parece que esto es lo que le gusta 
a la sociedad española actual. Es probable que haya-
mos diseñado ‘un creyente sensiblero’ para picotear 
en organizaciones no gubernamentales, pero no para 
la Iglesia de Jesús (de los últimos días.) Preocupante.

11.	 Si tuvieras un “comodín” para transformar un 
aspecto de la realidad marista y/o del mundo mañana 
mismo ¿qué sería?

¡Uff! El genio de Aladino no existe más allá de la pe-
lícula o el musical. Por otro lado, habría que ver qué 
aspecto queremos y qué engloba la palabra realidad. 
Hombre, aliviaría mucho el hecho de tener buenas y 
abundantes vocaciones de Hermanos, pero… me da a 
mí que eso va para largo en el mundo occidental.

“Busquemos una felicidad 
fraterna mostrándonos senci-

llamente humanos y 
naturales”
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La revista Somos Maristas inicia una 
nueva etapa en sintonía con el Plan Estratégico 
2025–2028 de la Provincia Mediterránea. No se 
trata solo de una renovación formal, sino de un 
paso adelante en la manera de comunicarnos, re-
conocernos y crecer como comunidad educativa 
y de fe.

En este nuevo periodo, la publicación refuerza 
su papel como herramienta de cohesión interna, 
ayudando a dar sentido de pertenencia y a mos-
trar cómo la vida y misión marista se despliegan 
en los distintos territorios que conforman nuestra 
Provincia: Siria, Líbano, Italia y España.

La revista seguirá siendo fiel a su esencia: un es-
pacio donde se reconoce el servicio y la entrega 
de tantas personas que sostienen, día a día, nues-
tra misión educativa y pastoral. Al mismo tiempo, 
evoluciona para dar mayor protagonismo a las 
voces locales, a las buenas prácticas que inspiran 
y a los testimonios que reflejan la alegría de vivir 
la fe en comunidad.

La nueva organización de contenidos gira en tor-
no a los cinco ámbitos que marcan el rumbo del 
Plan Estratégico: Crecimiento Marista, Identidad 
Marista, Inclusión Marista, Red Marista y Sosteni-
bilidad Marista. De este modo, cada número re-
flejará cómo estos pilares se concretan en expe-
riencias reales y diversas, mostrando que nuestra 
misión no es teoría, sino vida compartida.

Entre las novedades destacan secciones que 
buscan acercarnos más entre nosotros: El Tema 
del Mes, que abrirá cada número con una mira-
da transversal; Charlamos con…, que dará rostro 
a quienes asumen nuevas responsabilidades; o 
Celebremos la Vida, donde tendrán cabida ex-
periencias de fe, comunidad y celebración. Tam-
bién se reservará un espacio para la confluencia 
interprovincial en Rumbo a Rosey, testimonio del 
camino de unión con otras provincias maristas 

que poco a poco va tomando fuerza y horizonte 
común.

Además, la apertura a la red internacional se con-
solidará con la sección Champagnat Global, que 
permitirá compartir contenidos con la familia ma-
rista de otros países, ampliando la perspectiva y 
alimentando el espíritu de fraternidad global.

Con esta nueva etapa, Somos Maristas no es solo 
una revista: es un espejo en el que nos recono-
cemos, un puente que une realidades diversas 
y un lugar donde la misión, la fe y la educación 
encuentran palabras e imágenes para seguir ins-
pirando. Porque más allá de la información, la re-
vista quiere ser una invitación a sentirnos parte de 
un mismo camino, una misma familia y un mismo 
sueño, el de nuestro fundador, Marcelino Cham-
pagnat.

SOMOS 
MARISTAS:
Una revista que nos une
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LEMA
2025-2026:

El lema del curso 2025-2026, “Celebre-
mos la Vida”, nos invita a mirar con esperanza, 
alegría y compromiso nuestra misión educati-
va y comunitaria. Celebrar es algo profunda-
mente humano. Desde niños aprendemos que 
fiesta es encuentro, compañía, compartir. Pero 
este año no celebramos cualquier cosa: cele-
bramos la VIDA, con mayúsculas, en todas sus 
dimensiones.

La vida auténtica se nutre de vínculos. En cada 
cumpleaños, boda o reunión navideña descu-
brimos que toda celebración necesita de otros. 
Ésa es la invitación marista de este curso: for-
talecer el espíritu de familia, uno de los pilares 
de nuestro carisma, y seguir construyendo co-
munidades que son hogar, como lo fue La Va-
lla y como lo sigue siendo el Hermitage, cuya 
construcción celebramos 200 años después.

“Celebremos la Vida” también es una llama-
da a mirar el mundo con optimismo, incluso 
en medio de dificultades. Tras la pandemia y 
los conflictos que siguen golpeando tantas 
regiones, necesitamos rescatar la alegría y la 
resiliencia. Cada día es una oportunidad para 
crecer, aprender y confiar en que “otra vida y 
otro mundo son posibles”.

La celebración, además, es inclusiva: ¿con 
quién queremos celebrar?, ¿a quién invitamos? 
El mensaje de Jesús es claro: hay lugar para 
todos, especialmente para los marginados. De 
ahí surge la dimensión más exigente del lema: 
no basta con alegrarnos entre iguales, también 
debemos abrir la mesa a quienes más lo nece-
sitan, a quienes buscan razones para volver a 
sonreír.

Finalmente, este lema nos interpela sobre qué 
tipo de vida celebramos. En una sociedad mar-
cada por el consumismo y el individualismo, se 
nos invita a una vida auténtica, abierta, capaz 
de descubrir dones y vocación. Una vida en 
abundancia, regalo de Dios, que merece ser 
agradecida y compartida.

CELEBREMOS 
LA VIDA
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Evangelio

Si algo muestra el Evangelio es que Jesús ce-
lebraba la vida. Le gustaba compartir en torno 
a la mesa, disfrutar de la compañía y transfor-
mar cada encuentro en signo de la presencia 
de Dios. No vivió una fe aislada ni encerrada, 
sino encarnada en la alegría y la fraternidad.

Su primer signo público en Caná —convertir 
el agua en vino para que la fiesta continua-
ra— resume bien su estilo: un Dios que quiere 
que vivamos la abundancia y no la escasez. 
Las comidas de Jesús rompieron los moldes 
de exclusión de su tiempo y mostraron que 
el Reino es un banquete abierto para todos.

El Dios de Jesús es misericordia y vida. No 
cuenta nuestras faltas con rigorismo, sino que 
espera con paciencia que volvamos para cele-
brar juntos. El lema de este curso nos recuerda 
que hemos sido llamados a la alegría y que es-
tamos invitados a reconocer la vida como don.

Iglesia

El Papa Francisco ha insistido desde el inicio de 
su pontificado en que la Iglesia debe ser una co-
munidad que irradia alegría. Su primera exhorta-
ción, Evangelii Gaudium, lo expresa con claridad.

La Iglesia, nos recuerda, es misionera cuando es 
capaz de “festejar”: cuando agradece cada paso, 
cada logro, cuando celebra la belleza de la litur-
gia y la vida compartida. La alegría, por tanto, no 
es un adorno, sino un estilo de evangelización.

Francisco también nos propone vivir esta ale-
gría desde la sobriedad y la sencillez. No se tra-
ta de un espectáculo vacío, sino de un modo 
auténtico de compartir. La celebración cris-
tiana es alternativa: se funda en la gratitud, el 
amor fraterno y el cuidado de la Casa común.

Maristas

La historia marista comienza también alrede-
dor de una mesa: la de La Valla. Allí, Marcelino 
y los primeros hermanos aprendieron que la 
fraternidad es fuente de vida y de misión. Ese 
espíritu sigue vivo hoy: comunidades que son 
hogar, con un solo corazón y un mismo espíritu.

Celebrar la vida, en clave marista, es hacer vi-
sible la alegría que nace de la sencillez, la aco-
gida y la fraternidad. El H. Superior General, 

Ernesto Sánchez, lo recordaba en la convocato-
ria al Capítulo General: necesitamos casas con 
ventanas abiertas, hogares para todos, donde 
se respire fraternidad y se construya esperanza.

La espiritualidad marista alimenta y sostiene esa 
fraternidad. Como recuerda Agua de la Roca, 
cuidar la vida espiritual y cuidar la comunidad 
son caminos que se refuerzan mutuamente. 
Celebrar, por tanto, no significa negar el dolor 
del mundo, sino afrontarlo desde la esperan-
za y el compromiso con los más vulnerables.

Un viaje a través del cartel

El cartel del lema 2025-2026 condensa en imá-
genes toda esta riqueza.

Tres niveles, una historia compartida: en la par-
te inferior, La Valla, origen humilde y comuni-
tario; en la superior, el Hermitage, símbolo de 
continuidad y de los 200 años de historia; y en 
el centro, Marcelino, corazón que une pasado, 
presente y futuro.

Ciclo de la vida y espíritu de familia: el círcu-
lo que enmarca la escena nos recuerda que la 
vida es un viaje continuo de aprendizaje y cre-
cimiento. En la base, una familia diversa alrede-
dor de la mesa simboliza inclusión, acogida y 
comunidad. La vela que ilumina la mesa repre-
senta a Cristo, luz compartida y también el paso 
del tiempo que da sentido a nuestra historia.

Sencillez mariana y herencia de Champagnat: 
las tres violetas evocan la humildad de María, 
inspiración para los maristas. En el centro, Mar-
celino recuerda con su gesto que “para educar 
hay que amar”, invitándonos a vivir la misión 
con ternura y entrega.

Alegría que transforma: confeti, tambores y 
símbolos de paz expresan la vitalidad de una 
comunidad que, incluso en un mundo marcado 
por tensiones, elige la esperanza y la celebra-
ción. El Hermitage en lo alto nos recuerda que 
seguimos construyendo, con raíces firmes y ho-
rizontes abiertos.

El cartel es, en definitiva, una invitación visual a 
vivir el lema: “Celebremos la Vida”. A compartir 
desde lo sencillo, a reconocernos en fraterni-
dad, a iluminar con la alegría marista cada rin-
cón de nuestras comunidades.
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EL JUBILEO Y LA 
CHAMPAGNAT GLOBAL WEEK

CHAMPAGNAT GLOBAL

La III edición de la Champagnat Glo-
bal Week 2025 tendrá lugar durante la últi-
ma semana de octubre. Este año se ha queri-
do aprovechar la celebración del Jubileo del 
Mundo Educativo en Roma (Italia), para con-
vertirlo en el motivo de nuestra interacción en 
la Red Global Marista de Escuelas y hacerlo 
todo bajo el lema “Peregrinos de esperanza”.

El jubileo es un año santo, que se celebra cada 
25 años. Este Jubileo propone un camino espi-
ritual hacia la esperanza en un mundo marcado 
por conflictos, crisis ecológica y desigualda-
des. Es una llamada a la reconciliación, la soli-
daridad y la conversión personal y comunitaria

Con el fin de organizar la participación de mi-
llones de fieles que asisten a Roma, desde el 
Vaticano se han programado jornadas jubila-
res por sectores o categorías: Jubileo de las 
familias, de los jóvenes, de los voluntarios… 
En el caso de los educadores, el jubileo será la 
semana del 27 de octubre al 2 de noviembre.

El Jubileo del Mundo Educativo 2025 es es-
pecial porque reconoce, celebra y renue-
va la misión de la educación como cami-
no de esperanza, inclusión y transformación.

Desde Champagnat Global quieren invitarnos 
a vivir el Jubileo del Mundo Educativo y a que 
podamos compartir esta experiencia, de forma 
física o virtual a través de la Champagnat Global 
Week 2025 en la que tratarán de acercarnos a la 
programación que ha preparado el Departamen-

to de Educación y Cultura del Vaticano por medio 
de información, reportajes y de actividades onli-
ne o presenciales. “Es importante la participación 
del mundo escolar marista en un momento en el 
que estamos llamados a peregrinar como familia 
global eclesial que comparte esperanza y brinda 
ilusión en mundo cargado de incertidumbres”.

Esta iniciativa, que se lleva a cabo con la colabo-
ración de la Red internacional Marista de Edito-
riales, cuenta con un extenso y variado programa. 
El lunes 27 se inaugura con un webinar dirigido a 
todos los educadores maristas, donde la ponente 
Madre Montserrat del Pozo, conocida como “Sor 
Innovación”, ofrecerá la conferencia Peregrinos 
de la esperanza en la educación católica del siglo 
XXI. Será un espacio para reflexionar sobre cómo 
la educación puede ser hoy fuente de esperanza.

El martes 28 se compartirá un reporte dife-
rido de la participación del Secretariado de 
Educación y Evangelización, centrada en la 
actualización del Pacto Educativo Global.

El miércoles 29 tendrá lugar en Roma un en-
cuentro presencial de educadores maristas, con 
momentos de bienvenida, reflexión, visita a la 
Casa General, oración y celebración fraterna.

El jueves 30 se presentará en diferido la au-
diencia del Papa León XIV con estudian-
tes, junto con el Congreso Mundial “Cons-
telaciones Educativas – Un pacto con el 
futuro”, dedicado a los desafíos actuales de la 
educación. Ese día también funcionará la Escue-
la del Corazón, espacio de espiritualidad y arte.

El viernes 31 se transmitirá la audiencia del 
Papa con educadores, además del intercam-
bio de proyectos educativos y una expe-
riencia cultural inmersiva. Y el sábado 1 de 
noviembre se difundirá el mensaje y viven-
cias de la Eucaristía del Mundo Educativo.

	   Para más información, consulta la 		
	   web de Champagnat Global.

https://champagnat.global/es/


Número 40 - Septiembre de 2025

SOMOS RED
Maristas Italia

CRECIMIENTO

En los últimos días se han celebrado 
dos intensas jornadas de formación dedicadas 
a los profesores recién contratados, una valiosa 
oportunidad para iniciar juntos un camino de 
crecimiento profesional y personal. La iniciativa 
ha ofrecido un programa rico y variado, pensa-
do para introducir a los nuevos profesores en los 
retos y oportunidades del mundo educativo, en 
particular dentro de la tradición marista.

Las primeras sesiones se centraron en los retos 
educativos contemporáneos: cómo acompañar a 
los alumnos en un contexto en constante trans-
formación, apoyándolos en su proceso de apren-
dizaje y crecimiento integral. A continuación se 
dedicó un espacio al coaching, entendido como 
herramienta para escuchar, orientar y valorar el 
talento, útil para crear relaciones auténticas y mo-
tivadoras en el aula.

No faltaron reflexiones sobre las dinámicas de 
conocimiento mutuo, fundamentales para cons-
truir un ambiente escolar sereno y colaborativo, 
y sobre la centralidad del bien de los menores, 
corazón de la misión educativa. 

Además, se profundizó en el significado de la 
vida marista, entendida como estilo de presen-
cia, proximidad y testimonio concreto.

El recorrido se enriqueció con una experiencia 
de team building en una “escape-room”, que per-
mitió a los participantes experimentar de forma 
lúdica y creativa la colaboración, la confianza y la 
resolución compartida de problemas.

En resumen, estos dos días no solo han supuesto 
un momento formativo, sino también una expe-
riencia comunitaria que ha reforzado el espíritu 
de pertenencia y la motivación de los nuevos pro-
fesores, llamados a convertirse en protagonistas 
de una educación atenta, inclusiva y orientada al 
futuro.
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MANIFIESTO POR LA PAZ
Celebremos La Vida. Sembremos La Paz.

RED

Toda la familia marista —estudiantes, hermanos, educadores, catequistas, monitores, anima-
dores, entrenadores y familias; trabajadores y voluntarios; obras sociales, colegios y comunidades—, 
reafirma su compromiso firme e inquebrantable con la paz, preocupada hoy más que nunca por la 
persistencia de guerras indiscriminadas y la proliferación de la violencia en demasiadas partes del 
mundo. 

Nos sigue doliendo el sufrimiento causado por los conflictos existentes en Ucrania, Gaza, Sudán… así 
como otros que continúan provocando muerte, destrucción y desesperanza en países como Yemen, 
Myanmar, la región del Sahel… En general, todas las guerras, terrorismo y violencia del mundo siguen 
siendo azotes para la humanidad, y como Maristas de Champagnat, seguimos creyendo que solo el 
camino de la paz, el que Jesús nos enseñó, es válido y posible.

Como hemos manifestado en otras ocasiones, nos preocupa la extensión de la intolerancia hacia las 
personas diferentes, sobre la que se asientan muchas conductas de discriminación, odio y violencia; 
que dañan la dignidad de la persona, su libertad e igualdad de derechos inherentes a todos los seres 
humanos. Por todo ello, reiteramos nuestra llamada a una convivencia en tolerancia, paz y concordia.

Invitamos a toda la ciudadanía y a las instituciones democráticas a fortalecer su compromiso con la 
cultura de paz; lo cual implica el respeto a la vida, el fin de la violencia y la promoción y práctica de la 
no violencia por medio del diálogo, la cooperación y, en especial, de la educación para la tolerancia 
y la paz.



Número 40 - Septiembre de 2025

Imploramos ese respeto, así como el de la dignidad de las personas y la defensa y promoción de los 
Derechos Humanos y las libertades fundamentales; además del compromiso con la resolución pacífi-
ca de los conflictos. Para ello, es esencial también abrazar siempre y en todo momento los principios 
de libertad, justicia, democracia, tolerancia, solidaridad, cooperación, pluralismo, diversidad cultural 
y social, diálogo y entendimiento.

Recordamos, en consecuencia, la importante responsabilidad de la sociedad en su conjunto, conec-
tando especialmente con las comunidades educativas, las instituciones sociales y los medios de co-
municación en la construcción y fortalecimiento de una auténtica cultura de paz. La sociedad civil tie-
ne un papel irrenunciable y los gobiernos una función primordial en la promoción de la convivencia, 
la tolerancia y la justicia que cimentan la paz.

Este manifiesto enlaza con las constantes peticiones del Papa León XIV de rezar por la paz. Deseamos 
que el espíritu de las jornadas mundiales de oración y de ayuno por la paz se mantenga vivo y nos 
ayude a recordar que el perdón es requisito fundamental para alcanzarla. Queremos que, como fieles, 
se oiga nuestra voz y nuestro ruego insistente para recuperar la paz en toda zona de conflicto y que 
se logre un alto el fuego definitivo en todas las regiones afectadas. La guerra nunca es la solución de 
nada. Junto al Pontífice, llamamos a la diplomacia y a la construcción de sociedades pacíficas basadas 
en la justicia, la dignidad, el cuidado y el respeto. 

Este llamamiento, que nos alienta a renovar con más fuerza nuestro compromiso pacifista, lo hacemos 
extensible a gobernantes y a toda persona con responsabilidades políticas y sociales; a los pastores y 
a los animadores de las comunidades eclesiales, y también a todos los hombres y mujeres de buena 
voluntad. 

Animamos, como Maristas de Champagnat, a seguir avanzando, conjuntamente, con valentía y espe-
ranza, por estos tres caminos: el diálogo entre las generaciones, la educación y el trabajo. Que crezca 
el número de quienes, sin hacer ruido, con humildad y perseverancia, se conviertan cada día en arte-
sanos de paz.

Unimos, en definitiva, nuestra voz a la del Papa, y a la de tantos hermanos y hermanas en el mundo, 
para que nuestra plegaria sea escuchada. Invitamos a sumarnos a toda iniciativa en busca de alcanzar 
este deseo necesario, imprescindible y urgente: construir y recuperar un mundo de paz. Que siempre 
nos acompañe la bendición del Dios de la paz. Celebremos la vida. Sembremos la paz.
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DEL DISCERNIMIENTO A LA ACCIÓN:
Plan Estratégico 25-28

somos maristas

Tras la aprobación, el pasado verano, de nuestro Plan Estratégico 2025-2028, la Provincia Ma-
rista Mediterránea inicia ahora su fase más decisiva: la puesta en práctica. Lo que hasta hace unos 
meses era una hoja de ruta cuidadosamente discernida, empieza a convertirse en procesos, iniciativas 
y proyectos que quieren transformar nuestra vida y misión.

Este nuevo ciclo conecta con el camino recorrido en la última década y, al mismo tiempo, se proyecta 
hacia el futuro común que construiremos junto a las provincias Ibérica y Compostela en la futura Pro-
vincia Marista Rosey. En ese sentido, más que un simple plan, estamos ante un puente de transición: 
un instrumento que garantiza continuidad, que fortalece nuestra identidad y que nos prepara para 
abrazar con esperanza y realismo la nueva realidad provincial que se avecina.

De la visión al aterrizaje real

En julio señalábamos que el Plan Estratégico nos invitaba a soñar con una Provincia que, en 2028, será 
red de comunidades vivas, referente en inclusión y promotora de la espiritualidad marista. Hoy ese 
sueño empieza a materializarse en tareas concretas, con equipos responsables, indicadores medibles 
y objetivos claros que buscan que cada ámbito avance con paso firme.

El propósito permanece inmutable: “Acompañar a la infancia y la juventud para ser Buena Noticia al 
estilo de Marcelino Champagnat”. Sin embargo, la novedad de esta etapa es que esa misión se tradu-
ce en acciones visibles y evaluables en nuestras escuelas, obras sociales y comunidades.

Cuatro ámbitos y un eje transversal

El corazón del Plan late en torno a cuatro grandes ámbitos: Crecimiento, Identidad, Inclusión y Red. A 
ellos se suma un eje transversal e imprescindible: la Sostenibilidad.
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•	 Crecimiento: promueve el desarrollo integral de educadores, jóvenes y comunidades. No se 
trata solo de itinerarios formativos, sino de cultivar competencias personales y colectivas, re-
conociendo la aportación de todos y fortaleciendo el liderazgo al estilo de Champagnat.

•	 Identidad: nos recuerda quiénes somos. Ser maristas es vivir desde una espiritualidad encar-
nada, comunitaria y abierta al mundo. Por eso, se impulsa la formación experiencial y la crea-
ción de comunidades de referencia que mantengan vivo el carisma.

•	 Inclusión: propone transformar nuestras presencias en espacios donde cada persona tenga 
cabida y protagonismo. En un contexto con nuevos desafíos como la salud mental, la des-
igualdad o las nuevas realidades juveniles, este ámbito busca capacitar a agentes de misión y 
empoderar a la juventud como motor de transformación social.

•	 Red: es la expresión más clara de que este Plan es de transición. No solo fortalece la colabo-
ración dentro de la Provincia Mediterránea, sino que abre la mirada a proyectos interprovin-
ciales e internacionales. Se trata de estrechar lazos con Compostela e Ibérica y de participar 
en iniciativas globales como Champagnat Global, Erasmus+ o la Red Marista de Solidaridad 
Internacional.

•	 Sostenibilidad: recorre transversalmente todo el plan. Garantizar la viabilidad de proyectos 
supone optimizar recursos, aprovechar alianzas y generar sinergias que multipliquen el im-
pacto. Este criterio de realismo es fundamental para llegar con solidez al nacimiento de la 
Provincia Rosey.

Camino, ritmo y futuro

Una de las principales novedades de este Plan Estratégico es la definición de indicadores de segui-
miento. Cada ámbito cuenta con metas concretas. De este modo, el Plan no queda en declaraciones 
de intenciones, sino que se convierte en un instrumento de gestión y evaluación. En la práctica, esto 
significa que cada comunidad y obra marista sabrá en qué dirección avanzar y cómo medir sus pro-
gresos.

El horizonte del Plan Estratégico no se limita a 2028. Su mirada está puesta en la configuración de la 
Provincia Rosey, fruto de la unión de Mediterránea, Ibérica y Compostela. Por eso, muchas de sus ac-
ciones ya buscan convergencia: proyectos interprovinciales, colaboración en formación, experiencias 
compartidas y alineación de criterios de sostenibilidad.

Así, este plan es, al mismo tiempo, final y comienzo: final de una etapa provincial vivida con intensi-
dad, y comienzo de otra más amplia y exigente, donde creceremos como comunidad internacional 
marista.

El inicio de la implantación del Plan Estratégico es una oportunidad para renovar nuestra pasión edu-
cativa y nuestra fidelidad al carisma de Champagnat. El reto es enorme: hacer realidad comunidades 
más inclusivas, redes más sólidas y una identidad marista más viva.

Lo decisivo será que cada persona, desde su lugar, se sienta parte de este proyecto común. Solo así 
lograremos que el Plan Estratégico no sea un documento más, sino una auténtica herramienta de 
transformación que nos prepare para la Provincia Rosey y, sobre todo, que nos permita seguir acom-
pañando a la infancia y juventud como Buena Noticia.
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MAGIA EN PÉREZ CUBILLAS
Un verano inolvidable con la Fundación
Marcelino Champagnat

INCLUSIÓN

Este mes de agosto de 2025, la barriada 
de Pérez Cubillas en la ciudad de Huelva ha sido 
escenario de un auténtico espectáculo de ilusión 
y esperanza. Bajo la temática de la magia, la Fun-
dación Marcelino Champagnat (FMCh), junto con 
el colegio Colón (Maristas Huelva), ha organiza-
do un campamento urbano que ha reunido a cer-
ca de un centenar de escolares. En concreto, 90 
niños y niñas de la barriada, de zonas cercanas y 
de centros de protección de menores.

Durante varios días, diferentes espacios onuben-
ses han sido invadidos por una banda sonora de 
risas, y un programa repleto de juegos, excursio-
nes, piscina, gymkanas… Toda esta oferta lúdica, 
social y educativa inundó los patios y el resto de 
las instalaciones del colegio marista y, también, 
las calles del barrio. A través de esta valiosa ex-
periencia, se pude demostrar que la verdadera 
magia no necesita varitas ni trucos: nace del en-
cuentro, de la amistad y del compartir.

Pero si hubo algo realmente especial en este 
campamento fue, sin duda alguna, la entrega 
desinteresada de los 35 jóvenes voluntarios ma-
ristas que dedicaron gran parte de su tiempo y 
toda su energía para hacerlo posible. 

Su presencia fue el motor que dio vida a cada ac-
tividad, convirtiéndose en referentes de solidari-
dad y compromiso, de entrega, cariño y dedica-
ción en cada una de sus tareas y labores.

Los/as voluntarios/as, con creatividad, afecto y 
proximidad, hicieron que cada niño y cada niña 
se sintiera protagonista de esta aventura. En un 
entorno donde a veces, por desgracia, escasean 
las oportunidades, regalaron algo mucho más 
valioso que cualquier espectáculo: tiempo, escu-
cha, cercanía y afecto.

El campamento urbano de la FMCh Huelva y del 
colegio marista Colón de Huelva han demostra-
do, una vez más, que, cuando la juventud se im-
plica desde el corazón, el impacto trasciende lo 
inmediato y superficial y llega a lo más perma-
nente y profundo: no solo se crean recuerdos 
imborrables para los más pequeños, sino que se 
teje una red de apoyo, confianza y esperanza que 
fortalece a toda la comunidad.

En Pérez Cubillas, este verano se ha vivido un re-
cordatorio claro: la solidaridad es la magia más 
poderosa.
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ONBOARDING - ACOGIDA A NUEVOS 
PROFESORES Y MIEMBROS DEL PERSONAL
Maristas Líbano

CRECIMIENTO

En los últimos días se han celebrado 
dos intensas jornadas de formación dedicadas 
a los profesores recién contratados, una valiosa 
oportunidad para iniciar juntos un camino de 
crecimiento profesional y personal. La iniciativa 
ha ofrecido un programa rico y variado, pensa-
do para introducir a los nuevos profesores en los 
retos y oportunidades del mundo educativo, en 
particular dentro de la tradición marista.

Las primeras sesiones se centraron en los retos 
educativos contemporáneos: cómo acompañar a 
los alumnos en un contexto en constante trans-
formación, apoyándolos en su proceso de apren-
dizaje y crecimiento integral. A continuación se 
dedicó un espacio al coaching, entendido como 
herramienta para escuchar, orientar y valorar el 
talento, útil para crear relaciones auténticas y mo-
tivadoras en el aula.

No faltaron reflexiones sobre las dinámicas de 
conocimiento mutuo, fundamentales para cons-
truir un ambiente escolar sereno y colaborativo, 
y sobre la centralidad del bien de los menores, 
corazón de la misión educativa. 

Además, se profundizó en el significado de la 
vida marista, entendida como estilo de presen-
cia, proximidad y testimonio concreto.

El recorrido se enriqueció con una experiencia 
de team building en una “escape-room”, que per-
mitió a los participantes experimentar de forma 
lúdica y creativa la colaboración, la confianza y la 
resolución compartida de problemas.

En resumen, estos dos días no solo han supuesto 
un momento formativo, sino también una expe-
riencia comunitaria que ha reforzado el espíritu 
de pertenencia y la motivación de los nuevos pro-
fesores, llamados a convertirse en protagonistas 
de una educación atenta, inclusiva y orientada al 
futuro.
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CELEBRANDO EN CONVIVENCIAS
Inicio de curso en GVX

IDENTIDAD

Durante el mes de septiembre, todas 
nuestras pastorales han celebrado sus convi-
vencias iniciales de animadores y catequistas de 
GVX.  En cada una de las sedes, se han llevado a 
cabo jornadas de formación y celebración, con el 
objetivo de preparar a aquellos que van a acom-
pañar a nuestros jóvenes y adolescentes en su 
camino de fe y crecimiento personal.

Todos los encuentros han tenido lugar con el 
lema del año de fondo: "Celebremos la vida". Un 
lema que invita a vivir nuestra fe de manera acti-
va, celebrando cada momento de nuestra vida, 
tanto en los momentos de alegría, de dificultad o 
como los retos que nos esperan este curso.

Los temas tratados en las convivencias han sido 
de gran relevancia para el acompañamiento de 
nuestros jóvenes. Se ha seguido profundizado 
en todo lo que concierne al "Bien del Menor", 
un tema vital para asegurar que la educación y 
acompañamiento que ofrecemos respeten y pro-
muevan los derechos y el bienestar de nuestros 
chicos y chicas. Además, se ha abordado la im-
portancia de la salud mental en la adolescencia, 
crucial en la vida de los jóvenes, especialmente 
en un contexto tan desafiante como el que vivi-
mos. La atención a la diversidad, otro tema muy 
presente en nuestros niños y niñas nos ha recor-
dado la necesidad de abrazar las diferencias y va-
lorar la inclusión de todos, acompañándolos en 
su proceso de crecimiento integral.

También se ha seguido trabajando sobre el acom-
pañamiento vocacional. Como educadores y ca-
tequistas maristas, nuestra misión es acompañar 
a los jóvenes a descubrir su camino y a encontrar 
sentido en sus vidas. Este acompañamiento, vivi-
do desde la fe cristiana y el carisma marista, nos 
invita a ser guías en el proceso de discernimiento 
de los jóvenes.

Los momentos de formación, siempre son alter-
nados con momentos de compartir y celebrar la 
Vida con mayúsculas. La convivencia y el encuen-
tro con el otro, nos ha permitido sentirnos más 
unidos en nuestra misión. La Vida Marista se ha 
vivido en cada oración, en cada formación y en 
cada reflexión compartida.

Estas convivencias son la Chispa que enciende el 
fuego que tenemos todos en nuestro interior y 
que hará que nuestros animadores y catequistas 
acompañen con pasión a nuestros jóvenes para 
que ellos puedan descubrir, vivir y celebrar su 
vida en plenitud. 

El sueño de Marcelino era acercar a los niños a 
Dios. Con María como recurso ordinario y como 
referente de nuestras vidas, ese sueño queremos 
que siga vivo hoy en cada una de nuestras reali-
dades. 
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CELEBRAMOS LA VIDA...RUMBO A 
ROSEY

RUMBO A ROSEY

Con el comienzo del nuevo curso, los 
Consejos de Misión de las provincias maristas 
de Compostela, Ibérica y Mediterránea, se han 
reunido durante varios días en la casa marista 
de Xaudaró (Madrid) para poner en común ilu-
siones, retos y proyectos que marcarán el cami-
no compartido Rumbo a Rosey bajo el lema, este 
año, “Celebremos la vida”. Junto a ellos, las per-
sonas representantes de los diferentes equipos 
provinciales vinculados con la propia área de Mi-
sión y que integran los equipos de trabajo de la 
confluencia en cada una de las disciplinas.

Así pues, ha sido una semana de trabajo, re-
flexión y fraternidad en la que se ha reafirmado 
el compromiso de caminar juntos desde las dis-
tintas áreas al servicio de la misión: educación, 
evangelización, bienestar, protección a la infan-
cia, pastoral, solidaridad, economía, recursos hu-
manos y formación… Cada reunión ha sido un 
espacio enriquecedor de diálogo, intercambio 
de experiencias y tiempo para soñar juntos el ca-
mino Rumbo a Rosey.

En paralelo, también se reunieron los equipos in-
terprovinciales de confluencia de Comunicación 
y Transformación Digital, que continúan avanzan-
do en proyectos comunes al servicio de la misión 
y de las obras educativas, las obras sociales y las 
comunidades.

Este inicio de curso ha sido, además, una oportu-
nidad para renovar energías, planificar las ‘tareas 
confluyentes’ y seguir construyendo, entre todos, 
un proyecto común que llevará a Compostela, 
Ibérica y Mediterránea a convertirse en una única 
provincia en 2028. La colaboración, la confianza 
y la mirada compartida hacia el futuro marcan el 
punto de partida de un curso que se presenta 
lleno de desafíos, esperanza y vida compartida 
Rumbo a Rosey.

Con ilusión y compromiso, se ha trazado ya la 
hoja de ruta para los próximos meses: en enero 
y mayo tendrán lugar dos nuevas semanas de 
reuniones específicas de los equipos de trabajo 
conformados, espacios que permitirán dar pa-
sos concretos en este proceso de confluencia. Al 
mismo tiempo, se celebrarán encuentros de gran 
relevancia, como el próximo -en octubre- que 
reunirá a todos los directores y directoras de las 
obras educativas maristas de las tres provincias 
y que proceden de España, Portugal, Italia y Lí-
bano. La fuerza de este camino está en la unidad 
y en la convicción de que, caminando juntos, se 
multiplica la esperanza y se ensancha el horizon-
te. Seguimos avanzando, con alegría y confian-
za… Rumbo a Rosey.
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La ONGD SED (Solidaridad, Educación y De-
sarrollo) lanza una nueva convocatoria de los Cam-
pos de Trabajo y Misión (CTM) 2026, una propuesta 
abierta a todas las personas que deseen vivir una 
experiencia transformadora de servicio y  ncuentro. 
Se hace un llamamiento especial a profesores, cate-
quistas, miembros de los Grupos de Vida Cristiana 
(GVX)-Comunidad y personas con inquietud social y 
misionera, quienes pueden aportar su compromiso y 
sensibilidad en este camino compartido.

El encuentro de lanzamiento tendrá lugar los días 25 
y 26 de octubre de 2025 en el Centro Diocesano de 
Espiritualidad de Guadix (Granada). Será un espacio 
para conocer a fondo la dinámica de los CTM y pre-
parar con ilusión la edición de 2026.

Las plazas son limitadas y la inscripción permanece-
rá abierta hasta el viernes 10 de octubre de 2025. 
SED asume los gastos de alojamiento y manutención 
de los participantes, reafirmando su deseo de que 
nadie quede fuera por motivos económicos.

Más allá de la preparación práctica, los CTM supo-
nen una oportunidad única para comprender y com-
partir la vida cotidiana de hombres y mujeres del Sur 

Global, reconociendo en sus desafíos y esperanzas un espejo que interpela y enriquece a quienes 
participan. Esta experiencia se convierte así en un puente de solidaridad y en un aprendizaje vital que 
deja huella personal y comunitaria.

Con esta nueva convocatoria, SED invita a dar un paso adelante en el compromiso con un mundo más 
justo y fraterno. La misión comienza con la decisión de participar.

CAMPOS DE TRABAJO Y MISIÓN 2026:
Una llamada a participar
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Durante el mes de septiembre, la Familia Marista, con tristeza, ha despedido a dos hermanos 
maristas en nuestra provincia. Pedimos por su eterno descanso. Que María, Nuestra Buena Madre, les 
tenga en sus brazos… DEP

Ha fallecido en Cartagena el día 02 de septiembre de 2025 a los 92 años 
de edad y 74 de vida religiosa.

Nació en Padilla de Abajo (Burgos) el 14 de marzo de 1933. Ingresó en el 
juniorado de Las Avellanas (Lérida) el 5 de septiembre de 1947, donde 
también hizo el noviciado y posteriormente la primera profesión el 2 de 
julio de 1951. La profesión perpetua el 15 de agosto de 1956.

Comunidades: Barcelona-San Juan (1983-1984), Vich (1954-1955), Igua-
lada ( 1955-1956), Denia ( 1956-1960; 2001-2005; 2011-2019), Valencia 
(1960-1961), Cartagena (1961-1968; 1995-2001), Madrid (1968-1971; 
1981-1983), Murcia-La Fuensanta (1971-1974; 1983-1991), Guardamar 
(1974-1981; 2005-2011), Algemesí (1991-1995), Residencia de Cartage-
na (2019-2025).

Ha fallecido en Cartagena el día 11 de septiembre de 2025 a los 87 años 
de edad y 69 de vida religiosa.

Nació en Llanos de Brujas (Murcia) el 15 de septiembre de 1937. Ingresó 
en el juniorado Villalba (Madrid) el 16 de octubre de 1951. Hizo el novi-
ciado en Maimón (Córdoba) y la primera profesión el 8 de septiembre de 
1955; la profesión perpetua en Villalba (Madrid) el 15 de agosto de 1960.

Comunidades: Huelva (1957-1959; 1976-1979), Córdoba (1959-1963; 
1988-2003), Badajoz (1963-1970; 1982-1987), Jaén (1970-1974), Ojíjares 
(Granada) (1974-1976), Sanlúcar la Mayor (1979-1982), Priego de Córdo-
ba (1987-1988), Murcia-Fuensanta (2003-2013), Residencia de Cartagena 
(2013-2025).

FALLECIMIENTO HERMANOS

Severiano Bayona Gallo

Jose Pérez Mompeán

¡Qué consuelo recordar en el momento de comparecer delante de Dios que se ha 
vivido bajo la protección de María y en su Sociedad!

(San Marcelino Champagnat)
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Con entusiasmo compartimos el anuncio del lanzamiento del Campus Rosey, una iniciativa 
dirigida a estudiantes de 4º de Educación Secundaria Obligatoria (ESO) de nuestras tres Provincias 
Maristas: Mediterránea, Ibérica y Compostela. Este proyecto nace con la vocación de convertirse en 
un espacio de encuentro, excelencia y confluencia, en el que el talento y la creatividad de nuestro 
alumnado brillen con fuerza.

El Campus Rosey busca cultivar la excelencia académica al tiempo que fomenta valores esenciales 
como el trabajo en equipo, el compromiso personal y la apertura a nuevos retos. Representa además 
la primera gran actividad conjunta de nuestras provincias maristas en el camino hacia Rosey.

El itinerario del Campus se desarrollará en tres fases:

	 • Fase local, en cada colegio, hasta diciembre de 2025.
	 • Fase provincial, virtual, el 20 de febrero de 2026, con la participación de los 				  
	 equipos seleccionados.
	 • Fase interprovincial, los días 18 y 19 de mayo de 2026, en una sede aún por confir			 
	 mar, donde se darán cita los finalistas para compartir experiencias y superar nuevos 			 
	 desafíos.

Para garantizar el éxito de esta iniciativa, se invita a cada colegio a designar un profesor o profesora 
de 4º de ESO como enlace directo, sin importar la materia que imparta. Esta persona será clave en 
la coordinación de la fase local y participará en una reunión informativa online el 6 de octubre a las 
16:30h.

El Campus Rosey es una oportunidad única para motivar a nuestros estudiantes, fortalecer la red 
marista y caminar juntos hacia un futuro lleno de aprendizajes compartidos en este proceso de con-
fluencia... ¡Rumbo a Rosey!

LANZAMIENTO CAMPUS ROSEY
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Septiembre ha estado marcado por un clima de 
ilusión, esperanza y compromiso en Maristas Mediterrá-
nea. Todos los equipos y servicios provinciales se han 
reunido, de forma presencial y/o virtual, para comenzar 
conjuntamente el curso y afrontar con decisión la misión 
educativa, social y pastoral que comparten. El arranque 
se ha vivido bajo la inspiración del nuevo Plan Estratégico 
(PE) y con la confianza en la protección de María, Nuestra 
Buena Madre, y la bendición de nuestro fundador, San 
Marcelino Champagnat.

El Consejo Provincial abrió el calendario de encuentros 
a finales de agosto en la casa marista de Tuy, donde, du-
rante una semana, sus miembros releyeron el Capítulo 
Provincial y revisaron las líneas maestras que guiarán este 
trienio. Poco después, el Consejo de Misión celebró en 
Maimón su primera reunión presencial del curso, con tres 
días de trabajo intenso centrados en analizar la situación 
de las obras y planificar los próximos pasos en el desa-
rrollo del PE.

De igual modo y en paralelo, el resto de equipos, con 
espíritu de convivencia y cercanía, se han sumado a la 
reflexión sobre el nuevo lema provincial y el deseo de 
poner lo mejor al servicio de la solidaridad. En el mes de 
septiembre, por tanto, han tenido lugar las reuniones de 
equipos de Pastoral, Educación, Solidaridad, Consejo de 
Vida Marista, Bien del Menor, Administración, Recursos 
Humanos… todo con el objetivo de seguir sumando vo-
ces y esfuerzos para caminar juntos en este curso 2025-
2026 que comienza y en el que nos decimos: Celebre-
mos la vida.

INICIO DE CURSO CON REUNIONES DE TODOS LOS EQUIPOS
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Oficina de Comunicación de la Provincia Marista Mediterránea
comunicacion@maristasmediterranea.com

https://www.maristasmediterranea.com/

