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El Il Maristas Erasmus Day, celebrado los
dias 14 y 15 de octubre en el Colegio Maristas
San José del Parque, ha sido una valiosa expe-
riencia educativa y de trabajo en red. El encuen-
tro ha reunido a representantes de colegios y
obras sociales de la Regidén Marista de Europa
(MRE) con el objetivo de seguir impulsando la in-
ternacionalizacién de la mision educativa marista
y fortalecer una cultura Erasmus+ compartida.

Bajo el lema “De iniciar a liderar: construyendo
una cultura Erasmus comun en Maristas Europa”,
la primera jornada estuvo centrada en el anélisis
de la realidad actual de los proyectos Erasmus+
en los centros de la MRE y en la reflexién sobre el
potencial transformador de estas iniciativas para
la educacién y la accion social.

Alo largo del dia, los participantes compartieron
experiencias, buenas practicas y retos comunes,
poniendo de manifiesto el impacto que la di-
mension internacional tiene en el desarrollo del
alumnado, los educadores y las comunidades
educativas. La tarde continué con distintos gru-
pos de trabajo en los que se abordaron aspectos
clave como el liderazgo, el trabajo en equipo, la
creacion de alianzas, la gestion de proyectos y la
inclusién, generando nuevas ideas y oportunida-
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des de colaboracién entre los centros.

La segunda jornada comenzé con la Feria de Ex-
periencias, un espacio destinado al intercambio
de proyectos e iniciativas Erasmus+ desarrolla-
das por colegios, obras sociales e instituciones
colaboradoras. Los participantes pudieron cono-
cer propuestas vinculadas a la innovacién educa-
tiva, la internacionalizacidn, la inclusidn, la soste-
nibilidad, la convivencia y el compromiso social.

Posteriormente, el encuentro continué con el
Laboratorio de Proyectos, una sesion de trabajo
colaborativo orientada a generar nuevas oportu-
nidades de cooperacidn internacional mediante
programas Erasmus+ como KA122, KA120y KA2,
ademas de otras iniciativas de intercambio entre
centros. También se contdé con la participacion de
la Red Global Marista de Escuelas.

El Il Maristas Erasmus Day concluyé reafirmando
el compromiso de la familia marista con una edu-
cacién abierta al mundo, capaz de generar nue-
vas oportunidades de aprendizaje, crecimiento
personal y transformacién social. Dos jornadas
que han demostrado que, cuando se conectan
experiencias, se comparte talento y se trabaja en
colaboracién, las oportunidades se multiplican.
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MALAGA, SEVILLAY

ALGEMESI SE ADENTRAN
EN SU INTERIOR

El sdbado 17 de octubre, alrededor de
60 personas participaron en las primeras Jorna-
das zonales de Interioridad, celebradas simul-
tdneamente en Malaga, Sevilla y Algemesi. Bajo
el lema «Adéntrate en tu bosque», la propuesta
ofrecié una mahana para detener el ritmo coti-
diano, mirar hacia dentro y reconocer la presen-
cia del Espiritu que habita en cada persona.

Las jornadas combinaron formaciéon y experien-
cia mediante diferentes herramientas de interio-
ridad. Los participantes pudieron acercarse de
manera tedrico-practica a la atencién plena, la re-
lajacidn, la escucha consciente del cuerpo, el si-
lencio y el silenciamiento. Cada dindmica ayudd
a crear un espacio personal desde el que descu-
brir lo que sucede dentro de nosotros y aprender
a vivir con mayor presencia y profundidad.

La experiencia estuvo acompanada por los
miembros del Equipo de Interioridad y Oracion,
cuya labor se enmarca en el impulso evangeliza-
dor del Consejo de Vida Marista. Su acompana-
miento permitié que la formacién no se limitara
al conocimiento de unas técnicas, sino que se
convirtiera también en una oportunidad para el
encuentro personal, comunitario y con Dios.

Estas Jornadas de Interioridad nacen del deseo
de ofrecer herramientas que ayuden a cuidar la
vida interior. En medio de una realidad marcada
por las prisas, el ruido y la acumulacion de esti-
mulos, parar no supone alejarse del mundo. Al
contrario, permite regresar a la vida cotidiana
con una mirada mas serena, consciente y dispo-
nible para los demas.

La interioridad ocupa un lugar importante en la
identidad y la evangelizacién maristas. Escuchar
lo que vivimos, cultivar el silencio y reconocer la
accién del Espiritu nos prepara para acompafar
mejor, fortalecer nuestras comunidades y hacer
presente el Evangelio desde la sencillez y la cer-
cania.

La experiencia continuaréd a lo largo del curso.
Durante los meses de marzo y abril se celebra-
ran nuevas Jornadas de Interioridad en lugares
como Badajoz y Jaén. La invitaciéon queda abier-
ta: mirar las proximas fechas y, si nace desde den-
tro, regalarse una mafana para adentrarse en el
propio bosque.
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CONVOCATORIA DE

PROYECTOS E INICIATIVAS
SOCIALES 2027
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En las Provincias Maristas Mediterranea,
Ibérica y Compostela, seguimos llamados a mi-
rar el mundo con sensibilidad, a acercarnos a las
periferias y a reconocer, como hizo Marcelino
Champagnat, los “Montagne” de hoy: personas
y comunidades cuya dignidad y derechos recla-
man acompanamiento, escucha y compromiso.
Desde esta mirada, y movidos por el deseo de
seguir construyendo fraternidad, ponemos en
marcha una nueva convocatoria de apoyo a ini-
ciativas y proyectos sociales que impulsen la so-
lidaridad, el voluntariado y la transformacién de
nuestro entorno més cercano.

Con esta convocatoria queremos favorecer ex-
periencias de participacion solidaria, reforzar la
presencia marista en entidades sociales con las

que caminamos. También buscamos fortalecer el
voluntariado y animar proyectos que generen im-
pacto real, sostenible y coherente con los valores
del Evangelio y la misidén marista.

Invitamos a los equipos directivos y de solidari-
dad, comunidades, movimientos juveniles y AM-
PAS a presentar propuestas que encarnen este
espiritu.

Bases:

1. No podran presentarse solicitudes desde
nuestros colegios y obras sociales para desa-
rrollar proyectos en ellos mismos. La llamada
es mirar més allad hacia entidades sociales con
necesidad donde se desarrollan experiencias
de voluntariado u otros proyectos. Esas en-
tidades externas serdn las canalizadoras del
proyecto donde se enviara el dinero y las res-
ponsables de la justificacion.

2. El fondo de la convocatoria es de 105.000
euros. Se podran subvencionar solicitudes de
proyectos sociales con 8.000 euros y hasta un
maximo del 80% del total del proyecto. Y las
iniciativas sociales podran ser subvenciona-
das al 100% con un maximo de 3.000 euros.

Todos aquellos interesados en presentar solicitu-
des podéis consultar las bases de la convocatoria
en este enlace y con los anexos necesarios en-
viar vuestra solicitud al email cpisrosey@maris-
tas.es antes del 31 de octubre de 2026.
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https://www.maristasmediterranea.com/blog/2026/10/05/cpis-rosey-2027/

MARISTAS EN SALIDA

VIRALICEMOS LA PAZ:

Una nueva propuesta educativa de ONGD SED

&Te animas a
cuidar la paz?

Cuidemos la paz. Contagiemos la paz. Viralicemos la paz.

La ONGD SED -Solidaridad, Educacién,
Desarrollo- presenta su nueva iniciativa de Educa-
cion Transformadora: Viralicemos la paz, una ac-
cién que sitla a la viralizacion y la participacion del
publico que la hace posible en el centro del deba-
te: jqué sucederia si en lugar de viralizar conteni-
dos que estigmatizan y dividen, viralizamos conte-
nidos que respetan la diversidad y unen?

Una accion para contrarrestar el odio y la pola-
rizacion

La propuesta educativa se centraen el ODS 16: Paz,
Justicia e Instituciones Sélidas de la Agenda 2030
de la ONU y nace en respuesta a la digitalizacién
de la intolerancia y la viralizacidon de discursos de
odio que permean las cosmovisiones del mundo,
contribuyendo a la fragmentacién y la exclusién
social, y que, en el ambito escolar, se traduce en
situaciones concretas de acoso infantil y juvenil.

A escala global, el acoso escolar se ha consolidado
como una de las principales barreras para el ejerci-
cio del derecho a la educacién y la seguridad per-
sonal, segun el informe Behind the numbers: En-
ding school violence and bullying de la UNESCO
(2024), casi uno de cada tres estudiantes en todo
el mundo es victima de acoso fisico o psicoldgico
al menos una vez al mes. Esta problemética ha de-
jado de ser una cuestion de conflictos interperso-
nales aislados para convertirse en un fenémeno de
violencia sistémica alimentado por la cultura de la
exclusidn.

De la reflexién a la accién

En este contexto, la propuesta parte de la reflexidn
sobre el rol de la ciudadania en el entorno digital y
real como creadora de mensajes de paz para pasar
alaaccién: invita a las y los prosumidores —audien-
cias consumidorasy productoras de contenidos—a
contrarrestar el avance del odio y la polarizacion y
construir espacios seguros e inclusivos para todas
las personas, un derecho digital fundamental de
nifos, ninas y jovenes.

A través de diferentes materiales adaptados por
ciclo educativo, nivel de acceso a dispositivos digi-
tales y exposicion a plataformas sociales, el alum-
nado podré explorar temas que le preocupan, de-
sarrollar una mirada critica sobre los mensajes que
recibe y/o elabora y participar en la promocién de
una cultura de paz mediante la creacién de narra-
tivas desde un enfoque de Comunicacion No Vio-
lenta (CNV), transformandose asi en agente de paz.

¢Donde encontrar los materiales?

Todos los recursos — situaciones de aprendizaje,
videos educativos y otros materiales gréaficos— se
encuentran disponibles en Aula SED, un reposito-
rio educativo abierto a la ciudadania que ha sido
relanzado recientemente por la ONGD.

Ademads de desarrollar materiales para centros
educativos de Espana, SED ha comenzado a ela-
borar talleres dirigidos a estudiantes de escuelas
de Guatemala y Kenia, en el marco de proyectos
educativos que desarrolla en cada pais.
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RED
EUROPA MARISTA .

IMPULSA FORMACION,
MISION Y COMUNIDAD

La Regién Marista de Europa ha compartido durante octubre nuevas iniciativas de comunicacion,
animacion del laicado y educacion inclusiva, fortaleciendo la colaboracién entre provincias y el sentido
de misién comun.

Durante las ultimas semanas, la Regidn
Marista de Europa (MRE) ha desarrollado varias
iniciativas orientadas a fortalecer la formacion,
el trabajo en red y la identidad compartida. Pro-
fesionales y equipos de las distintas provincias
maristas europeas han participado en espacios
para aprender juntos, compartir experiencias y
responder, desde el carisma, a algunos de los
principales retos de nuestra mision.

La casa marista de Xaudard acogid la primera
edicion de la accion formativa «Comunicacion y
Marketing». La propuesta permitié profundizar
en una comunicacion capaz de transmitir con cla-
ridad quiénes somos, qué ofrecemos a la socie-
dady cuél es el sentido de nuestra labor educati-
va y evangelizadora.

Entre los participantes estuvo Jesus Martin Béjar,
actual director del Colegio Maristas Mélaga y an-
tiguo integrante del Equipo de Comunicacién de
la Provincia Mediterranea, quien compartié una

sesidn sobre marketing educativo. Su aportacion
ayudo a reflexionar sobre la importancia de co-
municar el proyecto de cada centro desde la co-
herencia, la autenticidad y el conocimiento de las
familias y del entorno.

Formarse conjuntamente en comunicaciéon per-
mite compartir criterios y afrontar los nuevos len-
guajes y canales sin perder nuestra identidad. No
se trata Unicamente de dar visibilidad a las acti-
vidades, sino de narrar una misién que educa,
acompanay evangeliza. La comunicacion marista
también puede generar confianza, fortalecer el
sentimiento de pertenencia y mostrar el valor di-
ferencial de un modelo educativo centrado en la
persona.

Posteriormente, el Casal de Barcelona recibié al
Equipo Europeo de Laicado Marista en su prime-
ra reunion del curso. Sus miembros compartieron
cuestiones relacionadas con la animacién de la
vida y la vocacién laical en Europa, la conexién
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con comunidades jévenesy la vinculacién con di-
ferentes realidades eclesiales de cada pais.

El equipo inicia esta etapa con Maria Gismero, de
la Provincia Ibérica, como nueva coordinadora,
agradeciendo el servicio desempefiado anterior-
mente por Eladio Diez, de Compostela. Junto a
Maria participan Rita Silva, Jordi Cunillera y David
Dominguez, acompafados desde la Fundacidn
Champagnat Europa por José Antonio Rosa. El
equipo continuara su trabajo mediante encuen-
tros online y una nueva reunién presencial.

De nuevo en Xaudaré, profesionales de los equi-
pos de Orientacién de las cuatro provincias de
la Europa Marista participaron en la primera par-

te de la formacién sobre Funciéon Orientadora y
Educacién Inclusiva. Las sesiones abordaron la
identidad cristiana y marista, la cultura de cen-
tro, el liderazgo servicial y profético, el paso de
la comunidad educativa a la comunidad de fe y
el intercambio de buenas practicas. El itinerario
continuard en Valladolid con una segunda sema-
na formativa.

Estas iniciativas muestran una Europa Marista que
aprende, discierne y avanza unida. La formacion
compartida, el cuidado de las vocaciones y el in-
tercambio entre provincias nos ayudan a ofrecer
respuestas mas inclusivas, cercanas y coherentes
con el Evangelio y con el suefio educativo de san
Marcelino Champagnat.
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CRECIENDO EN COMUNION:

Encuentro pastoral Rumbo a Rosey

Cerca de 80 coordinadores y delegados de Compostela, Ibérica y Mediterranea se reinen en Malaga
para reflexionar sobre evangelizacién, identidad y participacion juvenil, afianzando la fraternidad de
nuestra futura provincia

-

La ciudad de Mélaga ha sido el escenario de un valioso momento de comunién y reflexion.
Cerca de 80 delegadosy coordinadores de Pastoral de las provincias maristas de Ibérica, Compostela
y Mediterrénea se han dado cita en la Casa Diocesana de Malaga. El objetivo, seguir construyendo y
sofiando la misién compartida en nuestro camino Rumbo a Rosey.

El encuentro, estructurado en tres jornadas, comenzd poniendo el foco en la acogida y en la presen-
tacion, abriendo espacios para el conocimiento de la mision de nuestras actuales provincias. Esta
primera toma de contacto sirvié para sentar las bases de una fraternidad que es, sin duda, el motor
de nuestra evangelizacion.

El segundo dia supuso el nucleo formativo de la cita, girando en torno a las "Claves para la pastoral
hoy". Durante la mafiana, guiados por el jesuita Javier Gémez, lanzando muchos retos y cambios de
mirada hacia las bases de nuestra pastoral. Durante la tarde, la dindmica comunitaria se trasladé al
Colegio Nuestra Sefora de la Victoria (Maristas Méalaga). Alli, tras una visita guiada para sentirse en
casa, los asistentes participaron en una rotacion de siete talleres que abordaron de frente los grandes
retos de nuestra misién: la vocacién adolescente, el impacto vital de la Ensefianza Religiosa Escolar
(ERE), el compromiso transformador, la participacion juvenil, la sed de espiritualidad, el arraigo de la
identidad marista y el valor diario de nuestra pastoral juvenil.

Fieles a nuestro estilo de acompafamiento educativo, la tarde en el colegio se cerré con una asam-
blea general marcada por una premisa clara: plantear "preguntas mas que respuestas". A través de
una dindmica participativa —que fue desde la reflexidén personal hasta el trabajo en grupos y el uso
de muros digitales—, los educadores se atrevieron a sofar bajo la pregunta: ";Te imaginas algunas
respuestas...?". La jornada culminé haciendo familia alrededor de la mesa, compartiendo una cena
festiva en las instalaciones del centro.
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La universalidad de nuestra vocacion marista también quedé patente durante la cita con la traduccidn
para integrar y divulgar toda nuestra multiculturalidad y diversidad de lenguas también. Estas voces
demuestran que sembramos juntos una pastoral que trasciende fronteras y conecta nuestra fe a través
del lenguaje universal del corazoén.

Finalmente, la jornada de clausura se vivié de forma integra "En clave marista". Fue una mafnana de-
dicada a afianzar nuestra identidad y vivir la fe, culminando con una emotiva celebracién. Con este
encuentro, confirmamos que caminamos hacia una Provincia que suefa y vive desde la fraternidad y
a través de su evangelizacién. Seguimos tejiendo redes, fieles al suefio de San Marcelino, para hacer
de nuestros espacios educativos verdaderos hogares de luz para los jovenes.




SOMOS MARISTAS
MARISTIADA ITALIA 2026:

Cinco colegios, una tnica gran familia

El deporte se convierte en una oportuni-
dad de encuentro, amistad y de compartir para
los alumnos de los colegios maristas italianos. Una
jornada que ha relatado, a través del entusiasmo
de los jovenes, el valor del espiritu de familia.

El 15 de octubre de 2026 fue una jornada espe-
cial para los colegios maristas italianos. Cinco
realidades educativas, provenientes de diferen-
tes territorios y con alumnos de distintas edades,
se reunieron en Prato Lauro, Roma, para vivir jun-
tos la Maristiada 2026: un gran evento deportivo
que, desde su preparacion, quiso ser mucho mas
que una simple competicion.

Los colegios maristas de Cesano Maderno, Géno-
va, Giugliano y Roma, con los institutos Pio Xll y
San Leone Magno, compartieron una experiencia
capaz de superar las distancias geograficas y de
transformar el deporte en una ocasién privilegia-
da de encuentro, conocimiento mutuo y creci-
miento.

Mucho mas que una jornada de deporte

Desde los primeros momentos, el entusiasmo de
los estudiantes dio vida a un clima de fiesta y par-
ticipacién. Cerca de 800 chicos y chicas, acompa-
fiados por sus profesores, se involucraron en las
distintas actividades deportivas, llevando consigo
los colores de sus respectivos colegios, el deseo
de superarse y, sobre todo, las ganas de estar jun-
tos.

Las competiciones, los desafios y las entregas de
premios representaron, sin duda, momentos im-
portantes de la jornada, pero el valor mas signi-
ficativo de la Maristiada se manifesté en todo lo
que ocurrié fuera de la competicién: en los en-
cuentros entre alumnos que no se conocian, en
los &nimos mutuos, en el respeto a los adversa-
rios, en la alegria de compartir una experiencia
comun.

Porque el deporte, cuando se vive como una
experiencia educativa, ensefia algo que va mu-
cho mas alld del resultado: ensena a colaborar,
a aceptar los propios limites, a reconocer el va-
lor de los demas, a gestionar las emociones y a
comprender que cada persona merece respeto,
independientemente de sus capacidades o ren-
dimiento.

El espiritu de familia cobra vida

Uno de los aspectos mas hermosos de la Maris-
tiada ha sido precisamente el sentido de perte-
nencia a una realidad méas grande que el propio
colegio.

Cada institucion tiene su historia, su identidad y
sus propias tradiciones. Sin embargo, lo que une
a estas cinco realidades es mucho mas fuerte que
lo que las distingue: una misiéon educativa comun,
inspirada en el carisma de San Marcelino Cham-
pagnat.
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El espiritu de familia, uno de los valores fundamen-
tales de la educacién marista, no se ha quedado
en un principio abstracto, sino que ha encontrado
una expresiéon concreta a través del juego, la par-
ticipacion, la colaboracién y el compartir.

La Maristiada ha ofrecido asi a los alumnos la po-
sibilidad de sentirse parte de una familia educa-
tiva que supera las fronteras de cada ciudad y de
cada colegio.

En un tiempo en el que a menudo prevalecen el
individualismo y la busqueda del éxito personal,
proponer una experiencia en la que la competi-
cién convive con la fraternidad asume un signifi-
cado educativo particularmente importante.

Ser adversarios en el campo no significa estar
unos contra otros. Se puede competir con deter-
minacién, desear la victoria y dar lo méximo, sin
perder de vista el respeto, la amistad y la solida-

ridad.
Una experiencia construida juntos

Detras de una jornada como esta hay un impor-
tante trabajo de preparacién y colaboracién.

La Maristiada ha sido también el resultado del
compromiso compartido de muchas personas:
equipos directivos, docentes, educadores, el
Equipo de Animacién de ltalia y todos aquellos
que han contribuido, con roles diferentes, a la
realizacidon de la iniciativa.

Organizar un evento comun entre cinco colegios,
con alumnos de diferentes edades y procedentes
de distintas realidades territoriales, representa
un desafio organizativo significativo, pero sobre
todo una oportunidad para fortalecer los lazos y
la colaboracion entre nuestras comunidades edu-
cativas.

En este sentido, la Maristiada ha tenido un valor
importante también para los adultos: una ocasién
para trabajar juntos, compartir responsabilidades
y reconocerse parte de un Unico proyecto educa-
tivo.

Un proyecto que encuentra su fuerza no en la uni-
formidad, sino en la capacidad de poner en valor
las diferencias y construir juntos.

Una jornada para recordar, una experiencia
para hacer crecer

La ceremonia inaugural, acompanada también
por una cancién compuesta expresamente para

el evento, contribuyd a crear una identidad co-
mun y un clima de fiesta. Las competiciones de-
portivas dieron paso al entusiasmo y la participa-
cién de los alumnos, mientras que las entregas de
premios representaron el momento final de una
jornada llena de emociones.

Pero el éxito de una iniciativa como esta no se
mide Unicamente por el nimero de pruebas dis-
putadas o de medallas entregadas.

Se mide sobre todo por las relaciones que nacen,
los recuerdos que permanecen y el deseo de vol-
ver a encontrarse.

La Maristiada 2026 nos recuerda que educar
significa también crear ocasiones en las que los
nifos y los jévenes puedan encontrarse, experi-
mentar de forma concreta los valores que propo-
nemos cada dia y descubrir que pertenecer a una
comunidad es una riqueza.

Es precisamente éste uno de los suefios de San
Marcelino Champagnat: construir colegios en los
que los jévenes puedan crecer no solo en conoci-
mientos y competencias, sino también en huma-
nidad, en capacidad de relacién y en la atencién
a los demas.

La Maristiada ha concluido, pero lo que hemos vi-
vido juntos continda.

Quedan las sonrisas, las nuevas amistades, las
emociones de las competiciones, la satisfaccién
de haber compartido algo hermoso vy, sobre
todo, la conciencia de que, aun perteneciendo a
colegios diferentes, formamos parte de una Unica
gran familia.

Cinco colegios, muchos colores, un Unico cora-
zdn marista.
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Hay noticias que apenas ocupan espacio
en los periddicos y, sin embargo, merecerian abrir-
los:

iHace un mes abrimos una puertal

Después de mucho tiempo de espera, tramites,
conversaciones, proyectos, incertidumbres y algu-
na frustracion, Casa AMAL comenzé a ser real. No
sobre el papel. No en una autorizacién administra-
tiva. No en un proyecto educativo cuidadosamente
redactado.

Real en cinco jévenes que cruzaron aquella puerta:
Siam, Jisan, Abubakkar, Saif, Wasim.

Hoy, 26 de septiembre, queremos escribir sus nom-
bres asi, despacio y con mayuscula.

Porque vivimos tiempos en los que las personas
migrantes corren el riesgo de convertirse demasiado facilmente en cifras: nimeros de desembarcos,
porcentajes, expedientes, flujos, emergencias, presencias que contabilizar, distribuir, contener o ges-
tionar.

Pero detrds de cada nimero continla habiendo un nombre. Detrds de cada expediente, una bio-
grafia. Detrds de cada llegada, una familia, una ausencia, un miedo, un suefio, una herida, un futuro
todavia por escribir.

Quizé una de las primeras tareas de la acogida sea precisamente esa: devolver nombres alli donde
otros solo ven numeros.

Amal significa esperanza. Pero este primer mes nos estd ensefiando que no basta con escribir una
palabra bonita sobre la puerta de una casa. Hay que darle cuerpo.

Hacen falta camas que preparar, comidas que compartir, documentos que tramitar, citas médicas, cla-
ses de italiano, conversaciones, normas que aprender juntos, discusiones, risas, silencios y noches en
las que alguien, sencillamente, tiene que estar.

Hacen falta horarios, sdbanas que lavar, habitaciones que ordenar, acompanamientos al médico o a la
Questura, una mesa alrededor de la cual sentarse, una palabra nueva que aprender, algo que cocinar
juntos y una pregunta tan sencilla como esencial: «;Como estas?».

Hay una espiritualidad profundamente humana escondida en todos estos pequefios gestos. Porque
cuidar una vida significa ayudar también a reconstruir su cotidianidad.
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Casa AMAL nace como una estructura de acogida para adolescentes migrantes que han llegado solos
a Europa. Pero queremos que sea algo mas: una casa-refugio. Y refugio no significa esconder a nadie.
Significa proteger para poder volver a caminar, acompanar sin sustituir, poner limites que cuidan,
favorecer la autonomia, crear espacios donde sea posible crecer. Significa mirar a quien tenemos de-
lante y decirle, también sin palabras: tu vida importa.

Sin embargo, Casa AMAL no nace ahora. Su historia comenzé mucho antes.

Préximamente la presencia marista en Siracusa celebraréd diez afios de arraigo en esta orilla del Me-
diterraneo. Diez anos intentando responder a una pregunta que continla abierta: ;qué significa ser
hoy presencia marista, aqui?

Quizéd no tengamos una respuesta definitiva. Pero estos afios nos han ensefiado que ser presencia
significa permanecer. Compartir fraternidad. Escuchar antes de responder. Dejarnos tocar por aque-
llo que sucede a nuestro alrededor. Permitir que la realidad entre en casa, altere nuestras agendas y
cuestione incluso nuestros proyectos.

Porque una fraternidad que no se deja tocar por las heridas de su territorio corre el riesgo de conver-
tirse en una fraternidad encerrada sobre si misma.

En Siracusa, el Mediterraneo no es solamente paisaje. Es frontera, encuentro, herida, diversidad, pro-
mesa. Y en esta orilla hemos ido descubriendo que la vocacién marista no consiste simplemente en
tener obras, sino en hacernos presencia alli donde la vida reclama cuidado, educacién y fraternidad.
Casa AMAL quiere ser una expresion concreta de esa presencia.

Y tampoco podemos comprenderla sin el camino recorrido por el Centro Intercultural CIAO. Durante
estos afios, CIAO nos ha permitido encontrarnos con cientos de personas, familias, jovenes y nifos
procedentes de lugares muy distintos.

Alli hemos aprendido que la interculturalidad no es una teoria, sino una mesa compartida. Que acom-
pafar significa muchas veces escuchar, orientar, ensefiar una lengua, ayudar con un documento, sos-
tener una dificultad escolar o simplemente ofrecer un lugar donde alguien pueda sentirse reconocido.

Pero la realidad posee una extraordinaria capacidad para seguir interrogandonos. Y llegé un momen-
to en que toda aquella experiencia nos hizo comprender que era necesario dar un paso mas. Habia-
mos acompanado la realidad migrante de muchas maneras. Faltaba abrir una casa.

Casa AMAL nace también de ahi: como una extensién natural del compromiso educativo y social que
el Centro CIAO ha ido construyendo durante estos afios en Siracusa. No para hacer més cosas, sino
porque algunas realidades, cuando verdaderamente las escuchamos, terminan pidiéndonos que nos
comprometamos un poco mas.
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Durante mucho tiempo habiamos hablado de Casa AMAL. Habiamos disefado habitaciones, pensa-
do horarios, elaborado documentos, buscado educadores, Imaginado actividades y hablado de pro-
teccién, autonomia y proyectos educativos. Pero faltaba lo esencial. Faltaban Siam, Jisan, Abubakkar,
Saif y Wasim.

Porque una casa puede tener paredes, muebles, camas, cocina y reglamentos y todavia no ser una
casa. Han sido ellos quienes han comenzado realmente a construirla. Con sus diferentes maneras de
ser. Con sus ritmos. Con aquello que cuentan y aquello que todavia prefieren guardar. Con sus enfa-
dos y sus bromas. Con el italiano que poco a poco comienza a abrirse paso entre otras lenguas. Con
sabores conocidos y comidas todavia extranas. Con esa nostalgia que, algunas veces, aparece sin
avisar. Y, sobre todo, con sus suefnos.

Porque no hemos acogido solamente cinco historias dificiles. Hemos acogido cinco futuros.

Y eso cambia profundamente nuestra mirada. Estos jévenes son mucho méas que su viaje, su condicion
administrativa o la categoria minori stranieri non accompagnaticon la que inevitablemente aparecen
en nuestros documentos. Son adolescentes. Necesitan estudiar, hacer amigos, discutir, equivocarse,
descubrir qué saben hacer, sentirse escuchados, asumir responsabilidades e imaginar quiénes quie-
ren llegar a ser. Necesitan presente. Y tienen derecho a un futuro.

Pensdbamos que ibamos a poner en marcha un proyecto educativo y estamos descubriendo que los
primeros educados estamos siendo nosotros.

Casa AMAL nos obliga a aprender cada dia qué significa cuidar. A comprender que acompafar no es
controlar, que proteger no significa impedir crecer, que poner limites también puede ser una forma
de cuidar, que la autonomia se aprende, se ensaya y se acompana.

Nos obliga también a encontrarnos con otras maneras de entender la familia, la religion, la comida,
el cuerpo, la autoridad, la amistad o el tiempo. Porque la interculturalidad real es mucho menos ro-
mantica que nuestros discursos sobre ella. A veces incomoda. A veces descoloca. A veces nos obliga
a negociar aquello que creifamos evidente.

Pero quizé sea precisamente ahi donde comienza la educacién: no cuando conseguimos que el otro
se parezca a nosotros, sino cuando construimos un espacio comun donde podemos reconocernos
diferentes sin dejar de reconocernos iguales en dignidad.

Ifigo Garcia — Syracuse, Italie
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‘ DESCUBRE APRENDE C2RECE

Los colegios maristas de las provincias
de Compostela, Ibéricay Mediterranea vuelven a

unir sus caminos en ,la campanfa
de escolarizaciéon que, por tercer aflo consecuti-
vo, acompanara a las familias durante el proceso
de eleccién de centro. Una iniciativa que se en-
marca en el camino compartido Rumbo a Rosey y
que pone en comun la identidad, la experiencia
y la propuesta educativa marista.

VIVE MARISTAS es mucho mas que un lema de
campana. Asi lo destacd en el lanzamiento on
line el coordinadore de misidn de Ibérica, Rafael
Ruiz. Segun sus palabras, Vive Maristas “es una
invitacion a las familias a descubrir, experimentar
y vivir qué significa formar parte de una obra ma-
rista: una manera de educar, una comunidad, un
espiritu de familia y una educacion que busca el
crecimiento integral de cada nifio, nifia y joven”.

En esta linea, enmarcé la campana en didlogo
con el lema educativo «;Te imaginas?», una in-
vitacién a hacerse preguntas sobre la educacién
que queremos ofrecer. “; Te imaginas una escue-
la donde cada alumno sea conocido por su nom-

bre? ;Educadores que acompafen de verdad?
:Una comunidad donde sentirse acogido, escu-
chado y valorado? ;Una educacién que ayude a
descubrir sentido, valores y compromiso?”

A partir de ahi, el equipo de comunica-
cion y marketing Rumbo a Rosey pre-
senté las claves de la nueva campana
que mantiene como protagonistas a
alumnos, alumnas y educadores reales
de los colegios maristas, cuyas miradas,
sonrisas y experiencias buscan reflejar
la alegria que se vive en nuestros cen-
tros. Para este curso, la propuesta visual
apuesta por una imagen limpia y senci-
lla, con el blanco como elemento prota-
gonista, acompanado de fotografias que trans-
miten alegria y cercania.

La campana mantiene también un componente
de compromiso social a través de los materiales
de merchandising elaborados por el Taller Social
de la Fundacién Marcelino Champagnat. De este
modo, VIVE MARISTAS busca que cada elemen-
to de la campafa sea también una oportunidad
para poner en valor el compromiso con las per-
sonas y la transformacién social.

Porque la mejor campafa no estd Unicamente
en los carteles, las publicaciones o los materia-
les. Estd en lo que cada colegio vive cada dia:
sus alumnos, sus familias, sus educadores, sus
proyectos y la manera de acoger, acompanfar y
cuidar a las personas.

;. Te imaginas todo lo que podemos construir jun-
tos? ;Te imaginas VIVE MARISTAS 2026-20277...
Ahora no te vamos a contar mas... buscalo en tu
colegio marista de referencia.
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MARTIRES DE BUGOBE:

30 anos de amor sin fronteras

Tres décadas después, su legado late en nuestro 'Octubre en Mision' mediante laicos maristas que
entregan su vida al servicio, demostrando que ellos amaron hasta el final.

Han pasado ya 30 anos desde aquel octubre de 1996 en el que el mundo enmudecid ante la
tragedia en el campo de refugiados de Nyamirangwe, en Bugobe (Zaire). Alli, los hermanos maristas Mi-
guel Angel, Servando, Fernando y Julio tomaron una decisién consciente y profundamente valiente: no
abandonar a quienes lo habian perdido todo a causa de la guerra. Eligieron libremente quedarse junto
a sus hermanos africanos, demostrando a la humanidad lo que verdaderamente significa un amor sin
fronteras. Amaron hasta el final, entregando sus vidas por defender la dignidad de las personas en medio
del horror.

Afrontamos tres décadas sin ellos, pero también tres décadas con su ejemplo més vivo que nunca. Su
testimonio de entrega incondicional sigue iluminando hoy nuestra identidad marista y nuestra vocacion
comunitaria. Por ello, desde el Equipo Provincial de Pastoral (EPP) de Maristas Mediterranea, mantene-
mos encendida su llama a través de la campana ‘Octubre en Misién’. Durante este mes, dedicamos nues-
tras oraciones a su memoria y, de manera especial en esta Ultima semana, conectamos su legado con el
testimonio de personas de nuestra institucion que siguen sus pasos.

Si el curso pasado fueron nuestros hermanos maristas quienes alzaron la voz para compartir sus vivencias,
este afio el protagonismo recae en los laicos maristas. Personas que, respondiendo a esa misma llamada,
deciden regalar su tiempo, sus capacidades y parte de su vida a la labor del voluntariado y a cumplir con
nuestro servicio y misién que, como cristianos y maristas, elegimos libremente. A través de cinco testimo-
nios inspiradores, viajamos por el mundo para comprender que el espiritu de Bugobe sigue transforman-
do realidades hoy en dia.
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El viaje comienza en Siracusa (Europa), de la mano de Kike Munoz
(Mélaga). Su experiencia acompanando a personas en situacion de
vulnerabilidad es una invitacién directa a vencer nuestros temores.
Kike nos reta a salir de nuestra zona de confort, a dar el paso sin
miedo para convertirnos en el hogar y el refugio de aquellos que
sufren la soledad extrema.

Desde Alicante, Carla Benavent nos traslada a la vibrante realidad
de Ghana (Africa). Su mensaje nos aterriza en la vital importancia
de la gratitud diaria. Carla nos recuerda que, en el encuentro con
quienes menos recursos materiales tienen, descubrimos la grande-
za de la generosidad auténtica: dar valor a lo sencillo y compren-
der que, en la misién, siempre se recibe infinitamente mas de lo
que se entrega.

En el ecuador de la semana, Carlos Baeyens (Jaén) nos lleva hasta Comarapa, en Bolivia. Su voluntariado
es un testimonio claro de cémo las grandes transformaciones del mundo no requieren de acciones in-
alcanzables, sino de pequefos gestos continuados sostenidos por el amor y el respeto. Carlos escuchd
aquella voz que le decia "jVete, lanzate!", recorddndonos la urgencia de estar siempre atentos a quien
nos necesita a nuestro lado.

El horizonte de la misidon se amplia con Eloy Lopez (ONGD SED), cuyo testimonio nos hace volar hasta
realidades de India y Camerun. Eloy nos habla de una amistad universal, de la imperiosa necesidad de
no encerrarnos en nuestras propias fronteras o circulos de confort, y abrirnos de lleno a la diversidad. Su
experiencia es un canto a la acogida, reconociendo que nuestras diferencias culturales no nos separan,
sino que enriquecen nuestra humanidad compartida.

Finalmente, Soraya Ramirez (Sevilla) cierra este ciclo desde San José, también en Bolivia, dejandonos una
reflexion vital: no importa tanto la inmensidad de lo que hacemos, sino el corazén que ponemos en los
momentos que vivimos junto a los demas. Soraya nos invita a mirar en nuestro interior, descubrir nuestros
propios dones y ponerlos de forma incondicional al servicio de quienes nos rodean.

Los Martires de Bugobe nos ensefiaron que el amor verdadero no se detiene ante el peligro ni entiende
de distancias. Hoy, 30 afios después, esa misma llamada nos sigue interpelando con fuerza. Puedes ver
todos los videos de Octubre en Misidn, en nuestro canal de YouTube.

u Lista de Pastoral Marista
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https://www.youtube.com/watch?v=EX9uSG0NPNk&list=PLPMEEgetkCW5pFe23G__l5-UYFiMZE3b-
https://www.youtube.com/watch?v=EX9uSG0NPNk&list=PLPMEEgetkCW5pFe23G__l5-UYFiMZE3b-

NUEVOS EDUCADORES

MARISTAS CRECEN EN .
COMPROMISO Y MISION

Castillo de Maimén y el Colegio Cervantes Maristas Cérdoba acogieron cuatro dias de formacién,
oracién y convivencia para fortalecer la identidad, las competencias y el compromiso educativo de
trabajadores de colegios y obras sociales maristas de la Provincia Mediterranea

El encuentro de Nuevos Educadores Ma-
ristas Afo 1 ha reunido en Castillo de Maimdn,
Cérdoba, a profesionales de diferentes colegios
y obras sociales maristas. Han sido cuatro dias
para conocer mejor la misién compartida, desa-
rrollar nuevas competencias y descubrir qué sig-
nifica educar y acompanar al estilo de Marcelino
Champagnat.

La acogida en el patio del antiguo claustro abrid
un itinerario marcado por la cercania, la participa-
ciony la vida compartida. El Equipo Provincial de
Recursos Humanos presentd el camino formativo
y acompand a los participantes en sus primeros
pasos. Ademas, el H. Javier Gragera, coordinador
del Consejo de Mision, ayudé a situar la realidad
de la Provincia Mediterréanea, Rosey y la presen-
cia de Maristas en el mundo. El grupo también
recibié unas palabras virtuales del coordinador

del Consejo de Vida Marista.

Uno de los ejes centrales fue la figura del educa-
dor marista. Las sesiones recordaron que educar
no consiste Unicamente en transmitir conocimien-
tos. También implica estar presente, escuchar,
acompanar procesos y ofrecer a nifios, ninas y
jévenes espacios seguros donde puedan crecer.
La oracidon compartida ayudo a integrar esa tarea
educativa dentro de una vocacion vivida con sen-
cillez, espiritu de familia y confianza.

La formacién combiné contenidos comunes con
propuestas especificas para profesionales de
colegios y obras sociales maristas. Los docentes
profundizaron en programacion, curriculo, accidn
tutorial, evaluacion competencial, situaciones de
aprendizaje e innovacién educativa. Los equipos
de las obras sociales abordaron la gestién de ca-
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lidad, la atencién a la diversidad y la identidad
cristiana y pastoral de su labor.

También se dedicé un espacio a la inteligencia ar-
tificial aplicada a la educacién. Esta sesion permi-
tid acercarse a nuevas herramientas y reflexionar
sobre su utilizacidon en los procesos educativos.
La innovacion se presentd asi como una opor-
tunidad para responder a los retos actuales sin
perder aquello que define la educacién marista:
la atencién personal, la cercania y el compromiso
con quienes mas lo necesitan.

La visita al Colegio Cervantes Maristas Cérdoba
permitié conocer de cerca su realidad educativa.
Alli se trabajaron la educacidn inclusiva y la in-
novacién, mientras que los profesionales de las
obras sociales maristas profundizaron en su iden-
tidad cristiana y pastoral. Otro contenido esencial
fue la proteccién del menor, una responsabilidad
compartida para construir entornos educativos
seguros, respetuosos y atentos al bienestar de
cada persona.

Las presentaciones de Algemesi, Alicante, Bada-

joz, Bonanza, Cartagena, Cullera, Cérdoba, Ma-
laga, Jaén, Murcia, Granada, Huelva, Sanlicar La
Mayor, Sevilla, Valencia y Torrent mostraron la di-
versidad de proyectos que enriquecen la misién
provincial. Cada colegio y obra social compartid
su identidad propia, pero todos reflejaron un ho-
rizonte comun: educar, evangelizar y acompanar
desde la presencia cercana.

El dltimo bloque estuvo centrado en el desarro-
llo competencial y en la continuidad de la forma-
cion presencial y online. La celebracion de envio,
la evaluacién y el cierre ayudaron a recoger lo
aprendido y a mirar la nueva etapa con respon-
sabilidad, ilusién y esperanza.

La formacion de Nuevos Educadores Maristas ha
sido, en definitiva, una experiencia para crecer
profesionalmente, fortalecer la identidad marista
y sentirse parte de una misién que se construye
entre todos. Cada participante ha regresado a su
realidad con nuevas herramientas y con una invi-
tacion clara: seguir educando con competencia,
humanidad y corazén.
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INCLUSION .
FMCH SANLUCAR LA

MAYOR, UN ESPACIO
DONDE IMAGINAR FUTURO

Cuando en la sede de la Fundacion Marcelino Champagnat de Sanltcar la Mayor escuchamos
al inicio de curso la pregunta «; Te imaginas?», fue facil pensar en suefios, proyectos o metas que nos
parecen lejanas, o en algiin momento lo fuero. Sin embargo, imaginar tiene un significado muy espe-
cial: es el primer paso para ayudar a transformar vidas.

Cada dia, este espacio se llena de personas que imaginan. Chicos y chicas que descubren nuevas
capacidades. Jovenes que comienzan a creer en sus propias posibilidades. Profesionales que buscan
nuevas formas de acompanfar. Familias que pueden encontrar apoyo y cercania... Todos ellos forma-
mos parte de una comunidad que mira al futuro con ilusién y esperanza.

Y es que, siendo parte de la Escuela de Segunda Oportunidad, imaginar deberia de ser un requisito
en nuestra sede. Porque imaginar es atreverse a pensar que cada persona tiene un talento por des-
cubrir. Es luchar para abrir caminos y que el acompafiamiento puede marcar la diferencia. Es confiar
en que una palabra de dnimo, una actividad compartida o una oportunidad ofrecida en el momento
adecuado pueden convertirse en un punto de inflexion en la vida de alguien.

Siguiendo el ejemplo de Marcelino Champagnat, nuestra misiéon continda invitindonos a mirar mas
alld de lo evidente. A imaginar una sociedad més justa, mas inclusiva y humana, a creer en las posibi-
lidades de cada joven que llega a nuestras actividades. A seguir construyendo comunidad desde la
sencillez, la cercania y la presencia.

Es por eso, que en FMCH Sanldcar la Mayor seguimos imaginando, y queremos imaginar con nuestras
personas implicadas, imaginar nuevos proyectos, nuevas respuestas y formas de acompafar. Ima-
ginamos futuros llenos de oportunidades y personas capaces de transformar su entorno, y por eso
mismo le hemos preguntado a ellos:

Cuando te hablan de formar parte de la FMCh de Sanlicar la mayor... { Qué te imaginas?
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Alhassane, beneficiario de la FMCh SLM:

“Cuando me hablas de formar parte de las clases y cursos, imagino que serd una oportunidad para
aprender, mejorar mis conocimientos y prepararme para tener un futuro mejor. También pensé que
me ayudara a abrir nuevas puertas y a tener mas oportunidades para encontrar un trabajo. Estoy muy
agradecido por esta oportunidad y con muchas ganas de seguir aprendiendo”.

Lucia, Beneficiaria de la FMCh SLM:

“Yo que he aprendido en la fundacién tanto en el &mbito laboral como de aprendizaje, y de mi misma,
que he aprendido sobre las emociones y he podido aplicarlo en mi, lo cual me va a ayudar mucho gra-
cias a todos esos conocimientos adquiridos... Imagino que todo esto me va a ayudar a crear una mejor
version de mi misma, y ademds gracias a la formacién de la Fundacién voy a poder llegar a trabajar
en ese ambito laboral. Por eso, invito a todo el mundo a imaginarse en la Fundacién porque al formar
parte de ella también formas parte de una familia”

Paula, trabajadora de la FMCh SLM:

“Cuando imagino la Fundacién, pienso y creo en un espacio seguro. Donde cada persona se pueda
desarrollar de forma auténoma y que sienta la sede como su propia casa. Imagino identidad, carisma
y espiritu Maristas, una casa comun”.

Mbaye Dondi, beneficiario de la FMCh SLM:

“Imagino un espacio con una inmensa compasion. Imagino toda vuestra ayuda y presencia, la que me
ha conmovido profundamente, yo no sé qué habria hecho sin la fundacién; me abrié nuevas puertas
en el ambito profesional y me facilité la busqueda de empleo. Quiero deciros que la fundacién ha sido
fundamental para mi desde que llegué a Espana. Me llevé mucho tiempo obtener la formacién, pero el
dia que os conoci, todo se volvié mucho mas sencillo. Fundacion Marcelino, enhorabuena por vuestra
ayuda. Sois solidarios, comprensivos, tolerantes e iguales”.

Maria, beneficiaria de la FMCh SLM:

“Si soy sincera, al principio te imaginas que pedir ayuda va a ser algo incémodo o dificil. No sabes qué
te vas a encontrar. Pero al venir a la fundacion te das cuenta de que con Paula es todo lo contrario: Paula
es agradable y te atiende muy bien. Sabe que, sea cual sea el problema o la duda que tengas, te lo va
a aclarar y vas a tener su ayuda. Estoy contenta con ella y con la Fundacion”.

Y tras imaginar tanto y de manera comun, todo esto nos recuerda que cada historia que comienza
aqui es un mundo distinto al otro, y que los suefios necesitan lugares donde crecer. Y nuestra sede
quiere seguir siendo precisamente eso: un espacio donde imaginar, compartir y construir juntos.
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. NOTIGIAD [

VIDA MARISTA Y ESPIRITUALIDAD DE ROSEY

Los dias 28 y 29 de septiembre, el Equipo de Vida Marista Rosey y el ambito de Espiritualidad
de Rosey se han reunido en Alcald de Henares, Madrid, para celebrar un nuevo encuentro de reflexién y
puesta en comun, dando continuidad al camino de construccion de una vision compartida para la futura
provincia Rosey.

Durante estos dias, se ha profundizado en el conocimiento de las diferentes realidades locales, identifi-
cando sus necesidades, los desafios a los que se enfrentan y las potencialidades que pueden contribuir
al futuro. Este proceso ha permitido ampliar la mirada, pasando de una perspectiva mas centrada en
las realidades de cada provincia a una visién mas amplia, que busca integrar las distintas experiencias y
construir caminos comunes.

El encuentro ha sido una nueva oportunidad para consolidar esta reflexion, reconociendo que la cons-
truccién de la futura Provincia implica no solo valorar la identidad y la riqueza de cada realidad, sino tam-
bién desarrollar una visién de conjunto, basada en la unidad y la corresponsabilidad.

A medida que este camino avanza, se hace cada vez mas evidente la importancia de pensar la Vida Maris-
tay la Espiritualidad desde una perspectiva de futuro, buscando articular las necesidades y los proyectos
locales con los desafios y las oportunidades que surgen de esta nueva realidad. Mas que una reorganiza-
cion, este proceso constituye una oportunidad para repensar la manera de animar, acompanar y promo-
ver estos dmbitos, construyendo respuestas que tengan sentido para el conjunto de la futura Provincia.

La jornada concluyd con la conciencia de que esta construccion es un camino progresivo, que requiere
tiempo, escucha y discernimiento, pero que se va consolidando a través de la reflexion compartida y el
compromiso de todos. Un camino que busca transformar la diversidad de las tres provincias en una ri-
queza comun y abrir nuevas posibilidades para el futuro de la Vida Marista y la Espiritualidad en Rosey.
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LOS EQUIPOS EDUCATIVOS AVANZAN JUNTOS HACIA ROSEY

Los equipos de educacién de Rosey se han reu-
nido en las instalaciones maristas de Alcald de Henares
(Madrid) para continuar avanzando en la construccion
de una misién educativa comun. El encuentro ha ofre-
cido un espacio de didlogo, trabajo compartido y cono-
cimiento mutuo entre las diferentes realidades maristas
que formaran parte de este nuevo proyecto.

Através del trabajo por comisiones, los participantes han intercambiado ideas, contrastado propuestas y
abordado algunos de los desafios actuales de la educacién. La reunion también ha permitido seguir defi-
niendo horizontes comunes y reforzar la colaboracién entre equipos, siempre desde la identidad marista
y el compromiso con nifos, nifias y jovenes.

Este nuevo paso en el camino hacia Rosey refleja el deseo de sumar experiencias, capacidades y miradas
para construir una educacién cercana, innovadora y fiel al estilo de san Marcelino Champagnat.

Seguimos caminando juntos, con ilusidon y esperanza, hacia una misién compartida que ya comienza a
hacerse realidad.

H. MARCO CIANCA SE INCORPORA A LA COMUNIDAD DEL
PROYECTO FRATELLI DI RMEILEH

El H. Peter Carroll, Superior general, y su con-
sejo han nombrado al H. Marco Cianca, de la Comu-
nidad de Giugliano (Provincia Mediterranea), como
miembro de la comunidad Fratelli del Libano. El se
unird a la comunidad en noviembre.

Actualmente la comunidad del Proyecto Fratelli de
Rmeileh estd formada por 2 hermanos de La Salle (Gui-
llermo Moreno, de Espania, y Carlos Pérez Garnica, de
México) y un hermano marista (Jean Aimé Claude Ran-
dranasolo, de Madagascar), superior de la comunidad.

El Proyecto Fratelli es una iniciativa que nace en 2016 a partir de la colaboracion entre los Hermanos
Maristas y los Hermanos de La Salle, dedicada a promover el empoderamiento de personas y comunida-
des en situacién de vulnerabilidad, particularmente en contextos de alta complejidad como el Libano y
Venezuela. A través de programas de educacién, desarrollo de capacidades y apoyo comunitario, Fratelli
fomenta la esperanza, la dignidad y la autonomia de nifios, nifias, jévenes y adultos. Actualmente, existen
dos comunidades del Proyecto Fratelli: una en Rmeileh (Libano) y otra en Maicao (Colombia), en la zona
fronteriza con Venezuela.

Fratelli Libano establecié su principal centro socioeducativo en la localidad de Rmeileh, cerca de Sidén,
en la gobernacién del Monte Libano. Este centro funciona como el eje neurélgico del proyecto, que al-
canza a méas de mil beneficiarios cada semana a través de diversos programas.

El hermano Marco nacié en Roma el 3 de noviembre de 1959. Estudié con los hermanos en el Colegio
Marista San Leone Magno de Roma, desde los seis afios. Continud sus estudios en la casa de formacién
marista de ltalia, e hizo su primera profesiéon el 15 de agosto de 1978.

Actualmente es miembro de la comunidad de Giugliano, donde colabora con la pastoral local y con ges-
tién del colegio.
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